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INTRODUCTION

It is a pleasure for me to introduce the 2009
version of the HEC-ULG Management School
Research Report'.

In addition to the usual headings (list of scientific
publications, research projects, PhD theses under
process and PhD completed, working papers, etc.),
the reader will find an updated reference list of
journals in the various fields of management and
economics and a list of the main pedagogical
productions realized during the last academic year,
which gives you an idea of the quality of the
developments undertaken by our colleagues in the
field of teaching.

HEC-ULg has created an International Scientific
Committee, in charge of helping our research
organ —PRISME— to design an incentive policy
for publication and to provide an assessment of the
School’s scientific production, in line with the
accreditation process. The committee held its
annual meeting in Liége on November 12*. The
committee is composed of leading scientific
personalities, proposed by each department.

Business Languages

Pr Verluyten (Universiteit Antwerpen)

Dr Fontenelle (Translation Center for the Bodies
of European Union, Luxemburg)

Economics
Pr Schroyen (Norwegian School of Economics and
Business Administration)

Finance
Pr Manigart (Vlerick/Ghent Vlerick Management School)
Pr Palm (Maastricht University)

Management
Pr Alvesson (Lund University)
Pr Chiapello (HEC Paris)

Operations

Pr Mazzola (Belk College of Business, University of
North Carolina)

Pr Laporte (HEC Montréal)

' Grateful thanks go to Muriel Vervier, who

collected the data for the report.

HEC-ULG has an international teaching staff,
composed of 57 full-time professors and 89 part-
time. Among them, almost 30 colleagues come
from abroad (France, the Netherlands, Italy,
Turkey, North America, Argentina etc). There are
70 PhDs working in the School.

Ten research units, grouped within the
Interdisciplinary Research Pole in Economics and
Management Science (PRISME), are active on a
European scale in the diverse fields of
management: innovation, organisation, human
resource management, entrepreneurship, social
economics,  diversity = management, finance
(corporate performance), quantitative methods in
management and economics (public economics,
population). During the year 2009, 124
researchers under contract have worked in the
School, including 3 FNRS junior fellows and |
senior. Moreover, more than 70 students were
enrolled in the Economic and Management Science
PhD Programme during the academic year 2008-9.
Nine PhDs in management were obtained in the
same year.

Moreover, during the year 2009, colleagues at
HEC-ULg were involved in several prestigious
scientific programmes, both at the Federal and the
Community levels:

- Inter-University Attraction Pole financed by
the Federal Science Policy Office, on the
theme  «Democratic  Governance  and
Reflexive Theory of Collective Action»
(Professor Pichault, F.)

- Concerted Actions Programme on the theme
« Health and Retirement » (Professors
Jousten, A., Perelman, S. and Pestieau, P.)
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The scientific production of HEC-ULg academic
and scientific staff during the year 2009 may be
displayed in the 6 peaks of excellence:
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Scholarly papers in refereed journals » 4 1 2 1 20
Scholarly papers in other scientific journals n 1 1 2 4 1] 20
Papers in other journals 1 3 2 1 0 g
Conference proceedings 25 4 2 20 8 22 | 7 | 98
Books 2 1 2 3 4 5 8
Chapters inbooks 2 6 4 4 ¥ | 0| 40
Public reports 10 2 1 3 2 8
Communications in prof. conferences abroad 0 9 » 24 9 71
Communications in prof. conferences in Belgium 6 1 i) 29 5 61
Studies and Reports commissioned
by companies and governmental agencies 18 2 8 34 6 2 6 | 86
Participation to international scientific networks 8 2 3 6 1 4 24
Published case studies B 1 4
P ublished teaching materials 2 6 6 2 1 9 26
Doctoral theses completed 4 1 4 9
Doctoral theses supervised 8 5 4 16 n 5 59

We may add that under the impulsion of our Dean,
Professor Thomas Froehlicher, an important
reform of HEC-ULg training programmes has been
engaged on the basis of the six « peaks of
excellence » presented above.

We hope that you will enjoy discovering the
multiple activities of research within HEC-ULg. As
usually, the 2009 report may be read from two
entry points: either via the 5 departments or the
10 research centres active in the School.

Francois Pichault
Research Director
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.
LA RECHERCHE A HEC-ULG
PAR TYPE D’ACTIVITE

RESEARCH AT HEC-ULG
BY ACTIVITIES



I.PUBLICATIONS

BUSINESS LANGUAGES DEPARTMENT

I. Ouvrage/Books

THIRY, B. Terminologia y Derecho. La responsa-
bilidad civil ~extracontractual. ~Contribucion a su
tratamiento terminogrdfico y a la teoria de la
Terminologia. Granada, Espana: ATRIO S.L.

2. Chapitres d’ouvrage/
Chapters in books

LUCCHINI, S. Semilingualism: A Concept to be
Revived for a New Linguistic Policy? In L. |,
Cornillie, B (Ed.), Linguistic Identities, Language Shift
and Language Policy in Europe (pp. 61-71). Leuven,
Belgique: Peeters Publishers.

THIRY, B. Comment gérer [lintercompré-
hension : les équivalences interlinguistiques en
droit. In Pinto Paulo Feytor, Brohy Claudine, Turi
Joseph-G, Direito, Lingua e Cidadania Global. Droit,
langue et citoyenneté mondiale (pp. 161—-185). Lisboa,
Portugal: Associagao de Professores de Portugués.

THIRY, B. Dichas de la investigacion. Un caso de
analisis nocional en terminologia juridica. In R. De
Maeseneer et al, El hispanismo omnipresente.
Homenaje a Robert Verdonk (pp. 289-298). Anvers,
Belgique: University Press Antwerp.

THIRY, B. «Jurilingliistica : Las equivalencias
interlingiiisticas en Derecho ». In L. M. L. R. M,
Maria Rosa Alvarez Silva, Celia, Actas del XI
Simposio Internacional de Comunicacién Social (pp. 58
— 61). Santiago de Cuba, Cuba: Centro de
Lingtiistica Aplicada.

3. Articles dans des revues du
référentiel/ Papers in referenced

journals

THIRY, B. ( June). La motivacion de los términos
en terminologia juridica. Como la terminologia
juridica asume los riesgos de su evolucion. Revista
Llengua i Dret (de la ‘Escola d’Administracié Publica de
Catalunya’), 161-185.

4. Articles dans d’autres revues
scientifiques internationales/
Papers in other international
scholarly-peered journals

LUCCHINI, S. Plurilinguisme et langue de
référence. Langage & Pratiques, (44), 42-57.

5. Articles dans d’autres revues/
Papers in other journals

LUCCHINI, S. La vraie langue étrangeére est la
langue écrite. Agenda Interculturel, (277), p. 4-6.
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I.PUBLICATIONS

ECONOMICS DEPARTMENT

I. Ouvrages/Books

HENRY, A., NASSAUT, S., DEFOURNY, J.,
& NYSSENS, M. Economie plurielle et régulation
publique. Le quasi-marché des titres-services en
Belgique. Gent, Belgium: Academia Press.

DEFOURNY, )., DEVELTERE, P., FONTENEAU,
B., & NYSSENS, M. (Eds.). The Worldwide Making
of the Social Economy. Innovations and Changes.
Leuven & The Hague: Acco.

2. Chapitres d’ouvrage/
Chapters in books

ATTA, C.,, MARECHAL, C., & PERELMAN, S.
Les indicateurs d’inclusion sociale. Ou est la
Wallonie aujourd’hui? In F., Thys & M., Dejardin,
Wallonie et Bruxelles: analyses et enjeux (pp. 199-
209). Bruxelles, Belgique: De Boeck Université.

DEFOURNY, J., & DEVELTERE, P. The Social
Economy: the Worldwide Making of a Third
Sector. In ], Defourny, P., Develtere, B,
Fonteneau, & M., Nyssens (Eds.), The Worldwide
Making of the Social Economy. Innovations and
Changes (pp. 15-40). Leuven & The Hague: Acco.

DEFOURNY, J., & NYSSENS, M. Social
Enterprise: the Shaping of a New Concept in a
Comparative Regional Perspective. In |., Defourny,
P., Develtere, B., Fonteneau, & M., Nyssens (Eds.),
The Worldwide Making of the Social Economy.
Innovations and Changes (pp. 265-291). Leuven &
The Hague: Acco.

DEFOURNY, J. FOREWORD. (Préface) In J.
A., Kerlin, Social Enterprise. A Global Comparison.
Lebanon, NH, USA: University Press of New
England.

JURION, B. Chapitre IV: La politique fiscale et
budgétaire. In |, Beaufays & G., Matagne (Eds.), La
Belgique en mutation. Systémes politiques et politiques
publiques (1968-2008) (pp. 131-155). Bruxelles,
Belgique: Bruylant.

3. Articles dans des revues du
référentiel/ Papers in referenced

journals

BRUYERE, O., SCHOLTISSEN, S., NEUPREZ,
A., HILIGSMANN, M., TOUKOUKI, A, &
REGINSTER, J.-Y. Impact of Chondroitin
Sulphate on Health Utility in Patients with Knee
Osteoarthritis: Towards Economic  Analysis.
Journal of Medical Economics, (12), 356-360.

CREMER, H., DE DONDER, P.,
MALDONADO, D., & PESTIEAU, P. Forced
Saving, Redistribution, and Nonlinear Social

Security Schemes. Southern Economic Journal, (76),
86-98.

CREMER, H., & PESTIEAU, P. Piracy
Prevention and the Pricing of Information Goods.
Information Economics and Policy, (21), 34-42

FECHER-BOURGEOIS, F., LEVESQUE, B.,
& MCPHERSON,;, I. (Eds.). Current Themes in
Social Economy Research. Annals of Public and
Cooperative Economics, 80(2), 163-344.

GAUTIER, A., & HEIDER, F. The Benefit and
Cost of Winner-Picking: Redistribution vs.
Incentives. Journal of Institutional and Theoretical
Economics/Zeitschrift fiir die Gesamte
Staatswissenschaft, 165(4), 622-649.

GONZALEZ, M. M., PERELMAN, S, &
TRUJILLO, L. Tracking The Stepwise Effects of
Regulatory Reforms over Time: A “Back-Door”
Approach. Applied Economics, 41(2), 211-218.

HILIGSMANN, M., ETHGEN, O., BRUYERE,
O.,, RICHY, F.,, GATHON, H.), &
REGINSTER, J.-Y. Development and Validation
of a Markov Microsimulation Model for the

Economic Evaluation of  Treatments in
Osteoporosis. Value in Health, |2(5), 687-696.
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I.PUBLICATIONS

ECONOMICS DEPARTMENT

HILIGSMANN, M., RABENDA, V., BRUYERE,
O., & REGINSTER, ).-Y. The Clinical and
Economic Burden of Nonadherence with
Osteoporosis Medications. Value in Health, 12(7),
444,

LEFEBVRE, M., PASZUKIEWICZ, A, &
ORSINI, K. La retraite anticipée des salariés en
Belgique. Revue Economique, 60, 777-785.

RACIONERO, M., & PESTIEAU, P. Optimal
Redistribution ~ with  Unobservable Disability:
Welfarist Versus Non-welfarist Social Objectives.
European Economic Review, (53), 636-644.

THARAKAN, J., & TROPEANO, }.-P. On the
Impact of Labor Market Matching on Regional
Disparities. Journal of Regional Science, 49(1), 57-80.

SANTIN, D., & PERELMAN, S. How to
Generate Regularly Behaved Production Data? A
Monte Carlo experimentation on DEA scale
efficiency measurement. European Journal of
Operational Research, (199), 303-310.

4. Articles dans d’autres revues
scientifiques internationales/
Papers in other international
scholarly-peered journals

BRUYERE, O., VARELA, A, ADAMI, S,
DETILLEUX, J., RABENDA, V., HILIGSMANN,
M., & REGINSTER, J.-Y. Loss of Hip Bone Mineral
Density Over Time Is Associated With Spine and
Hip  Fracture Incidence in  Osteoporotic
Postmenopausal Women. European Journal of
Epidemiology, 24, 707-712.

DEFOURNY, J., HENRY, A., NASSAUT, S,,
& NYSSENS, M. Les titres-services: quelle
qualité d’emploi et d'organisation du service?
Regards économiques, 69, 1-16.

GAUTIER, A., & PAOLINI, D. Delegation,
Externalities and Organizational Design. Economics
Bulletin, 29(4).

HANON, J.-B., UYTTENHOEF, A,
FECHER-BOURGEOIS, F., KIRSCHVINK,
N., HAUBRUGE, E., DUQUESNE, B., &
SAEGERMAN, C. Estimation quantitative des
pertes économiques directes et indirectes subies
par les éleveurs wallons dans le cadre de la fiévre
catarrhale ovine (sérotype 8) durant la période
2006-2007. Epidémiologie et Santé Animale, (56),
187-195.

NEUPREZ, A, HILIGSMANN, M.,
BRUYERE, O., & REGINSTER, J.-Y. Efficacité
anti-fracturaire de libandronate administré par
voie intraveineuse: de la complexité des études

épidémiologiques interventionnelles a la pratique
quotidienne. Revue Médicale de Liége, 64(10), 525-9.

RABENDA, V. HILIGSMANN, M., &
REGINSTER, ).-Y. Poor Adherence to Oral
Bisphosphonate Treatment and its Consequences:
A Review of the Evidence. Expert Opinion on
Pharmacotherapy (10), 2303-2315.

REGINSTER, J.-Y., DEROISY, R,
NEUPREZ, A., HILIGSMANN, M., ZEGELS,
B., & BRUYERE, O. Strontium Ranelate: New
Data on Fracture Prevention and Mechanisms of
Action. Current Osteoporosis Reports, 7(3), 96-102.

REGINSTER, ).-Y., HILIGSMANN, M,
RABENDA, V., ZEGELS, B., NEUPREZ, A,
& BRUYERE, O. Ibandronate in the
Management of Postmenopausal Osteoporosis.
Clinical medicine: Therapeutics, I, 1409-1421.

5. Articles dans d’autres revues/
Papers in other journals

CREMER, H., DE DONDER, P. &
PESTIEAU, P. Providing Sustainable Long Term
Care: A Looming Challenge. Toulouse School of
Economics, (3).

DEFOURNY, J. Concepts and Realities of Social
Enterprise: A European Perspective. Collegium,
(Spring), 73-98.

DEFOURNY, J. (in Chinese). Journal of Comparative
Economic and Social Systems, (4), 12-121.
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I.PUBLICATIONS

ECONOMICS DEPARTMENT

6. Actes de colloque/
Proceedings

ARTIGE, L. (October 08). Firm-Level Evidence on
Innovation in Spain. Globelics Dakar, Sénégal.

GATHON, H.-)., & COLLIGNON, A. (April).
Les services d’intérét économique général en Europe :
Le cas de la gestion de I'eau en Belgique. CIRIEC-
discussion Seminar on “Services of general
economic interest in Europe: the case of Local
Public Transport, Water and Waste”, Pavia, Italy.

HILIGSMANN, M., BRUYERE, O., & REGINSTER,
J-Y. (March 18). Cost-utility of Strontium Ranelate
for the Prevention and Treatment of
Postmenopausal Osteoporotic Women.
Osteoporosis International, 20(S1), 129. 9th European
Congress on Clinical and Economic Aspects of
Osteoporosis and  Osteoarthrithis,  Athens,
Greece.

HILIGSMANN, M, NEUPREZ, A., SCHOLTISSEN, S,
& REGINSTER, J-Y. (March 18). Cost-effectiveness
of Strontium Ranelate Versus Intravenous
Ibandronate in the Treatment of Postmenopausal
Women. Osteoporosis International, 20(S1), 130. 9th
European Congress on Clinical and Economic
Aspects of Osteoporosis and Osteoarthrithis,
Athens, Greece.

HILIGSMANN, M., RABENDA, V,,
BRUYERE, O., & REGINSTER, J.-Y. (June 10).
The Clinical and Economic  Burden of
Nonadherence with Oral Bisphosphonates in
Osteoporotic Patients. Annals of the Rheumatic
Diseases, 68(S3), 667. Annual European congress of
rheumatology, Copenhaguen, Denmark.

HILIGSMANN, M., RABENDA, V.,
GATHON, H.J., ETHGEN, O., &
REGINSTER, J.-Y. (March 18). Clinical and
Economic Implications of Non-Adherence with
Osteopo-rosis Medications. Osteoporosis
International, 20(S1), 16. 9th European Congress on
Clinical and Economic Aspects of Osteoporosis
and Osteoarthrithis, Athens, Greece.

HILIGSMANN, M., & REGINSTER, ).-Y.
(March 18). Cost-utility of denosumab for the
treatment of postmenopausal  osteoporotic
women. Osteopo-rosis International, 20(S1), 5. 9th
European Congress on Clinical and Economic
Aspects of Osteoporosis and Osteoarthrithis,
Athens, Greece.

HUYBRECHTS, B. (September). Does Social
Innovation Vary with the Organisational Form?
Exploring the Diversity of Fair Trade Social Enterprises
in Europe. Ist International Social Innovation
Research Conference, Oxford, United Kingdom.

LEFEBVRE, M. (February). Unemployment and
Retirement in a Model with Age-Specific
Heterogeneity. Séminaire scientifique du GATE -
Université de Lyon.

LEFEBVRE, M. (December). Unemployment and
Retirement in a Model with Age-specific Heterogeneity.
Spanish Economic Association symposium.

MAREE, M., & MERTENS DE WILMARS, S.
(September 16). Taking into Account Direct and
Indirect Impacts when Measuring the Performance of
Social Entreprises. International Social Innovation
Research Conference, Oxford, UK.

PESTIEAU, P. (March 20). Comment on
“Determinants of Risk Behaviors in Early Adulthood:
Interplay of Cognitive Ability, Noncognitive Skills, and
Health”. IZA Conference on Risky Behavior,
Washington D.C, USA.

PESTIEAU, P. (April 25). Comment on “The skill
Composition of Migration and the Generosity of the
Welfare  State”. CESlfo  Public  Economics
Workshop, Munich, Germany.

PESTIEAU, P. (May |5). The Design of Pension
Plans  with  Endogenously Determined  Fertility,
Education and Ability Types. Robin Boadway
Conference, Kingston, Canada.

PESTIEAU, P. (June 15). Myopia, Redistribution
and Pensions. Journées Luois-André Gérard-Varet,
Marseille, France.

PESTIEAU, P. (May 14). Social and Private LTC
Insurance with Variable Altruism. Robin Boadway
Conference, Kingston, Canada.

HEC-ULg Rapport de la recherche 2009 / Research Report 2009 10



I.PUBLICATIONS

ECONOMICS DEPARTMENT

PESTIEAU, P. (March 31). Social Insurance and
Redistribution. Maastricht, The Netherlands.

PESTIEAU, P. (September 09). Wealth Taxation:
a Survey. Conference on Tax Systems: Whence and
Whither, Malaga, Spain.

PESTIEAU, P. (May 14). Tagging with Leisure
Needs. Robin Boadway Conference, Kingston,
Canada.

PESTIEAU, P. (December 18). Myopiq,
Redistribution and Pensions. - Vigo, Spain.

PESTIEAU, P. (June 18). Myopia, Redistribution
and Pensions. - Madrid, Spain.

PESTIEAU, P. (September 17). Social and Private
LTC Insurance with Variable Altruism. Séminaire
Risques, Paris, France.

PESTIEAU, P. (November 06). Social and Private
LTC Insurance with Variable Altruism. - Gainesville,
USA.

PESTIEAU, P. (June |1). Unequal Wages for Equal
Utilities. - Beer Sheeva, Israel.

PESTIEAU, P. (June 17). Unequal Wages for Equal
Utilities. FEDEA Seminar, Madrid, Spain.

PESTIEAU, P. (October 08). Unequal Wages for
Equal Utilities. - Quebec, Canada.

PESTIEAU, P. (October 09). Unequal Wages for
Equal Utilities. Montréal, Canada.

7. Rapports publics/
Public reports

FECHER-BOURGEOIS, F., SLUSE, M, &
LEYS, B. L’accessibilité aux soins de santé en
Province de Liége.

FECHER-BOURGEOIS, F., VAN CAILLIE,
D., CRUTZEN, N., DUBOIS, D., & SAK, B.
Etude relative a [lévaluation du dispositif PERICLES
(Partenariat Economique pour le Redéploiement
Industriel et les Clusters par 'Economie Sociale).

HUYBRECHTS, B. L’importance des coopératives
dans le commerce équitable. Leuven, Belgique:
Chaire CERA.

LEFEBVRE, M. Social Security and Early
Retirement: The Relationship between Workers, Firms
and Government (2009/07). CREPP.

LEFEBVRE, M. Unemployment and Retirement in
a Model With Age-Specific Heterogeneity (2009/08).
CREPP.

LEFEBVRE, M., VILLEVAL, M.-.C, &
VIEIDER, F. Incentive Effects on Risk Attitude in
Small Probability Prospects.

LEFEBVRE, M., VILLEVAL, M.-C, &
VIEIDER, F. The Ratio Bias Phenomenon : Fact or
Artifact ? (4546). IZA.

MAREE, M. Pour un Observatoire du secteur
associatif et du non-marchand en Communauté
francaise.
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I.PUBLICATIONS

FINANCE DEPARTMENT

I. Ouvrages/Books

BOURGEOIS, M., BEHRENDT, C,,
LEWALLE, P., PAQUES, M., & SCHOLSEM,
J.-C. (Eds.). Les codes La Charte. Droit public et
administratif. Bruxelles, Belgique: La Charte.

BOURGEOIS, M., & BOURS, }.-P. Actudlités en
droit fiscal. Les effets de la crise bancaire et dix ans de
réforme de la procédure. Liege, Belgique: Anthémis.

BOURGEOIS, M., LELEU, Y.-H., VERBEKE,
A., & TAYMANS, ).-F. (Eds.). Manuel de
planification patrimoniale. Le couple, vie commune.
Bruxelles: Larcier.

BOURGEOIS, M., LELEU, Y.-H., VERBEKE,
A., & TAYMANS, ).-F. (Eds). Manuel de
planification patrimoniale (Livre 4, Le couple -
Déces). Bruxelles, Belgique: Larcier.

BOURGEOIS, M., & PARENT, X. (Eds.). Droit
fiscal. Bruxelles, Belgique: La Charte.

CHANTEUX, A. Précis de Pilotage de Sage BOB
50. Liege, Belgique: Edipro.

CORHAY, A., & MBANGALA, M. fondements
de gestion financiére: manuel et applications (4éme
édition, revue et corrigée). Liége, Belgique: Les
Editions de I'Université de Liege.

CORHAY, A., HUBNER, G., & MULLER, A.
Finance et valeur(s): Liber Amicorum et Discipulorum.
Liege, Belgique: Les Editions de ['Université de
Liege.

CRUTZEN, N. Essays on the Prevention of Small
Business Failure : Taxonomy and Validation of Five
Explanatory Business Failure Patterns (EBPFs). Liége,
Belgique: Editions de I'Université de Liege.

PLUNUS, S. Essays in Modeling and Measuring
Extreme Portfolio and Operational Risks. Liege,
Belgique: Editions de I'Université de Liege.

ROUHANA, R. The Design of the Performance
Monitoring  Systems in Hospitals: a Contingent
comparative approach. Liege, Belgique: Editions de
I'Université de Liege.

2. Chapitres d’ouvrage/
Chapters in books

BODSON, L., COEN, A., & HUBNER, G. A
Comparison between Optimal Allocations Based
on the Modified VaR and those Based on a Utility-
Based Risk Measure. In G., Gregoriou, The VaR
Modeling Handbook (pp. 55-70). New-York, USA:
McGraw-Hill.

BODSON, L., & HUBNER, G. Effect of
Benchmark Misspecification on Risk-Adjusted
Performance Measures. In G. N., Gregoriou, C,
Hoppe, & C., Wehn, Model Risk Book. New-York,
USA: McGraw Hill.

BODSON, L., & HUBNER, G. Mean-Variance
versus Mean-VaR and Mean-Uctility Spanning. In G,,
Gregoriou, Stock Market Volatility (pp. 181-193).
Norwell, USA: Chapman & Hall.

BOURGEOIS, M. Commentaire art. 150 C. enr.
Priviléges et Hypothéques (pp. 121-132). Dordrecht,
The Netherlands: Kluwer.

BOURGEOIS, M. Réflexions a propos de la
qualification juridique des “cotisations sociales” en
droit fiscal international et communautaire. Liber
Amicorum Jacques Autenne (pp. 89-126). Bruxelles,
Belgique: Bruylant.

BOURGEOIS, M., CULOT, A., DOUNY, R,,
& HICK, P.-P. Les droits d’enregistrement et la
TVA. Chronique notariales (pp. 103-252). Bruxelles,
Belgique: Larcier.

BOURGEOIS, M., DOUNY, R., & PONCELET, R.
Conséquences diverses de I'acquisition d’'un immeuble.
DIMM Guide de droit immobilier (pp.39-70). Dordrecht,
The Netherlands : Kluwer.

BOURGEOIS, M., & OPRENYESZK, J. Le
point sur le contrdle judiciaire des sanctions
administratives en matiére fiscale. In M., Bourgeois
& J.-P., Bours, Actudlités en droit fiscal, les effets de la
crise bancaire et dix ans de réforme de la procédure
(pp. 227-299). Liege, Belgique: Anthémis.

BOURGEOIS, M., & ROMER, A. Conception
et traitement de la famille en matiere d’'impots sur
les revenus. Familles: Union et désunion -
Commentaire pratique (pp. 7-72). Dordrecht,
The Netherlands: Kluwer.
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BOURGEOIS, M., & ROMER, A. Effects of
Existing Tax Treaties on VAT (Relevance of Arts.
24-27 OECD Model for VAT/GST). In M,, Lang, P.,
Melz, & E., Kristoffersson, Value Added Tax and
Direct Taxation - Similarities and Differencies (pp.
1231-1268). Amsterdam, The Nederlands: IBFD.

CORHAY, A, & EL KHOURY, G. Modéle
d’équilibre des actifs financiers et autres facteurs
de risque: le cas belge. In A., Corhay, G., Hubner,
& A., Muller, Finance et valeur(s): Liber amicorum et
discipulorum (pp. 7-20). Liege, Belgique: Les Editions
de I'Université de Liege.

CRUTZEN, N., & VAN CAILLIE, D. Vers une
typologie des micros et petites entreprises en
difficulté : Une étude exploratoire. In A., Corhay,
G., Hubner, & A., Muller, Finance et valeur(s): Liber
amicorum et discipulorum (pp. 91-111). Editions de
I’'Université de Liege.

DE WOLF, M. & SZAFRAN, D. Le comité
d'audit : une analyse juridique apreés les lois du 17
décembre 2008 et du 9 février 2009, in Collectif,
Le comité d'audit et le commissaire (pp. |13-157).
Bruxelles, Belgique : ICCI / La Charte.

DE WOLF, M. Le dirigeant de société et le
commissaire, in Crides, Le statut du dirigeant
d'entreprise (pp. 331-347). Bruxelles, Belgique :
Larcier.

DE WOLF, M. Une nouvelle fiscalité
interétatique en Europe sur le modéle américain?,
in Coppens, P.F., L'entreprise face au droit fiscal belge
(pp- 519-521). Bruxelles, Belgique : Larcier.

HUBNER, G. Le colt d'opportunité du capital
pour l'entrepreneur revisité. In A, Corhay, G,
Hubner, & A., Muller, Finance et Valeur(s) (pp. 29-
41). Liege, Belgique: Editions de I'Université de
Liege.

MALHERBE, )., & RICHELLE, |I. Les
techniques sociétaires de planification successorale:
impots directs, droits de succession et de
donation. In A,, Culot, P., De Page, M., Marliére, E.-
J., Navez, C,, Schotte, V., Sepulchre, X., Thiébaut,
E., Traversa, & M., Van Molle, Droit fiscal et pratique
notariale, Evolutions récentes et questions d’actualité
(pp- 229-296). Bruxelles, Belgique: Larcier.

RICHELLE, I. The Belgian Taxpayer Charter
Faded but its Rights Remained. The Confédération
Fiscale Européenne at 50 Years (pp. 129-141).
Berlin, Allemagne: Van Thiel S.

RICHELLE, I. Chevaux ... fiscaux. In J., Autenne,
Promenades sous les portiques de la fiscalité.
Bruxelles, Belgique: Bruylant.

SCHYNS, M., HUBNER, G., & CRAMA, Y.
Alternative to the Mean-Variance Asset Allocation
Analysis: A Scenario Methodology for Portfolio
Selection. In G. N., Gregoriou (Ed.), Stock Market
Volatility (pp. 231-254). Boca Raton, USA: Taylor &
Francis Group.

3. Articles dans des revues du référentiel/
Papers in referenced journals

COEN, A., & HUBNER, G. Risk and
Performance Estimation in Hedge Funds Revisited:
Evidence from Errors in Variables. Journal of
Empirical Finance, 16(1), 112-125.

COGNEAU, P., & HUBNER, G. The (more
than) 100 Ways to Measure Portfolio
Performance. Part |: Standardized Risk-Adjusted
Measures. Journal of Performance Measurement,
I 3(Summer), 56-71.

COGNEAU, P., & HUBNER, G. The (more
than) 100 Ways to Measure Portfolio
Performance: Part 2: Special Measures and
Comparison. Journal of Performance Measurement,
[ 4(Fall), 56-69.

CRUTZEN, N., & VAN CAILLIE, D. Vers une
taxonomie des profils d’entrée dans un processus
de défaillance : un focus sur les micros et petites
entreprises en difficulté. Revue Internationale P.M.E,
22/1, 103-128.

MULLER, A., & VERSCHOOR, W. The effect
of exchange rate variability on US shareholder
wealth. Journal of Banking and Finance, 33(11),
1963-1972.
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4. Articles dans d’autres revues
scientifiques internationales/
Papers in other international
scholarly-peered journals

BODSON, L., & DEBATTY, P. Quel avenir
pour lindustrie des hedge funds ! La Lettre de
Financiére MJ - Family Office.

EL KHOURY, G., COLMANT, B, &
CORHAY, A. Predicting Default Probability and
the Default Recovery Ratio: Evidence from The
Lebanese External Public Debt. International
Research Journal, “Banks and Bank Systems”, 4(2).

MALHERBE, )., MALHERBE, P,TRAVERSAE,

& RICHELLE, I. La jurisprudencia del tribunal de
justicia de las comunidades europeas y sus effectos
en materia de imposicion directa. Revista de

Tributacion Associacion Argentina de Estudios Fiscales,
43-78.

RICHELLE, l. L'arrét Cobelfret de la CJCE et ses
conséquences sur le régime des RDT. Tax Audit &
Accountancy, 6-13.

RICHELLE, |I. Les incertitudes sont levées : le
régime des RD.T. n'est pas conforme a la
Directive meres-filiales. Actudlités Fiscales, |1-3.

RICHELLE, 1. Cobelfret et l'interprétation de la
directive meres-filiales : le régime belge des R.D.T.
est contraire au droit communautaire. Revue
Générale de Fiscalité/RFG, 2-8.

SOUGNE, D. (April). Les engagements de
pension selon 'lAS |9. Banque Magazine.

SOUGNE, D. (April). L’évaluation actuarielle des
engagements de pension selon P'IAS [9 et ses
perspectives d’évolution. Revue frangaise de
comptabilité.

5. Articles dans d’autres revues/
Papers in other journals

BODSON, L., & DEBATTY, P. Quel avenir
pour l'industrie des hedge funds ? Agefi Luxembourg.

BODSON, L., & DEBATTY, P. Une
radiographie des risques des fonds monétaires.
Agefi Luxembourg.

BODSON, L., & DEBATTY, P. Une
radiographie des risques des fonds monétaires.
Magazine du Trésorier, Association des trésoriers
d’entreprise a Luxembourg.

DE WOLF, M. ASBL: Nouvelle année -
nouveaux défis, ASBL Actudlités, n° 112, p. I.

DE WOLF, M. De nouvelles régles pour la
démission ou la révocation du commissaire, ASBL
Actudlités, |14, 1-4.

DE WOLF, M. En Belgique Ila fibre
philanthropique est assez forte aupres des
dirigeants d'entreprises familiales, SIC, 271, 17.

DE WOLF, M. Comptes annuels: points
d'attention dans le contexte de la crise
économique et financiere, ASBL Actudlités, 115, 1-5.

DE WOLF, M. Le commissaire de I'ASBL dans
ses relations avec l'assemblée générale et le
conseil d'administration, Les dossiers d'ASBL
Actudlités, 7, 135-143.

DE WOLF, M. & GOBLET, P. Fusions d'ASBL
en droit commun et en droit fiscal, ASBL Actualités,
119-120, 2-11.

DE WOLF, M. Qu'est-ce qu'une ASBL « de droit
belge » ?, ASBL Actudlités, |24, 5-6.

DE WOLF, M. la liquidation d'une association
n'est pas la liquidation d'une société, ASBL
Actualités, 127, 7-8.

DE WOLF, M. Faire effectuer des travaux
immobiliers:  prudence, méme avec un
entrepreneur enregistré, ASBL Actudlités, 132, 1-2.

6. Actes de colloque/
Proceedings

BODSON, L. (October 22). A Pentanomial Lattice
Model with Skewness and Kurtosis: Applications to
Risk and Asset Management with Options. Ecole
doctorale thématique ULB-ULg-UMons, Belgium.
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BODSON, L. (May). Dynamic Hedge Fund Style
Analysis with Errors-in-Variables. Eastern Finance
Association, Washington D.C, USA.

BOURGEOIS, M. (November 05). La
décentralisation  fiscale:  principes  généraux  de
fédéralisme fiscal et budgétaire - La décentralisation
fiscale: autonomies fiscales et mécanismes de
financement et de péréquation. La décentralisation
fiscale en République démocratique du Congo,
Kinshasa, Democratic Republic of the Congo.

BOURGEOIS, M. (September 18). Actudlités en
droit fiscal. Les effets de la crise bancaire et dix ans de
réforme de la procédure. Le point sur le controle
judiciaire des sanctions administratives en matiére
fiscale + présidence de séance, Bruxelles, Belgium.

BOURGEOIS, M. (September 25). Actudlités en
droit fiscal. Les effets de la crise bancaire et dix ans de
réforme de la procédure - présidence de séance.
Charleroi, Belgium.

BOURGEOIS, M. (September 15). Tax Treaties
and Tax Avoidance. IFA-Belgium, Bruxelles, Belgium.

BOURGEOIS, M. (September, |1). Actudlités en
droit fiscal. Les effets de la crise bancaire et dix ans de
réforme de la procédure. Le point sur le contrdle
judiciaire des sanctions administratives en matiére
fiscale, Liege, Belgium.

BOURGEOIS, M. (May 28). Quelle politique fiscale
internationale pour la Belgique? Liége, Belgium.

BOURGEOIS, M. (April 23). Droits
d’enregistrement et TVA. Chroniques notariales,
Liege, Belgium.

BOURGEOIS, M., & DOUNY, R. (January 24).
Réformes  régionales en matiére de  droits
d’enregistrement et de droits de succession. - Louvain,
Belgium.

BOURGEOIS, M., & DOUNY, R. (January 17).
Réformes  régionales en matiére de droits
d’enregistrement et de droits de succession. - Liége,
Belgium.

BOURGEOIS, M., & DOUNY, R. (January 10).
Réformes  régionales en matiére de  droits
d’enregistrement et de droits de succession. Bruxelles,
Belgium.

CRUTZEN, N. (December 17). Lempreinte sociétale :
un nouvel indicateur de développement durable.
Workshop Réglementation des Entreprises n°4 -
Travail Décent, Bruxelles, Belgium.

HUBNER, G., NORD, A., & SMITH, B.
(January). Deriving Risk Appetite and Translating it
into a Meaningful Set of Limits. Deriving Risk
Appetite and Translating it into a Meaningful Set of
Limits, Luxembourg, Luxembourg.

MULLER, A., & JOLIET, R. (June 29). Dividends
and Foreign Performance Signaling. Paper presented
at Annual Meeting of the Multinational Finance
Society, Rethymno, Greece.

MULLER, A., & PANCOTTO, F. (December
18). Misery Loves Company Beauty Contest
Dynamics in Exchange Rate Expectations. 22nd
Australasian Finance and Banking Conference,
Sydney, Australia.

RICHELLE, I. (July). Procedural Law in Tax Law —
Belgian Report. Rust Conference, Austria.

RICHELLE, I, & TRAVERSA, E. (May 25).
Quelle politique fiscale internationale pour la Belgique?
Colloque interuniversitaire, Bruxelles, Belgium.

RICHELLE, 1. (April). Exit Taxes. Bruxelles,
Belgium.

RICHELLE, 1. (December). Fiscalité pour les
juristes. La stratégie fiscale internationale de
lentreprise : opérations spécifiques, Bruxelles,
Belgium.

RICHELLE, 1. (October). Fiscalité des subsides et
primes. Certificats Kyoto. Fiscalité verte, Wépion,
Belgium.

RICHELLE, 1. (June). Actudlités en impéts directs.
Charleroi, Belgium.

RICHELLE, 1. (May). La compensation des pertes.
Quelle politique fiscale internationale pour la
Belgique ?, Bruxelles, Belgium.

RICHELLE, 1. (April). Actudlités 2008 en impét
des sociétés. Liege, Belgium.

RICHELLE, 1. (March). Aspects fiscaux du
photovoltaique. Photovoltaique pour les Pros,
Wépion, Belgium.
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RICHELLE, 1. (February). Actudlités en fiscalité
européenne. Conseils Fiscaux du Brabant Wallon,
LIEU, Belgium.

TOGODO AZON, D. A,, & VAN CAILLIE, D.
(May 27-29). Outils de controle de gestion et
performances des collectivités locales : un état de
la littérature. In Association Francophone de
Compatibilité, Actes du 30éme Congrés de
I'Association  Francophone de Comptabilité.
Strasbourg, France.

VAN CAILLIE, D. (April 28). Panorama des
techniques financiéres d’évaluation des entreprises.
Journée d’étude du Comité de Liege du Forum
Financier, Liege, Belgium.

VAN CAILLIE, D., & CRUTZEN, N. (June).
Comment accroitre le succés de lentrepreneuriat de
seconde chance? Journée d’Etude sur la Faillite,
Namur, Belgium.

VAN CAILLIE, D., & ROUHANA, R. (April
05). The Balanced ScoreCard in Healthcare : Findings
from the Belgian case. CERISMAS (Unviersita da
Milano) - Second meeting of the project “Balanced
ScoreCard in Healthcare : an International Survey”,
Vaxjo, Sweden.

7. Rapports publics/
Public reports

FECHER-BOURGEOIS, F., VAN CAILLIE,
D., CRUTZEN, N., DUBOIS, D., & SAK, B.
Etude relative a lévaluation du dispositif PERICLES
(Partenariat Economique pour le Redéploiement
Industriel et les Clusters par 'Economie Sociale).

HUBNER, G., & BODSON, L. (OTHER
COLL.). Belgian Parliamentary Commission Dealing
with the Study of the Financial and Banking Crisis.

HUBNER, G., MASSART, M., SWOLFS, L.,
& VAN GERVEN, W. Rapport du Collége
d’experts auprés de la commission spéciale chargée
d’examiner la crise financiére et bancaire (Doc 52
1643/002 (Chambre) et 52 4-1100/1 (Sénat)).
Bruxelles, Belgique: Chambre des représentants et
Sénat de Belgique.

RICHELLE, 1. Opinion Statement on Loss
Compensation within the EU for Individuals and
Companies Carrying out their Activities through
Permanent Establishments. European Taxation.

RICHELLE, 1. Comment on the Judgment in
Belgium SPF Finance v. Truck Center SA, Case C-
282/07, Judgement of 22 December 2008.

SOUGNE, D. Etude sur le financement des PME.
Bruxelles, Belgique: CEFIP.

VAN CAILLIE, D., ARNOULD, S,
ALEXANDRE, M., & SOUGNE, D. Etude de
faisabilité de la transposition en Belgique francophone
du systéme francais de gestion des «comptes de tiersy
(Université de Liege / OBFG n° 2006 012).
Bruxelles, Belgique: OBFG.
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I. Ouvrages/Books

EL ABBOUBI, M. La mobilisation des parties
prenantes dans les certifications liées a la responsabilité
sociale de [lentreprise. Liége, Belgique: Editions de
I'Université de Liege.

LISEIN, O. Les stratégies e-commerce des
entreprises face au cadre juridique: une analyse
exploratoire de la prise de risque dans le contexte
belge. Liége, Belgique: Editions de I'Université de
Liege.

PICHAULT, F. Gestion du changement.
Perspectives  théoriques et pratiques. Bruxelles,
Belgique: De Boeck.

2. Chapitres d’ouvrage/
Chapters in books

MERTENS DE WILMARS, S., & RIJPENS, ).
Entreprendre en économie sociale. In F., Janssen
(Ed.), Entreprendre : Manuel d’introduction (Petites
entreprises et entrepreneuriat, pp. 267-284).
Bruxelles, Belgique: De Boeck Université.

PICHAULT, F., & XHAUFLAIR, V. Les
pratiques de flexicurité : pour une approche
analytique. In B, Pras, Management : tensions
d’aujourd’hui (pp. 255-266). Paris, France: Vuibert.

PICHAULT, F.,, & ZUNE, M. Ancienneté et
flexicurité dans les organisations de type
transitionnel. In B., Conter, P., Lemistre, & B.,
Reynes, L’ancienneté professionnelle a I'épreuve de la
flexicurité (pp. 226-252). Toulouse, France: Presses
de I'Université des Sciences Sociales de Toulouse.

ROBERT, J. Negociation and Transaction in the
Context of Restructuring: Ethics, Trust and Social
Responsability. In D., Harrisson, G., Szell, & R,
Bourque, Social Innovation, the Social Economy and
World Economic  Development (pp. 187-218).
Frankfurt, Germany: Peter Lang.

ROBERT, ). Uniformisation des critéres de
publication et émergence de “nouveaux” discours
dans le domaine des sciences de la gestion. In J.-M,,
Defays, A., Englebert, & al, Principes et typologie des
discours universitaires Tome | (pp. 267-282). Paris,
France: L’Harmattan.

SURLEMONT, B. De l'idée a I'opportunité. In
F., Janssen, Entreprendre: Une introduction a
Pentrepreneuriat. De Boeck.

SURLEMONT, B. Les partenaires de
Pentrepreneur. In F., Janssen, Entreprendre: Une
Introduction a lentrepreneuriat. Bruxelles, Belgique:
De Boeck.

SURLEMONT, B., & JANSSEN, F.
L'entrepreneur: ses caractéristiques et ses
motivations. In F., Janssen, Entreprendre: Une
introduction a lentrepreneuriat. Bruxelles, Belgique:
De Boeck.

SURLEMONT, B., & JANSSEN, F.
Entrepreneuriat: éléments de définition. In F,
Janssen,  Entreprendre:  Une introduction ad
I'entrepreneuriat. Bruxelles, Belgique: De Boeck.

XHAUFLAIR, V., & PICHAULT, F. Les
pratiques de Flexicurité: pour une approche
analytique. In Pras, Bernard (Ed.), Management:
Tensions d’aujourd’hui (pp. 255-266). Paris, France:
Vuibert.

3. Articles dans des revues du
référentiel/ Papers in referenced

journals

CONSTANTINIDIS, C.,, & NELSON, T.
Integrating Succession and Gender Issues from the
Perspective of the Daughter of Family Enterprise
across the U.S. and EU. Management International =

International ~ Management/Gestiéon  Internacional,
14(1), 43-54.

LISEIN, O., PICHAULT, F., & DESMECHT, ).
Les business models des sociétés de services
actives dans le secteur Open Source. Systémes
d’Information et Management, 14(2), 7-38.

4. Articles dans d’autres revues
scientifiques internationales/
Papers in other international
scholarly-peered journals

DUJARDIN, J.-M., & MARON, S. Quelle
approche pour évaluer les résultats d’un projet e-
learning? Distances et Savoirs, 7(1).
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5. Actes de colloque/
Proceedings

ANTOINE, M., & DEGRE, J. (uly).
Understanding  the  Controversies  of  Inter-
Organizational ~Ambidexterity ~ with ~ Actor-Network
Theory. 25th EGOS Colloquium, Barcelona, Spain.

AOUNI, Z., & PIRNAY, F. Limpact de
I'exposition a des modéles d’entrepreneurs sur les
antécédents de lintention entrepreneuriale. Actes
du é6éme Congrés de 'Académie de L’Entrepreneuriat.

BRANDT, C.,, PAHUD DE MORTANGES,
C., BLUEMELHUBER, C., & VAN RIEL, A.
(April). Brand Concept Maps: A Method of Capturing
Brand Image Confusion. 5th Thought Leaders
International Conference on Brand Management,
Athens, Greece.

CECCHINI, I, FALLON, C., & CORNET, A.
(October). Le genre dans I'évaluation des politiques
publiques: opportunités et limites. Congrés de
sciences politiques, AFSP Grenoble, France.

CORNET, A. La gestion de la diversité : au-dela de
Paccés a [lorganisation, gérer [lintégration dans le
collectif de travail. Table-ronde sur la gestion de la
diversité, Grenoble, France.

CORNET, A. & CADALEN, S. (May).
Leadership et genre : regard croisé de la gestion et de
la psychanalyse. Congrés Annuel de I'lPM, France.

CORNET, A., & MARECHAL, M. (October).
Les bonnes pratiques de gestion de la diversité dans le
secteur public et leurs facteurs de succés. 5Se
Rencontres Internationales de la Diversité, Corte,
Corse.

CONSTANTINIDIS, C. (November 06). Le réle
des réseaux sociaux pour les femmes entrepreneures:
Une lecture en termes de genre. Management &
Social Networks : Stretching Boundaries, Annecy,
France.

DELCOURT, C.,, VAN RIEL, A, &
BIRGELEN, M. Llinking Contact Employee
Emotional Intelligence to Customer Perceptions.
Quality in Services |1, Wolfsburg, Germany.

DEGRE, )., & ANTOINE, M. (June).
controversies of inter-organizational ambidexterity.
l6th  International  Product  Development
Management Conference, Enschede, The
Netherlands.

DE ZANET, F.,, STINGLHAMBER, F., &
DUJARDIN, J.-M. (MAY). Vdlidation of a
Measure of Leader Behavioral Adequacy. |4th
European Congress of Work and Organizational
Psychology, Santiago de Compostela, Spain.

DIEU, A.-M., RANDAXHE, D., CORNET,
A., & DUJARDIN, }).-M. (March 16). Les métiers
en pénurie : un contexte favorable a une gestion des
dges pro-active ? Journée de recherche du groupe
thématique Prospective des Métiers de I' AGRH,
Paris, France.

DUJARDIN, J-M. (November 06).
Recommendations from the BeFlex Plus Project and
the Leuven/Louvain Conference. EUCEN Conference
on Quality and Innovation in Lifelong Learning,
Jonkoping, Sweden.

DUJARDIN, }.-M. (November 25). Vdlidation of
Prior Learning in French Speaking Universities of
Belgium : State of the Art. Conférence européenne
sur la validation de acquis de I'expérience, Lisboa,
Portugal.

EL ABBOUBI, M., & CORNET, A.
(September 21). Involving, Managing and Engaging
Stalekolders. The Belgian Diversity Standard Case
Study. EABIS, Barcelona, Spain.

EL ABBOUBI, M., & CORNET, A. (August 11).
Stakeholders’ Involvement as a Social Construct
Process, A Use of the Actor Network Theory.
Academy of Management, Chicago, USA.

EL ABBOUBI, M., & EL KANDOUSSI, F.
(July 16). Diversity Management Status in Morocco.
an Exploratory Study. EOIl enquiries, Instanbul,
Turkey.

FROEHLICHER, T. (October 24). Pros and Cons
University-based Business Schools. 2nd Conference
European Labour Markets for Academic
Graduates, Maastricht, The Netherlands.
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FROEHLICHER, T., & BARES, F. (March 03).
Vers une nouvelle convention d’innovation créative au
service du développement régional. Colloque
International Poles de  Compétitivité et
Développement Economique Régional, Liege,
Belgium.

LISEIN, O., DEGRE, J., & PICHOT, M.
(September).  Modéles intrapreneuriaux:  une
caractérisation exploratoire. 20éme Congres de
I'Association  Francophone de Gestion des
Ressources Humaines (AGRH), Toulouse, France.

NAEDENOEN, F., PICHAULT, F., &
XHAUFLAIR, V. (May). How to Deal with Radical
Changes in Downsizing Strategies of Global
Companies?  Territorial Renewal and Adaptative
Institutionalization.  9th  EURAM  Conference,
Liverpool, UK.

NELSON, T., & CONSTANTINIDIS, C. (June
18). The Daughters of Family Business: Developing a
Global Research Agenda. International Research
Conference, Women’s Entrepreneurship: Family,
Business Ownership and Gender as Institutional
Constraints, Jonkoping, Sweden.

PIRNAY, F., & BARES, F. (October). Les
dispositifs de valorisation par spin-offs mis en place
dans deux régions européennes au profil semblable -
région lorraine (France) et région wallonne (Belgique).
Journées  Thématiques de [I'’Académie de
I’Entrepreneuriat, Troyes, France.

ROBERT, ]. (April 23). Discours critiques face au
modéle dominant dans les sciences de la gestion. La
rhétorique de la critique dans le discours
universitaire. Conflits, polémiques, controverses,
Varsovia, Poland.

XHAUFLAIR, V., & PICHAULT, F. (July).
Action-Research in Inter-Organizational Partnerships:
Can the Institutional Entrepreneur Theorize His/Her
Own Institutionalization  Practices? 25th EGOS
Colloquium, Barcelona, Spain.

XHAUFLAIR, V., & PICHAULT, F. (June).
Flexibility And Security : Micro Perspectives on Dealing
with  Flexicurity. International Conference and
Doctoral Consortium on Evaluation Metrics of
Corporate Social and Environmental, Lyon,
France.

universitaire. Conflits, polémiques, controverses,
Varsovia, Poland.

XHAUFLAIR, V., & PICHAULT, F. (July).
Flexibility and Security: Which Social Regulation
Formes inside Inter-Organizational Partnerships? 21st
SASE Annual Conference “Capitalism in Crisis:
What's Next?”, Paris, France.

XHAUFLAIR, V. & PICHAULT, F.
(September). La recherche-action au sein des
partenariats  inter-organisationnels:  'entrepreneur
institutionnel peut-il théoriser son propre travail
d’institutionnalisation? XXe Congrés de
'Association Francophone de Gestion des
Ressources Humaines, Toulouse, France.

6. Rapports publics/
Public reports

DE ZANET, F. Développement et validation d’un
modéle de la compétence du leader (RCFRAO0331).
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I.PUBLICATIONS

OPERATIONS DEPARTMENT

I. Ouvrages/Books

HEUCHENNE, C. Nonparametric = Mean
Preservation in Censored Regression. VDM Verlag.

2. Chapitres d’ouvrage/
Chapters in books

CHOFFRAY, J.-M. Respecter la colére des
marchés. In A., Pekar Lempereur, Le leadership
responsable : un dllié siir contre la crise. Paris, France:
Lextenso Editions.

SCHYNS, M., HUBNER, G., & CRAMA, Y.
Alternative to the Mean-Variance Asset Allocation
Analysis: A Scenario Methodology for Portfolio
Selection. In G. N., Gregoriou (Ed.), Stock Market
Volatility (pp. 231-254). Boca Raton, USA: Taylor &
Francis Group.

3. Articles dans d’autres revues
scientifiques internationales/
Papers in other international
scholarly-peered journals

LIMBOURG, S., & JOURQUIN, B. Market
Area of Intermodal Rail-Road Container Terminals
Embedded in a Hub-And—Spoke Network. Papers in
Regional Science.

LIMBOURG, S., & JOURQUIN, B. Optimal
Rail-Road Container Terminal Locations on the
European Network. Transportation Research Part E:
Logistics and Transportation Review, 45(4), 551-563.

4. Articles dans d’autres revues/
Papers in other journals

DUPONT, P. Les tartes de Tante Ursule.
Losanges, 4, 30-33.

5. Actes de colloque/
Proceedings

ANDRE, )., BRAC, ), DE WOLF, D,
MAISONNIER, G., OULD SIDI, M, &
SIMONNET, A. (February 05). Optimal Design
and Dimensioning  of Hydrogen  Transmission
Distribution Pipeline Networks. 23th Conference on
Quantitative Methods for Decision Making, Leuven,
Belgium.

BARTHELEMY, Jos CORNELIS, E.,
JOURQUIN, B., LIMBOURG, S., & PIOTTE,
J. The Didam Framework Disaggregated Demand and
Assignment Models for Combined Passengers and
Freight ~ Transport. ~ BIVEC-GIBET  Transport
Research Day, Brussels, Belgium.

BELAID, F., & DE WOLF, D. (February 10).
Evaluation de projets d’investissement en utilisant la
simulation de Monte Carlo. |0éme conférence de la
Société Frangaise de Recherche Opérationnelle et
d’Aide a la Décision, Nancy, France.

BELAID, F., & DE WOLF, D. (February 10).
Sélection du portefeuille de projets d’exploration
production en utilisant la méthode de Markowitz.
10éme conférence de la Société Francaise de
Recherche Opérationnelle et d’Aide a la Décision,
Nancy, France.

BELAID, F., & DE WOLF, D. (February 05).
Using OR Techniques for Projets Selection in the Petrol
Industy. 23th Conference on Quantitative Methods
for Decision Making, Leuven, Belgium.

CHOFFRAY, ).-M. World Street: Internet au coeur
de la révolte des investisseurs. Forum
Interdisciplinaire “Questionner la crise 2008: le
role de I'innovation”, Paris, France.

HENRY, V. (April). Des variations discrétes aux
variations infiniment petites : le point de vue des
économistes. Espace Mathématique Francophone
Dakar, Senegal.

HEUCHENNE, C., & VAN KEILEGOM, I
Semiparametric Inference in General
Heteroscedastic Regression Models. Proceedings of
the Sixth St Petersburg Workshop on Simulations (pp.
271-276). St Petersburg, Russia.
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I.PUBLICATIONS

OPERATIONS DEPARTMENT

LAURENT, G., & HEUCHENNE, C. (October
I5). Estimation of the Error Distribution in Right
Censored and Selection Biased Regression Models.
[7th Annual Meeting of the Belgian Statistical
Society, Lommel, Belgium.

LIMBOURG, S. Market Area of Intermodal Rail-
Road Container Terminals Embedded in A Hub-And-
Spoke Network. Nectar, Cagliari, Italy.

LIMBOURG, S. Modélisation du réseau mutli-modal
et intermodal de fret européen par les réseaux virtuels ;
Aspects méthodologiques et études de cas.
Laboratoire Ville, Mobilité, Transport, Ecole des
Ponts, Marne- la-Vallée, France.

LIMBOURG, S. Optimal Railroad Container
Terminal Locations on the European Network. -
Oxford, United Kingdom.

LAURENT, G., & HEUCHENNE, C. (May).
Estimation of the Error Distribution in Nonparametric
Regression with Right Censored Selection Biased Data.
Exploring Research Frontiers in Contemporary
Statistics and Econometrics, Louvain-la-Neuve,
Belgium.

6. Rapports publics/
Public reports

PIRONET, T., CRAMA, Y., ARDA, Y,
SCHYNS, M., ROSSO, V., & KRONUS, D.
Optimisation du routage et du chargement de
véhicules.

PIRONET, T., CRAMA, Y., ARDA, Y,
SCHYNS, M., ROSSO, V., & KRONUS, D.
Revue de littérature sur la gestion des ressources
réutilisables et des méthodes d’optimisation.

PIRONET, T., CRAMA, Y., ARDA, Y,
SCHYNS, M., ROSSO, V., KRONUS, D,
WAUTHELET, Y., LANGE, J.-C., & TRAN, V.
Une application de gestion de la collaboration du
service expédition du chargeur avec le transporteur.
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I1.PRODUCTIONS PEDAGOGIQUES INNOVANTES
INNOVATIVE PEDAGOGICAL PRODUCTIONS

BUSINESS LANGUAGES DEPARTMENT

EcoNoOMICS DEPARTMENT

NEERLANDAIS

= Communication et interactivité en langue
néelandaise : Jeux de role filmés basés sur des
techniques de communications en entreprise
(téléphoner, négocier, diriger ou participer a une
réunion, et faire une présentation).
Responsable(s) : YANS B., NACHTERGAELE
N., ENGELEN N.

Accessibilité : Restreinte

INTERNATIONAL MACROECONOMICS

=» Rédaction de trois "briefing notes" sur des
sujets liés aux cours. Les étudiants doivent étre
capables de trouver une problématique et la
défendre en utilisant les données collectées.
Responsable(s) : ARTIGE L.

Accessibilité : Plate-forme Lol@

SEMINAIRE D'ECONOMIE SOCIALE

=» Dossier de lectures scientifiques liées aux
thémes de travaux des étudiants.

Responsable(s) : DEFOURNY )., HUYBRECHTS B
Accessibilité : Plate-forme Lol@

SEMINAIRE D'ECONOMIE SOCIALE

= Implication de groupes d'étudiants dans la
"discussion" des présentations données par
d'autres  étudiants (critique constructive et
animation du débat avec l'assistance), a la maniére
d'une conférence scientifique

Responsable(s) : DEFOURNY )., HUYBRECHTS B.
Accessibilité : Les rapports de ces exercices de
"discussion" sont disponibles sur la plite-forme

Lol@

ANALYSE COMPAREE DES ECONOMIES
CONTEMPORAINES

=» Dossier de lectures servant de support aux
séances théoriques et a l'examen écrit, durant
lequel les étudiants disposent de 30 minutes a
"dossier ouvert" pour répondre a une question en
combinant des éléments de réponse a partir de
plusieurs articles de ce dossier.

Responsable(s) : DEFOURNY J., HUYBRECHTS B.
Accessibilité : DEFOURNY J. (2010) Introduction
aux systémes économiques, Edition de I'Université de
Liege

COMPTABILITE NATIONALE

=» Nouveau syllabus de cours
Responsable(s) : FECHER F.
Collaborateurs(s) : FORTEMPS F.
Accessibilité : Restreinte
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I1.PRODUCTIONS PEDAGOGIQUES INNOVANTES
INNOVATIVE PEDAGOGICAL PRODUCTIONS

INTRODUCTION A L'ECONOMIE DE LA SANTE
=» Nouveau syllabus de cours
Responsable(s) : HILIGSMANN M.
Accessibilité : Plate-forme My ULg

ASPECTS ECONOMIQUES DES FINANCES PUBLIQUES

=» Etudes de cas en politique fiscale. Les étudiants
approchent des scénarios fiscaux concrets,
fortement ancrés dans la réalité. Les acquis du
cours théorique sont complétés par des
recherches personnelles (en groupe).
Responsable(s) : JOUSTEN A.

Accessibilité : Restreinte

ECONOMIE POLITIQUE

= Enregistrement de legons d'économie politique
disponibles en podcast pour les étudiants ainsi que
pour un public plus large. Thémes des lecons
enregistrées: - Théorie de la demande - L'oligopole
- La décision d'investir - L'équilibre du revenu
national - Le multiplicateur - Production et colts -
La concurrence parfaite - L'offre de monnaie -
Cycles et croissance

Responsable(s) : JURION B., XHONNEUX A.,
DE ZOTTI N,, DELCOUR C.

Accessibilité : Plate-forme Lol@

ENTREPRENEURIAT ET MANAGEMENT EN ECONOMIE
SOCIALE / SEMINAIRE D'ECONOMIE SOCIALE

= Dans le cadre du module "Clés pour
comprendre I'économie sociale", diffusion en ligne
d'outils pédagogiques : - un ‘"dictionnaire"
proposant des définitions des concepts basées sur
les derniéres avancées théoriques observées en la
matiére ; - des "notes de synthése" relatives a des
recherches récentes menées dans le domaine
académique sur le secteur associatif, le non-
marchand, le volontariat.

Responsable(s) : MAREE M.

Accessibilité : Plate-forme Lol@

FINANCE DEPARTMENT

ADVANCED MANAGEMENT CONTROL

= Cours innovant sur l'étude et l'analyse des
outils de contrdle de gestion pouvant étre utilisés
dans les entreprises engagées dans une démarche
sociétale. Sensibilisation et cas pratique sur la
mesure et le pilotage de la performance
environnementale et sociale des entreprises
(diagnostics et étude de cas)

Responsable(s) : CRUTZEN N.

Accessibilité : Plate-forme Lol@
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I1.PRODUCTIONS PEDAGOGIQUES INNOVANTES
INNOVATIVE PEDAGOGICAL PRODUCTIONS

MANAGEMENT DEPARTMENT

MARKETING CONCEPTS AND DECISION MAKING

= Systéeme du "Problem Based Learning". Par
groupe de 5, les étudiants sont amenés a chercher
la réponse a un probléme pratique lié a la matiére
enseignée et a présenter cette solution en classe.
Responsable(s) : BRANDT C., PAHUD DE
MORTANGES C.

Accessibilité : Restreinte

STRATEGIC MARKETING

=» Développement d'un test QCM en ligne en
collaboration avec la plateforme "EXAMS"
développée par le SMART. L'examen en ligne a
pour objectif de permettre aux étudiants de s'auto-
évaluer dans la mise a jour de leurs connaissances
en marketing.

Responsable(s) : DELCOURT C. LAZREQ Z.,
TONDEUR J.,, GUTMAN H., FROEHLICHERT.
Accessibilité : Elle est hébergée sur un site web, via
un mot de passe

= Actualisation d'une étude de cas existante.
Production d'une note pédagogique pour animer le
cas qui comprend des exemples, des animations,
des questions, et réponses aux questions.
Responsable(s) : DELCOURT C., TONDEUR ).
Accessibilité : Restreinte

STRATEGIC MARKET PLANNING

=» Réalisation d'un plan marketing pour un produit
ou service novateur en suivant toutes les étapes
décrites au cours. L'évaluation consiste en la
défense de «ce projet devant un comité
d'investisseurs potentiels.

Responsable(s) : PAHUD DE MORTANGES
C., BRANDT C.

Accessibilité : Restreinte

ENTREPRENEURIAT ET MANAGEMENT EN ECONOMIE
SOCIALE

=» Etudes de cas : ASBL Les petits riens - Un
nouveau leadership pour gérer une crise financiere
et organisationnelle, Le Foyer - Processus de
formalisation de la GRH, Le Germoir - Mieux gérer
son personnel pour mieux gérer sa croissance, la
Bourrache - Le marketing relationnel; a chacun sa
corde sensible, Oxfam Fairtrade - Cultiver sa
différence dans un contexte d'intensification de la
concurrence, Greenpeace Belgique - L'utilisation
du marketing social, Groupe Terre - Oser
I'adaptation: évolution des missions et du
financement d'une entreprise pionniére, La
coopérative Proxemia - Anticiper pour mieux
gérer les risques, La maison médicale du quartier
des Arsouilles L'autogestion, une utopie
mobilisatrice, WWF-Belgique - Le cheminement
vers la maturité du CA d'une entreprise sociale,
Coopérative Crédal — La rencontre de deux
mondes.

Responsable(s) : DAVISTER C., MERTENS S.,
RIJPENS ].,

Collaborateurs(s) : LINCKENS A., ADAMS.,
TECLU A, ADAM S,, MOUCHAMPS H,,
HURDEBISE L., BAUWENS T.

Accessibilité : Elle fait l'objet d'une publication
prochaine

=» Participation au film sur le Groupe Terre réalisé
par Canal C dans le cadre de la campagne
"Entreprendre autrement”

Responsable(s) : MERTENS S.

Accessibilité : Plate-forme Lol@

= Les étudiants sont invités a concevoir le
business plan d'une entreprise sociale et a
participer au concours régional de création
d'entreprises sociales (Impulcera)

Responsable(s) : MERTENS S.

Accessibilité : Elle est hébergée sur un site web
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I1.PRODUCTIONS PEDAGOGIQUES INNOVANTES
INNOVATIVE PEDAGOGICAL PRODUCTIONS

PROBLEMATIQUE NORD/SUD

=» Projet pluridisciplinaire "Au Goit du Sud"
réalisé en collaboration avec 'ONG Universud et
impliquant  les  étudiants  Ingénieurs et
informaticiens, HEC-Ulg et des designers de Saint-
Luc. Projet subsidié par le CGIl et par I'ASE.
Réalisation d'un comptoir mobile destiné a
permettre I'éducation au développement par
l'organisation de petits déjeuners équitables
accompagnés d'une information et d'un débat sur
des thémes Nord/sud. Réalisation de posters
thématiques, du comptoir et d'un business plan.
Responsable(s) : NIFFLE A.

Collaborateurs(s) : DELVOYE P., WANBERSY V.
Accessibilité : Restreinte

INTERNATIONAL SEMINAR IN STRATEGIC HRM

=» Séminaire intensif d’'une semaine a Paris, en
coopération avec I'lAE de I'Université de Paris I-
Sorbonne, centré sur I'équilibre entre orientations
stratégiques RH et adaptations locales dans les
firmes multinationales. Visites d’entreprises telles
que Axa, Carrefour, SNCF, L'Oréal, etc. et
comparaison entre les visions des responsables RH
au niveau du groupe et au niveau local.
Responsable(s) : PICHAULT F., LISEIN O.
Accessibilité : Restreinte

GESTION DU CHANGEMENT

= Alternance d'études de «cas, d’exposés
d’intervenants externes (directeurs généraux et
consultants), et de rédaction de projets de gestion
de changement a partir d’un ouvrage théorique de
référence.

Responsable(s) : PICHAULT F., LISEIN O.
Accessibilité : PICHAULT F. (2009), Gestion du
changement. Perspectives théoriques et pratiques,
Bruxelles, De Boeck, coll. <Manager RH».

SEMINAIRE DE PREPARATION AU ROLE DE MANAGER

= Atelier de formation aux soft skills dans le
cadre d'une entreprise d'audit.

Responsable(s) : DUJARDIN J.M.
Collaborateurs(s) : N.HENNEBERT (PWC)
Accessibilité : Restreinte

ANALYSE SOCIALE ET ECONOMIQUE DES ENTREPRISES
=» Nouveau syllabus, choix d'articles de fonds sur des
sujets économiques et de gestion - a travailler par les
étudiants pour I'examen, Invitation de représentants du
monde économique au sens large pour des
conférences- UWE / Greenpace / Capac / Syndicaliste
Responsable(s) : CORNET A.

Accessibilité : Plate-forme Lol@

GESTION DE LA DIVERSITE

= Nouveau syllabus, invitation de responsables
diversité en entreprise - GDF Suez/ Police Intégrée
/ responsables diversité pour les syndicats
Responsable(s) : CORNET A.

Accessibilité : CORNET A., WARLAND P. (2008),
GRH et gestion de la diversité, Paris, Dunod, coll.
Topo/ Plate-forme Lol@

GESTION-ASPECTS SOCIAUX (FSA - INGENIEUR CIVIL)
= Nouveau syllabus

Responsable(s) : CORNET A.

Accessibilité : Plate-forme Lol@

PREPARATION AU TFE

=» Guide d'accompagnement pour la réalisation du
TFE (travail de fin d’études)

Responsable(s) : CORNET A., ALEXANDRE M.
Collaborateurs(s) : BEGIN L. (Ecole de
Management de Normandie)

Accessibilité : Plate-forme Lol@
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I1.PRODUCTIONS PEDAGOGIQUES INNOVANTES
INNOVATIVE PEDAGOGICAL PRODUCTIONS

OPERATIONS DEPARTMENT

ADVANCED OPERATIONS RESEARCH

=» Tutoriel en une heure a l'usage des débutants :
apprentissage du logiciel AIMMS en collaboration
avec la société Paragon Decision Technology.
Responsable(s) : BAY M., FRANCOIS V.
Accessibilité : Hébergement sur le site web de la
société Paragon decision Technology
(www.aimms.com)

SEMINAIRE INTEGRE EN SCM

=» Installation d'un logiciel ERP et réalisation d'un
manuel d'utilisation pour une étude de cas dans un
environnement de gestion de production.
Responsable(s) : PIRONET T.

Accessibilité : Plate-forme Lol@
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I1l. HEC-ULG WORKING PAPERS

MEJRI M., DE WOLF D. How do Retailers
Communicate about Sustainability and Social

Responsability through Non-Financial Reports?
N°200912/01

GATHON, H.-)., & COLLIGNON, A. Les
services d’intérét économique général en Europe :

Le cas de la gestion des déchets en Belgique.
N° 200991 1/02

CAVENAILE L., DUBOIS D., HLAVKA J
Cross-Sectional Tests of Fama and French Three-
Factor Model and Fama-MacBeth Method.

N° 20091 1/01

CAVENAILLE L., COEN A, HUBNER G.
The Impact of llliquidity and Higher Moments of
Hedge Fund Returns on their Risk-Adjusted
Performance and Diversification Potential.

N° 200910/01

PLUNUS S, GILLET R, HUBNER G.
Reputational Damage on the Bond Market: Evidence
from Operational Losses in the Financial Industry.

N° 200909/02

PLUNUS S, GILLET R., HUBNER G.
Equivalent Risky Allocation.
N° 200909/01

MANTEIGA W.C, HEUCHENNE C,
SELLERO C. S. Goodness-of-fit Tests for Censored

Regression Based on Artificial Date Points.
N° 200908/02

HEUCHENNE C., VAN KEILEGOM I
Goodness-of-fit Tests for the Error Distribution in

Nonparametric Regression.
N° 200908/01

FEGATILLI E. Undeclared Work in the
European Union - What We Could Learn from

The Eurobarometer?
N° 200907/01

BAY M., CRAMA Y., RIGO P. Local Search
Heuristics for Discrete Structural Optimization
with Expensive Black-Box Evaluations.

N° 200906/01

BELAID F., DE WOLF D. Stochastic Evaluation
of Petroleum Investment Projects Using Monte
Carlo Simulation.

N° 200905/02

GAUTIER A., WAUTHY X. On the Nature of
Price  Competition under Universal Service
Obligations: a Note.

N°200905/01

CONSTANTINIDIS C. Entreprise familiale et
genre : les enjeux de la succession pour les filles.
N° 200904/01

ANDRE )., BRAC ), DE WOLF D,
MAISONNIER G.,, OULD SINI M,
SIMONNET A. Optimal Design and
Dimensioning  of  Hydrogen  Transmission

Distribution Pipeline Networks.
N° 200903/01

BOROS E., CRAMA Y, HAMMER P. L,
IBARAKI T., KOGAN A., MAKINO K. Logical

Analysis of Data: Classification with Justification.
N° 200902/03

DUCLAUX SOUPMO BADJIO Réglementa-
tion et modele de prévision de difficultés bancaires
en zone CEMAC.

N° 200902/02

COGNEAU P., HUBNER G. The 10l Ways to
Measure Portfolio Performance.
N° 200902/01

THIRY B. La Terminologia a la luz de una
investigacion en Derecho.
N° 200901/05

THIRY B. Presentacién del Diccionario juridico:
Terminologia de la Responsabilidad civil (espafol-
francés y francés-espanol).

N°200901/04

THIRY B. La motivacion de los términos en
terminologia: como la terminologia juridica asume
los riesgos de su evolucion.

N° 200901/03

THIRY B. El diccionario juridico bilinglie, puente
entre dos mundos doblemente extranos.
N° 200901/02

THIRY B. Proposition didactique pour
lenseignement de la langue des affaires: le site
«Espanol de los Negocios» de HEC-ULg. Structure,
contenus et dispositifs pédagogiques.

N° 200901/01
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IV. PROJETS DE RECHERCHE
RESEARCH PROJECTS

ECONOMICS DEPARTMENT

A. RECHERCHE SUBVENTIONNEE/
SUBSIDISED RESEARCH

=» SHARELEAP : Enquéte sur la santé, le vieillis-
sement et la retraite en Europe

Financement principal : Commission européenne -
Programme Cadre VII

Responsable : PERELMAN S.

Role : Partenaire

Chercheurs : SCHOENMAECKERS ].,
MARECHAL C.

Partenaires(s) scientifique(s) : - VAN DEN
BOSCH K (UA), BOERSCH SUPAN A. (Mannheim
Research Institute for the Economics of Aging)

=» Santé Retraite.

Financement principal : Communauté
francaise/Action de Recherche Concertée
Responsable : JOUSTEN A.

Réle : Coordinateur

Chercheurs : PERELMAN S., PESTIEAU P.,
LEFEBVRE M., TARSIM A,, MARECHAL C.
Partenaires(s) scientifique(s) : MEULEMANS T,
COLLETTE F. (ULg)

=» Observatoire du secteur associatif et du non-
marchand.

Financement principal : Communauté francaise
Responsable : DEFOURNY ).

Réle : Coordinateur

Chercheurs : MAREE M.

=» SUBLEC : Enquéte sur le travail non déclaré.
Financement principal : Belgique fédérale
Responsable : PESTIEAU P.

Role : Partenaire

Chercheurs : PERELMAN S.,
SCHOENMAECKERS ).

Partenaires(s) scientifique(s) : PACOLET ).

= Comparaison des performances des
prestataires de nature différente dans le cadre du
dispositif titres-services.

Financement principal : Belgique fédérale
Responsable : DEFOURNY J.

Role : Coordinateur

Chercheur(s) : HENRY A.

Partenaire(s) scientifique(s) : NYSSENS M.,
BERTHOLET G., NASSAUT S. (UCL),
FERNANDEZ |.-L. (LSE/UK)

= Ampleur de l'intégration de |'économie sociale
dans les politiques publiques et analyse de
lintégration et de la conception du rdéle de
I'économie sociale qu'ont les acteurs politiques.
Financement principal : CIRIEC

Responsable : FECHER F.

Role : Expert scientifique

Chercheurs : ABADA M.

Partenaires(s) scientifique(s) : CHAVEZ R.

(Espagne)

= Services publics locaux: examen comparatif
détaillé des modes de fourniture des services
publics locaux (Transport public local, distribution
d'eau et collecte des déchets ménagers).
Financement principal : CIRIEC

Responsable : SAK B.

Réle : Coordinateur

Chercheurs : GATHON H.)., COLLIGNON A.
Partenaires(s) scientifique(s) : THIRION N. (ULg)

=» Evolution du secteur associatif (1995-2005).
Financement principal : Groupe coopératif Cera

Responsable : MERTENS S.

Role : Coordinateur

Chercheurs : MAREE M.

Partenaires(s) scientifique(s) : Johns Hopkins
University

= Renouveau de l'intervention publique : Etude
des modalités  d'ajustement possibles de
I'intervention des pouvoirs publics face a la crise a
partir des caractéristiques et des évolutions du
mode de régulation économique.

Financement principal : CIRIEC

Responsable : THIRY B.

Rédle : Coordinateur

Partenaires(s) scientifique(s) : BANCE PH.
(France), BERNIER L. (Canada), SAK B. (ULg)

B. RECHERCHE COMMANDITEE/
APPLIED RESEARCH

=» Evaluation de la structure de la consommation
de soins de santé et élaboration des
recommandations pour en améliorer l'accessibilité.
Financement principal : Solidaris Mutualité

Responsable : FECHER F.
Chercheur(s) : SLUSE M.
Partenaire(s) : LEYS B.

HEC-ULg Rapport de la recherche 2009 / Research Report 2009 28



IV. PROJETS DE RECHERCHE
RESEARCH PROJECTS

ECONOMICS DEPARTMENT

= Les pertes économiques pour les especes
bovine et ovine dues a la fievre catarrhale ovine.
Enquétes épidémiologiques et l'analyse des bases
de données technico-économiques.

Financement principal : Région wallonne -
Direction générale opérationnelle Agriculture
Ressources naturelles et Environnement
Responsable : FECHER F.

Chercheur(s) : HANON }.-B.

Partenaire(s) : SAEGERMAN C, HAUBRUGE E,,
KIRSCHVINK N., DUQUESNE B.

=» Comptes satellites des coopératives et
mutuelles en Belgique.

Financement principal : Commission européenne
Responsable : FECHER F.

Chercheur(s) : ABADA M.

Partenaire(s) : BEN SEDRINE W.

= Evaluer le dispositif Péricles (Partenariat
Economique pour le Redéploiement Industriel et
les Clusters par I'Economie sociale) dont I'objet est
de renforcer par un partenariat avec les
entreprises d'insertion la compétitivité des
entreprises en Région wallonne.

Financement principal : Région wallonne -

Ministére de I'Economie, de I'Emploi, du
Commerce extérieur et du Patrimoine,
Responsable : FECHER F., VAN CAILLIE D.
Chercheur(s) : CRUTZEN N., DUBOIS D.,
SAK B.

=» Prise en compte de la qualité dans la mesure de
la productivité.

Financement principal : Electricité de France (EDF)
Responsable : PERELMAN S.

Chercheur(s) : GAUTIER A.

Partenaire(s) : COELLI T.

=» Evaluation des implications cliniques et
économiques de la non-adhérence thérapeutique
dans le domaine de I'ostéoporose.

Financement principal : Novartis

Responsable : REGINSTER J.-Y.

Chercheur(s) : HILIGSMANN M.

=» Estimation du ratio colt-efficacité du ranélate
de strontium dans le traitement des femmes belges
post-ménopausées.

Financement principal : Les Laboratoires Servier
Responsable : REGINSTER J.-Y.

Chercheur(s) : HILIGSMANN M.

= Estimer le ratio colt-efficacité du dénosumab
dans le traitement des femmes belges post-
ménopausées.

Financement principal : Amgen

Responsable : REGINSTER }J.-Y.

Chercheur(s) : HILIGSMANN M.

= Inventaire au niveau mondial, des mutuelles de
santé initiées par ou pour les enseignants.
Financement principal : MGEN - Mutuelle Générale
de I'Education Nationale, France

Responsable : THIRY B.

Chercheur(s) : PONCELET M., VOGELI O.

C. MISSIONS ET EXPERTISES/
MISSIONS AND EXPERT’S REPORTS

=» Recherche scientifique sur la mise en évidence
et l'utilisation de profils de soins DI-RHM dans le
budget des Moyens financiers.

Commanditaire : SPF Santé publique, sécurité de la
chaine alimentaire et environnement, DG
Organisation des établissements de soins
Responsable : FECHER F.

Expert(s) : THONON O., GILLAIN D,
SERMEUS W.

=» Outcome Analysis to Help Policy Decision for
Reimbursement in Case of Innovative High-Tech
Treatment in Radiation Oncolgy.

Commanditaire : CHU Liege

Responsable : FECHER F.

=» Belgian Fair Trade Federatio (BFTF).
Commanditaire : BFTF
Responsable : HUYBRECHTS B.

=» Expertise en politique fiscale.
Commanditaire : Ministére des Finances
Responsable : JOUSTEN A.

=» La politique fiscale et I'environnement.
Commanditaire : Conseil supérieur des Finances
Responsable : JURION B.

=» Recherches sur le secteur de la culture en
Belgique.

Commanditaire : SmartBe

Responsable : MAREE M.
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=» Measuring Technical Efficiency of Airports in
Latin America.

Commanditaire : Banque Mondiale
Responsable : PERELMAN S.

=» Etude visant a définir les "Services d'intérét
général" dans les 27 pays de I'UE, a appréhender
statistiquement les entreprises fournissant ces
services et a examiner la nature de leurs relations
industrielles.

Commanditaire : CEEP (Centre européen des
entreprises a participation publique)

Responsable : SAK B.

Expert(s) : ABADA M.

D. RESEAUX/NETWORKS

= |International Social Security Project (ISS) :
étude internationale sur les régimes de pension et
I'age de la retraite.

Membre HEC-ULg : JOUSTEN A.

Role : Coordinateur

Principale institution subsidiante : NBER (National
Bureau of Economic Research - USA)
Partenaires(s) : NBER, Harvard University

=» FIAS : Improve Business Environment for SME.
Membre HEC-ULg : JOUSTEN A.

Réle : Expert scientifique

Principale institution subsidiante : Worldbank

=» |MF Panel of Experts.

Membre HEC-ULg : JOUSTEN A.
Role : Expert scientifique

Principale institution subsidiante : IMF

= Réseau scientifique international du CIRIEC :
réseau scientifique international d'experts actifs en
économie publique, sociale et coopérative
Responsable : THIRY B.

Role : Coordinateur

Expert scientifique : GATHON H.-)., FECHER F.
Principale institution subsidiante : CIRIEC
Partenaires(s) : Levesque B., (Canada), Obermann
G. (Autriche), Chavez R. (Espagne)

=» Fonds structurels : Analyser la pertinence des
instruments financiers de la politique de cohésion
européenne dans la fourniture des services
d'intérét (économique) général {SI(E)G}

Membre ULg : SAK B.

Expert scientifique : FECHER F.

Role : Coordinateur

Principale institution subsidiante : Parlement
européen

Partenaires(s) : Abada M., Florio M. (Italie),

Pugliese C.S. (Italie), Brozaitis H. (Lituanie)

= ISPOR Medication and Compliance Special
Interest Group. Determinants of compliance &
persistence working group: Developing standards
for analyses of medication compliance and
treatment persistence and their relationship to
health outcomes

Membre HEC-ULg : HILIGSMANN M.

Role : Expert scientifique

Principale institution subsidiante : International
Society for Pharmacoeconomics and Outcomes
Research

=» [STR.BE : Réseau de chercheurs belges en
économie sociale.

Membre HEC-ULg : DEFOURNY ).

Role : Coordinateur

Partenaires(s) : Develetere P., Jegers M., Nyssens
M., Hustinx L.

=» EMES PhD Student Network : It gathers nearly
40 PhD students from various backgrounds and
working on issues related to social economy and
social entrepreneurship.

Membre HEC-ULg : DEFOURNY .

Role : Coordinateur

Principale institution subsidiante : EMES - Cera -
Communauté Francaise

Partenaires(s) : Cerisis, Université Catholique de
Louvain, Centre for Social Entrepreneurship,
Roskilde University, Co-operatives Research Unit,
Open University, Milton Keynes, EURICSE,
University of Trento

=» EMES European Research Network
Membre HEC-ULg : DEFOURNY ).

Réle : Coordinateur

Principale institution subsidiante : Cera et
Communauté francaise

Partenaires(s) : I | university research centres
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IV. PROJETS DE RECHERCHE
RESEARCH PROJECTS

FINANCE DEPARTMENT

A. RECHERCHE SUBVENTIONNEE/
SUBSIDISED RESEARCH

=» |dentification de profils-types explicatifs de la
défaillance des petites entreprises.

Financement principal : Belgique fédérale
Responsable : VAN CAILLIE D.

Role : Coordinateur

Chercheur(s) : CRUTZEN N.

Partenaires(s) scientifique(s) : LAMBRECHT ., VAN
WYMEERSCH Ch,, LAITINEN E., SOUGNE D.

= Political, Economic and Financial Instability
Risks: Role and Implications for International
Financial Markets.

Financement principal : ULg - Crédit de démarrage
Responsable : MULLER A.

Réle : Coordinateur

Chercheur(s) : BIELL E.

Partenaire(s) scientifique(s) : LUTGENS F.
(Maastricht University)

B. RECHERCHE COMMANDITEE/
APPLIED RESEARCH

= Evaluer le dispositif Péricles (Partenariat
Economique pour le Redéploiement Industriel et
les Clusters par I'Economie sociale) dont I'objet est
de renforcer par un partenariat avec les
entreprises d'insertion la compétitivité  des
entreprises en Région wallonne.

Financement principal : Région wallonne -

Ministére de I'Economie, de I'Emploi, du
Commerce extérieur et du Patrimoine,
Responsable : FECHER F., VAN CAILLIE D.
Chercheur(s) : CRUTZEN N., DUBOIS D.,
SAK B.

=» Disposition du financement et la relation en
matiere de crédit entre la banque et I'entreprise.
Financement principal : Fonds de Participation,
CEFIP

Responsable : SOUGNE D.

Chercheur(s) : PIRNAY F., BILLS A,
CAPODICCI G., DEVILLE F., WERY O.
Partenaire(s) : VAN RYSSELBERGHE |.

C. MISSIONS ET EXPERTISES/
MISSIONS AND EXPERT’S REPORTS

= Examen des causes et conditions de la
propagation de la crise bancaire et financiére en
Belgique et établissement de recommandations au
Parlement Fédéral

Commanditaire : Chambre des Représentants et

Sénat de Belgique

Responsable : HUBNER G.

Expert(s) : ALPEROVYCH Y., BODSON L.,
CAVENAILE L., SIBILLE }.-R., SOUPMO
BAD]JIO D.

=» Participation au panel AFR du Fonds National
de la Recherche de Luxembourg.

Commanditaire : FNR Luxembourg

Responsable : MULLER A.

D. RESEAUX/NETWORKS

= HEC-ULg - AUT Joint Research Project :
développement de travaux de recherche dans le
domaine de la finance expérimentale en
collaboration avec [I'Auckland  University of
Technology en Nouvelle-Zélande.

Membre HEC-ULg : MULLER A.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Université de
Liege

Partenaires(s) : Tourani Rad Alireza, Frijns Bart,
Margaritis Dimitri (Auckland University of
Technology - Nouvelle-Zélande)

=» Développement de travaux de recherche dans
le domaine de la finance expérimentale.

Membre HEC-ULg : MULLER A.

Role : Coordinateur

Principale institution subsidiante : Université de
Liege

Partenaires(s) Giovanna Devetag (Scuola
Superiore Sant'Anna di Pisa)
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IV. PROJETS DE RECHERCHE
RESEARCH PROJECTS

MANAGEMENT DEPARTMENT

A. RECHERCHE SUBVENTIONNEE/
SUBSIDISED RESEARCH

=» Risques psychosociaux, services et dialogue
social : analyse des risques psychosociaux liés a la
relation aux clients dans les activités de services.
Financement principal : Commission européenne
Responsable : PICHAULT F.

Role : Partenaire

Chercheurs : NAEDENOEN F.

Partenaires(s) scientifique(s) : Astrees, Institute of
Sociology/Hungarian Academy of Sciences, IRES,
Working Lives Research Institute

=» Toolbox Restructurations : Contribution a la
constitution d'une boite a outils sur les pratiques
innovantes d'anticipation et de gestion des
restructurations.

Financement principal : Commission européenne
Responsable : PICHAULT F.

Role : Partenaire

Chercheurs : XHAUFLAIR V., NAEDENOEN F.
Partenaires(s) scientifique(s) : EURANEC,
Association Européenne pour la Formation
Professionnelle, Amnyos

=» Projet "Outsourcing” : Exploration des
nouveaux modes de régulation des pratiques
d'externalisation par le dialogue social.
Financement principal : Commission européenne
Responsable : PICHAULT F.

Role : Coordinateur

Chercheurs : XHAUFLAIR V., NAEDENOEN F.
Partenaires(s) scientifique(s) : London Metropolitan
University (WLRI), Goteborg Research Institute

= Génération plus : problématique des travailleurs
de plus de 45 ans, transfert de compétences
intergénérationnel.

Financement principal : Agence Fonds social
européen

Responsable : DUJARDIN ).-M., CORNET A.
Role : Partenaire

Chercheur(s) : RANDAXHE D., DIEU A.-M.,,
MARECHAL M., PIRONET F.

= Campus Virtuel en Gestion : développement et
évaluation de cours en ligne en management.
Financement principal : Agence Fonds social
européen

Responsable : DUJARDIN J.-M.

Role : Coordinateur

Chercheur(s) : RORIVE D., MARON S.
Partenaire(s) scientifique(s) : Solvay Business School -
ULB, Louvain School of Management - UCL

=» Diane Ill : Entrepreneuriat féminin
Financement principal : Agence Fonds social
européen

Responsable : CORNET A.

Réle : Partenaire

Chercheurs : CECCHINI I.

=» Préservation de I'intérét général et modalités
de gouvernance dans I'entreprise-réseau. Etude
menée dans le cadre du projet "DEMOGOV
Democratic Governance and Reflexive Theory of
Collective Action".

Financement principal : SPF - Politique Scientifique /
Poles d'Attraction Interuniversitaire

Responsable : PICHAULT F.

Role : Partenaire

Chercheurs : XHAUFLAIR V., RENIER N.,
REMY C., BIERBAUM F.

Partenaires(s) scientifique(s) : UCL, KUL,
Université de Gand

=» Perception des jeunes sur la conciliation vie
privée-vie professionnelle.

Financement principal : Communauté frangaise
Responsable : CORNET A.

Réle : Coordinateur

Chercheurs : DIEU A.-M., DELHAYE C,,
CECCHINI I, MARECHAL M.

= Compétences dans la filiere sciences
économiques : définir le profil de compétences du
diplomé en sciences économiques de HEC-Ulg.

Financement principal : IFRES-ULg
Responsable : DUJARDIN J.-M.
Réle : Coordinateur
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=» Chaire Cera : Analyse des spécificités du
management des entreprises sociales.
Financement principal : Groupe coopératif Cera
Responsable : MERTENS S.

Role : Coordinateur

Chercheurs : RIJPENS )., HENRY A,
DAVISTER C., FAILON }J., MAREE M.,
HURDEBISE L.

Partenaires(s) scientifique(s) : VAN OPSTAL W.,
GIJSELINCK, C., HARRISSON D., COMEAU Y.

=» Analyse du role et de la composition des
conseils d'administration des ASBL.
Financement principal : Groupe coopératif Cera
Responsable : MERTENS S.

Réle : Coordinateur

Chercheurs : HURDEBISE L., RIJJPENS ).

= Gouvernance des coopératives : questions
spécifiques et bonnes pratiques.

Financement principal : Groupe coopératif Cera
Responsable : MERTENS S.

Role : Coordinateur

Chercheurs : FAILON ).

= Exploration des dispositifs GRH promouvant
l'intrapreneuriat au sein des entreprises belges
Financement principal : PRISME (HEC-ULg)
Responsables : PICHAULT F., DUJARDIN ).-M.
Role : Partenaire

Chercheur(s) : DEGRE J., RENIER N., DE
ZANET F.

=2 CRGEW : Accompagnement du Centre de
Ressources pour les Groupements d’Employeurs
Wallonie : réalisation d’actions d'information, de
sensibilisation et d'impulsion relatives aux
Groupements d'Employeurs.

Financement principal : Région wallonne
Responsable : PICHAULT F.

Role : Coordinateur

Chercheur(s) : NAEDENOEN F.

=» Femmes rentrantes : recherche sur les femmes
au foyer et leur rapport a I'emploi.

Financement principal : Région wallonne
Responsable : CORNET A.

Réle : Coordinateur

Chercheurs : DIEU A.-M., DELHAYE C.

=» Gestion de la diversité : inventaire des bonnes
pratiques dans les entreprises wallonnes sur la
gestion de la diversité.

Financement principal : Région wallonne
Responsable : CORNET A.

Role : Expert scientifique

Chercheurs : DIEU A.-M.

=» Innovation Process : Analyse des dynamiques
partenariales et d'apprentissage inter-
organisationnel dans les projets des poles de
compétitivité wallons.

Financement principal : Région wallonne
Responsable : PICHAULT F.

Role : Partenaire

Chercheurs : RONDEAUX G., DEGRE .
Partenaires(s) scientifique(s) : ISHS, Faculté de
Psychologie (ULg)

=» SERMANTEQ : Accompagnement d’universités
méditerranéennes dans I'élaboration de nouveaux
cours en management des technologies, dans
I'optimisation de leurs modes de gouvernance et
dans I'amélioration des processus qualité de leurs
enseignements.

Financement principal : Commission européenne -
Programme TEMPUS

Responsable : PICHAULT F.

Role : Partenaire

Chercheurs : LISEIN O.

Partenaires(s) scientifique(s) : GEM (Grenoble
Ecole de Management), AUEB (Athens University
of Economics and Business), ENSIAS (Ecole
Nationale Supérieure d'Informatique et d'Analyse
des Systemes) - Maroc, LCU (Lebanese Canadian
University), etc.

B. RECHERCHE COMMANDITEE/
APPLIED RESEARCH

= Accompagnement des partenaires sociaux dans
la mise en ceuvre des actions d’amélioration du
dialogue social au sein du Groupe TEC.
Financement principal : S.R.W.T.

Responsable : PICHAUL, F.

Chercheur(s) : RENIER N., LISEIN O,
DERVAUX A.
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= Accompagnement du développement et de la
structuration de la fonction Ressources Humaines
au sein du Centre Hospitalier Universitaire de
Liege: état des lieux, recommandations et mise en
ceuvre de la vision RH

Financement principal : CHU de Liege
Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : RENIER N., LISEIN O.

= Appui méthodologique a la définition des
fonctions managériales au sein du Centre
Hospitalier Régional de Liége.

Financement principal : CHR Citadelle
Responsable : PICHAULT F.
Chercheur(s) : RENIER N.

> Accompagnement d'une entreprise
multinationale dans la réflexion et la mise en
oeuvre d'un plan d'action en termes de GRH, de
communication et de valeurs d’entreprise,
consécutif a une enquéte de satisfaction du
personnel.

Financement principal : Magotteaux

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : RONDEAUX G.

=» Etude de la politique de communication externe
de la Police fédérale: état des lieux, analyse et
proposition de recommandations en vue de
Padaptation de la stratégie de communication
globale.

Financement principal : Police fédérale

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : RONDEAUX G., LISEIN O.

=» Elaboration d’un référentiel de compétences
managériales mobilisable dans le développement de
I'Online Executive Master in Management.
Financement principal : Agence Fonds social
européen

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : PICHOT M., DIEU A.-M.
Partenaire(s) : Solvay Brussel School of Economics
and Management, Louvain School of Management

=» Etat des lieux technico-organisationnel
préparatoire a un projet d’informatisation des
processus de gestion d’'une PME active dans le
secteur pétrolier.

Financement principal : Technifutur Liége
Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : LISEIN O.

=» Etude de I'impact des évolutions économiques,
technologiques et réglementaires sur les métiers
du secteur Transport et Logistique : veille et
réflexion prospective sur l'impact des évolutions
économiques, réglementaires, technologiques, etc.
en matiére de référentiels de compétences et
d’offre de formations

Financement principal : FOREM Formation, Centre
de compétence Forem Logistique

Responsable : PICHAULT F., CRAMA Y.
Chercheur(s) : DEGRE J., ARDA Y.,
NONDONFAZ R., FRANCOIS V.

= Etude prospective de ['évolution des
compétences et des qualifications au sein du
secteur de l'industrie technologique dans la région
de Liege-Luxembourg

Financement principal : Fonds de Formation de
I'Industrie Technologique Liege-Luxembourg (IFP)
asbl

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : XHAUFLAIR V., REMY C.,
DERVAUX A.

Partenaire(s) : IWEPS, Technifutur Liége

= Analyse de la gestion des compétences dans le
secteur de la chimie et des sciences de la vie.
Financement principal : Essenscia Wallonie
Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : DEGRE ., LISEIN O.

= Accompagnement du changement dans le
service de suivi de préts du Fonds du Logement.
Financement principal : Fonds du Logement des
Familles Nombreuses de Wallonie

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : DIEU A.-M.

= Accompagnement de la mise au point d'une
méthode de suivi du personnel, constitution de
référentiels de compétences pour les fonctions clés
et accompagnement de la gestion de |'absentéisme.
Financement principal : Aide a Domicile en Milieu
Rural

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : DEGRE J., RENIER N.
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= Accompagnement et suivi de la mise en ceuvre
du plan stratégique de 'ONE.

Financement principal : Office de la Naissance et
de 'Enfance

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : PICHAULT F.

Partenaire(s) : Centre pour la Formation et
I'Intervention Psychologiques asbl (CFIP), Centre
de Sociologie des organisations de I'ULB

=» Aide a la structuration de la nouvelle équipe de
direction de I'Intercommunale de Soins spécialisés
de Liege.

Financement principal : [SoSL

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : NAEDENOEN F.

=» Diagnostic organisationnel de la Fédération des
Centrales de Services a Domicile.

Financement principal : Fédération des Centrales
de Services a Domicile

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : DIEU A.-M.

=» Accompagnement de la réflexion et de la
structuration de la vision stratégique en termes de
qualité du Centre Hospitalier Régional de Namur-.
Financement principal : CHR Namur

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : RENIER N., ANTOINE M,,
RONDEAUX G.

= En-TRAIN : recherche-action visant |'accom-
pagnement des transitions professionnelles dans un
contexte de restructuration d'entreprise
Financement principal : Commission européenne —
FSE Art 6

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : NAEDENOEN F., RENIER N.
Partenaire(s) : CEPAG, CEFRET, FAR, FOREM

= Accompagnement de la réflexion préparatoire
au passage au "statut unique" du personnel au sein
d’un office belge de I'emploi et de la formation.
Financement principal : Forem

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : LISEIN O.

=» Déterminants de la croissance des spin-offs
universitaires belges.

Financement principal : CEFIP

Responsable : PIRNAY, F.

Chercheur(s) : PIRNAY F., SURLEMONT B.

= Etude sur le mode de fonctionnement des
entreprises familiales.

Financement principal : Institut de 'Entreprise
Familiale

Responsable : PIRNAY, F

Chercheur(s) : PIRNAY F.

Partenaire(s) : EHSAL KUBRUSSEL

C. MISSIONS ET EXPERTISES/
MISSIONS AND EXPERT’S REPORTS

=» Prix diversité pour la Région wallonne.
Commanditaire : Région wallonne - Ministre de
I'‘économie et de I'emploi

Responsable : CORNET A.

=» Elaboration de référentiels de compétences
pour les métiers d’aide familiale, aide ménagére et
garde a domicile en vue de l'implémentation de
formations de tuteurs.

Commanditaire : Service d'Aide et Soins a
Domicile de Namur

Responsable : CORNET A.

Expert(s) : DIEU A.-M., PIRONET F,,
RANDAXHE D.

=» Gestion de la diversité — diagnostic.
Commanditaire : Province de Liége
Responsable : CORNET A.

Expert(s) : CECCHINI I.

=» Gestion de la diversité — diagnostic.
Commanditaire : JOb IN

Responsable : CORNET A.

Expert(s) : CONSTANTINIDIS C,,
CECCHINI L.

=» Evaluation du projet Disismi : réseau visant a
'accompagnement de primo-arrivants.
Commanditaire : Cripel

Responsable : CORNET A.

Expert(s) : DELHAYE C., DIEU A.-M.
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IV. PROJETS DE RECHERCHE
RESEARCH PROJECTS

MANAGEMENT DEPARTMENT

= Experte pour le colloque WOUPS - Genre et
service social.

Commanditaire : Programme de recherche Genre
et Politiques sociales, DREES-MIRE,

Responsable : CORNET A.

=» Evaluation des projets FEDER et Fonds social
européen.

Commanditaire : Région wallonne

Responsable : DUJARDIN J-.M.

=» Audit du conseil d'administration du SEGEC.
Commanditaire : SEGEC
Responsable : MERTENS S.

=» Formation des cadres du non marchand.
Commanditaire : Union francophone des
entreprises non marchandes

Responsable : MERTENS S.

Expert(s) : RIJPENS .

=» Participation au Conseil Supérieur de I'Emploi.
Commanditaire : Ministére de I'Emploi
Responsable : MERTENS S.

=» Restructuring Checklists and Toolkit.
Commanditaire : Commission européenne —
Direction générale Emploi et Affaires sociales
Responsable : PICHAULT F.

Expert(s) : XHAUFLAIR V.

=» Evaluation continue du projet "En-TRAIN -
Reconversion": évaluation de la dynamique du
partenariat et des réalisations des partenaires.
Commanditaire : Commission européenne — FSE
Art 6

Responsable : PICHAULT F.

Expert(s) : NAEDENOEN F.

D. RESEAUX/NETWORKS

=» Fairness : réseau international de recherche sur
le commerce équitable et les échanges solidaires.
Membre HEC-ULg : HUYBRECHTS B.

Réle : Partenaire

Principale institution subsidiante : PFCE
Partenaires(s) : Université de Lille 2, CIRAD,
University of Oxford, Cardiff University

=» Partenariat Québec-Wallonie/Bruxelles :
Evaluation comparée de la performance des
entreprises sociales.

Membre HEC-ULg : MERTENS S.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Communauté
francaise

Partenaires(s) : CRISES (UQAM)

=» Redéfinir la prospérité : groupe de contact
FNRS.

Membre HEC-ULg : MERTENS S.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : FNRS
Partenaires(s) : Hudo, M., Labie M., Arnsperger C,,
Cassiers, I., Périlleux, T.

=» E-FORCE : Developing innovative and practice-
based teaching material for higher education, in
particular by using real cases and experiential
learning.

Membre HEC-ULg : SURLEMONT B.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Union
européenne

Partenaires(s) : Technische Universiteit Eindhoven,
Norges Handelsh.gyskole (NHH) - Norway,
Rheinisch-Westfalische Technische Hochschule
Aachen (RWTH), Universitat Politécnica de
Catalunya (UPC)

= Projet LEONARDO EQF PRO : comparaison
européenne des formations en management au
niveau 5 du Cadre Européen des Certifications.
Membre HEC-ULg : DUJARDIN J.-M.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Commission
européenne

Partenaires(s) : EUCEN (European Universities
Continued Education Network)
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IV. PROJETS DE RECHERCHE

RESEARCH PROJECTS

MANAGEMENT DEPARTMENT

=» ASTREES : étude comparative de I'évolution du
travail et des organisations en Europe.

Membre HEC-ULg : PICHAULT F.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Commission
européenne

Partenaires(s) : University of Goteborg - School of
Economics, Metropolitan University of London -
Working Lives Research Institute, IAT - Dortmund

=» |Interuniversity Attraction Pole (IAP) VI-06 :
Democratic governance and theory of collective
action.

Membres HEC-ULg : PICHAULT F.,
XHAUFLAIR V., REMY C.

Role : Partenaires

Principale institution subsidiante : Politique
scientifique fédérale

Partenaires(s) : UCL, UGent, KUL, TNU

= AGRH : association des chercheurs franco-
phones en GRH.

Membre HEC-ULg : PICHAULT F.

Role : Vice-Président

Principale institution subsidiante : AGRH

=» EqualDivnet : réseau regroupant des profes-
seurs et doctorants, experts de la diversité.
Membre HEC-ULg : CORNET A.

Role : Partenaire

Partenaires(s) : Zanoni P., Janssens M. (KUL),
Siebers H.G, Vandijkl]. (Universiteit van Tilburg),
Universiteit Hasselt, Universiteit Nijmegen.

= Groupe diversité et genre AGRH.

Membre HEC-ULg : CORNET A.

Role : Fondateur

Partenaires(s) : Cnam- Bender, Hec-Paris-Laufer,
Toulouse-Klarzfeld, Strasbourg- Barth

=» Consortium diversité Région wallonne :
sensibilisation des entreprises, organisation du prix
diversité.

Membre HEC-ULg : CORNET A.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Région wallonne
Partenaires(s) : Cripel, Forem, Région Wallonne-
Formation
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IV. PROJETS DE RECHERCHE
RESEARCH PROJECTS

OPERATIONS DEPARTMENT

A. RECHERCHE SUBVENTIONNEE/
SUBSIDISED RESEARCH

= Groupe de programmation mathématique.
Modélisation et développement de méthodes de
résolution exactes et approchées de problemes
d'optimisation linéaires et non-linéaires, continus,
mixtes ou en nombres entiers.

Financement principal : FNRS

Responsable : CRAMA Y.

Role : Fondateur

Chercheur(s) : ARDA Y, BAY M., CRAMA Y.,
PIRONET T., SCHYNS M.

Partenaire(s) scientifique(s) : BERNARD F. (ULB),
TOINT Ph. (FUNDP), WOLSEY L. (UCL)

=» Interopérabilité : Journées scientifiques sur
I'Interopérabilité des Systémes d’Entreprise.
Financement principal : Commission européenne-
INTERREG IVa - UGR

Responsable : SCHYNS M

Réle : Partenaire

=» R2SysD : Réseau de Recherche autour des
Systémes Décisionnels dans la Grande Région
Financement principal : Commission européenne
INTERREG IVa - UGR

Responsable : SCHYNS M.

Role : Coordinateur

=» TransLogisTIC : projet visant a développer un
transport combiné complet et performant en
Wallonie ainsi qu'une logistique de qualité a haute
valeur ajoutée dans le cadre des Pdles de
compétitivité.

Financement principal : Région wallonne
Responsable : CRAMA'Y.

Role : Partenaire

Chercheurs : PIRONET TH., ARDA Y.,
KRONUS D.

Partenaires(s) scientifique(s) : UCL, ULB

B. RECHERCHE COMMANDITEE/
APPLIED RESEARCH

=» Développement d'un systéme d'information
communal

Financement principal : AC Esneux
Responsable : SCHYNS, M.

=» Etude de I'impact des évolutions économiques,
technologiques et réglementaires sur les métiers
du secteur Transport et Logistique : veille et
réflexion prospective sur l'impact des évolutions
économiques, réglementaires, technologiques, etc.
en matiére de référentiels de compétences et
d’offre de formations.

Financement principal : FOREM Formation, Centre
de compétence Forem Logistique

Responsable : PICHAULT F., CRAMA Y.
Chercheur(s) : DEGRE J., ARDA Y.,
NONDONFAZ R., FRANCOIS V.

C. MISSIONS ET EXPERTISES/
MISSIONS AND EXPERT’S REPORTS

=» Evaluation de candidatures - Chaires de
recherche du Canada.

Commanditaire : Gouvernement du Canada
Responsable : CRAMAY.

=» Evaluation de projets de recherche.
Commanditaire : Institute for the Encouragement
of Scientific Research and Innovation of Brussels
Responsable : LIMBOURG S.

D. RESEAUX/NETWORKS

= |Interuniversity Attraction Pole (IAP) P6/03 :
analyse statistique des différents types d'association
et de dépendance existant entre des données
complexes.

Membre HEC-ULg : HEUCHENNE C.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Politique
scientifique fédérale

Partenaires(s) : Van Keilegom I., Gijbels I. (UCL),
Verbeke G., Veraverbeke N. (LUC)

=» Optimisation en statistique
robuste

Membre HEC-ULg : SCHYNS M.
Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Open University - UK

diagnostique
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V. SEMINAIRES ET CONFERENCES
SEMINARS AND CONFERENCES

BUSINESS LANGUAGES DEPARTMENT

=» A L’ETRANGER/ABROAD

PANG C.L.

Chinese Migration and Integration in
Belgium/Europe

Institution organisatrice : Ministry of Overseas
Chinese, China in collaboration with Tsinghua
University

Bejing/Chine - Janvier

PANG C.L.

Managing Multi-mobility and Multilayered Identity
in  China: How Ethnic Chinese-Venezuelan
Returnees Cope with Chinese Language, Culture
and Identity

Institution organisatrice : British Inter-University
China Centre, Manchester.

Afghanistan - Janvier

PANG C.L.
Gateways to Urban Economy. Case Studies of
Chinatown Antwerp and Brussels.

Institution organisatrice : Centre for
Anthropological Research, The University of Hong
Kong

SAR Hong Kong/Chine - Juin

PANG C.L., STERLING S.

Managing Multi-mobility and Multilayered identity
in China: How Ethnic Chinese-Venezuelan
Returnees Cope with Chinese Language, Culture
and Identity

Institution  organisatrice:  The International
Conference ‘The Global Politics of China’,
organized by the British Inter-University China
Centre, Manchester.

Manchester/Royaume-Uni — Novembre

WIENKER-PIEPHO S., PEERE I.
Vice-présidente de la  Kommission  fiir
Volksdichtung (Société internationale d'ethnologie
et de folklore, S.I.LE.F), en présence des autorités-
hotes de I'Académie Nationale des Sciences de
Biélorussie

Institution  organisatrice:  Kommission fiir
Volksdichtung (Société internationale d'ethnologie
et de folklore)

Minsk/Biélorussie - Juillet
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V. SEMINAIRES ET CONFERENCES
SEMINARS AND CONFERENCES

ECONOMICS DEPARTMENT

=» A L’ETRANGER/ABROAD

ARTIGE L.

Firm-Level Evidence on Innovation in Spain
Institution organisatrice : Globelics Dakar 2009
Dakar/Sénégal - Octobre

DEFOURNY ).

Social Enterprises in Eastern Asia : which Specific
Features?

Institution organisatrice : Korean and Japanese
Departements for Social Affairs

Seoul/Corée du Sud - Novembre

DEFOURNY J., NYSSENS M.

Conceptions of Social Enterprises in Europe and
the United States : Convergences and Divergences
Institution organisatrice : Duke University Fuqua
School of Business

Durham, NC/Etats-Unis - Juin

DEFOURNY ).

A Survey of Main Research Streams on Social
Enterprise

Institution  organisatrice : Istituti di Ricerca
sull'lmpresa Sociale

Trento/ltalie - Juillet

DEFOURNY J., YOUNG D.

Social Enterprises in a Globalized World

Institution organisatrice : European Summer School
on the Social Economy -University of Bologna
Bologna/ltalie — Juillet

DEFOURNY )., HULGARD L.

Innovations in Research on Social Enterprise
Institution organisatrice : University Network for
Social Enterpreneurship

Oxford/Royaume-Uni - Mars

GATHON H.-).

La gestion des services de I'eau en Belgique
Institution organisatrice : Université de Pavie &
CIRIEC International

Pavie/ltalie - Avril

GAUTIER A.

Contract Renewal as an Incentive Device an
Application to the French Urban Transport Sector
Institution organisatrice : journées de
microéconomie appliquée

Dijon/France - Juin

HENRY A., DEFOURNY .

The Comparative Performance of Various Types of
Providers within the Voucher Service Scheme in
Belgium; A DEA Approach

Institution organisatrice : EMES European Research
Network

Trentol/Italie - Juillet

JOUSTEN A.

Disability Insurance in Belgium
Institution organisatrice : NBER
Paris/France - Mars

JOUSTEN A.

Disability Insurance and Retirement in Belgium
Institution organisatrice : NBER
Florence/Italie — Mai

JOUSTEN A.

Pensions

Institution organisatrice : Netspar
Pays-Bas - Janvier

JOUSTEN A.

How to Deal with the Legacy Costs of NDC
Pensions

Institution  organisatrice:  Worldbank  and
Forsakringskassan

Stockholm/Suéde - Décembre

LEFEBVRE M.

Disability Insurance in Belgium

Institution organisatrice : National Bureau of
Economic Research

Paris/France - Mars

LEFEBVRE M.

Disability Insurance in Belgium

Institution organisatrice : National Bureau of
Economic Research

Florence/ltalie - Mai

SAK B., GATHON H.).

Les services d'intérét économique général en
Europe : le cas du transport public local, de I'eau et
des déchets

Institution organisatrice : CIRIEC

Pavie/Italie - Avril

THIRY B., FECHERF.

2éme Conférence mondiale de recherche en
économie sociale

Institution organisatrice : CIRIEC

Ostersund/Suéde - Octobre
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V. SEMINAIRES ET CONFERENCES
SEMINARS AND CONFERENCES

ECONOMICS DEPARTMENT

=» EN BELGIQUE/IN BELGIUM

DEFOURNY ).

Economie sociale et culturelle : vers de nouvelles
solidarités

Institution  organisatrice:  Réseau  Banlieues
d'Europe

Bruxelles/Belgique - Novembre

DEFOURNY ).

The Third Sector in Belgium - Opening lecture
Institution organisatrice : European Civil Society
PhD Network

Leuven/Belgique - Mai

DEFOURNY ).

Synthése et conclusions des débats en cours sur le
systéme des titres-services

Institution organisatrice : Politique scientifique
fédérale

Louvain-la-Neuve/Belgique - Avril

DEFOURNY ).

L'hybridation des ressources dans les mouvements
de jeunesse

Institution organisatrice : Conseil de la Jeunesse
Catholique

Bruxelles/Belgique - Mars

DEFOURNY )., BORZAGA C.

Report on the Overview of Social Enterprises in
Europe Carried out by KMU - Austria

Institution organisatrice : European Commission
DG Enterprise and Industry

Bruxelles/Belgique - Mars

DEFOURNY J., HENRY A.

Titres-services et qualit¢ d'emploi: une analyse
comparative des différents types de prestataires
Institution organisatrice : Comité provincial de
promotion du travail et Province de Liege
Liege/Belgique - Janvier

FECHERF.

L'accessibilité aux soins de santé en Province de Liege
Institution organisatrice : Solidaris Mutualité
Liege/Belgique - Avril

GAUTIER A.

Efficient Access Pricing and Endogenous Market
Structure

Institution organisatrice : Ecares, ULB
Bruxelles/Belgique - Mars

HILIGSMANN M., REGINSTER}.Y.

Intérét des études pharmaco-économiques dans
I'optimalisation de la prise en charge diagnostique
et thérapeutique de I'ostéoporose en Belgique
Institution organisatrice : Cliniques Universitaires
Saint-Luc

Bruxelles/Belgique - Septembre

HILIGSMANN M.

The Clinical and Economic Burden of
Nonadherence with Osteoporosis Medications
Institution organisatrice : ULg - UER Economie
Liege/Belgique - Novembre

HILIGSMANN M.

The clinical and Economic  Burden of
Nonadherence with Osteoporosis Medications
Institution organisatrice : Université de Liege, UER
Economie

Liege/Belgique - Novembre

HILIGSMANN M., REGINSTER }.-Y.

Intérét des études pharmaco-économiques dans
I'optimalisation de la prise en charge diagnostique
et thérapeutique de I'ostéoporose en Belgique
Institution organisatrice : Cliniques Universitaires
Saint-Luc, Service de Rhumatologie
Bruxelles/Belgique - Septembre
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V. SEMINAIRES ET CONFERENCES
SEMINARS AND CONFERENCES

FINANCE DEPARTMENT

=» A L’ETRANGER/ABROAD

BODSON L.

Communication présentée au GERAD (Groupe
d’études et de recherche en analyse des décisions)
Montréal/Canada — Avril

BODSON L.

Communication présentée a I’Asset Management
Forum

Londres/Royaume-Uni - Juillet

HUBNER G.

Individual Portfolio Therapy - Make Patrimonial
Management Truly Personal

Institution organisatrice : Shorex Wealth
Management Europe

Geneéve/Suisse — Décembre

HUBNER G,

Strategic Asset versus Risk-Return Allocation
Strategies Lessons from a Financial Crisis
Institution organisatrice : Terrapinn Asset
Allocation Summit Europe
Londres/Royaume-Uni - Septembre

MULLER A.

Misery Loves Company. Beauty Contest Dynamics
in Exchange Rates Expectations

Institution organisatrice : Australasian Finance and
Banking Conference

Sydney/Australie - Décembre

MULLER A.

Dividends and Foreign Performance Signaling
Institution organisatrice : 16th Annual Meeting of
the Multinational Finance Society

Rethymno/Grece - Juillet

PLUNUS S.

Communication présentée au
International AFFI 2009

Institution organisatrice : AFFI
Brest/France - Mai

Colloque

PLUNUS S.

Communication présentée a I'European Financial
Management 2009  Symposium  on  Risk
Management in Financial Institutions

Institution organisatrice : Audencia School of
Management

Nantes/France - Avril

= EN BELGIQUE/IN BELGIUM

BODSON L.

Communication présentée a la Dow Jones Club
Conference

Liege/Belgique - Octobre

CRUTZEN N.

L'empreinte sociétale : un nouvel indicateur
planétaire ?

Institution organisatrice : Gresea
Bruxelles/Belgique - Décembre

MOUCHETTE X., MULLER A.

Country Risk Isn't as Harmless as you Would
Think

Institution organisatrice : Université de Liege
Liege/Belgique - Décembre
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V. SEMINAIRES ET CONFERENCES
SEMINARS AND CONFERENCES

MANAGEMENT DEPARTMENT

=» A L’ETRANGER/ABROAD

BRANDT C.

Measuring Individual Brand Image Perceptions and
Brand Reputation using Associative Networks :
Theory and Implications for Consumer Goods
Institution organisatrice : EIASM, EMAC
Nantes/France - Mai

BRANDT C.

Brand Concept Maps : A Method of Capturing
Brand Image Confusion

Institution organisatrice : University of Athens
Athens/Gréce - Avril

CORNET A,, CECCHINI I.

Pratical Implementation of Gender Budgeting
Institution organisatrice : Conseil de 'Europe
Athens/Gréce - Mai

CECCHINI I, CORNET A.

Le genre dans I'évaluation des politiques publiques :
opportunités et limites

Institution organisatrice : Congrés de sciences
politiques, AFSP 2009

Grenoble/France - Octobre

CONSTANTINIDIS C.

Le réle des réseaux sociaux pour les femmes
entrepreneures : Une lecture en termes de genre
Institution organisatrice : 3rd AGRH-AIMS
Conference on Management and Social Networks
Annecy/France - Novembre

CORNET A.

Enjeux et perspectives pour le management de la
diversité

Institution organisatrice : Congres AIMS
(Association Internationale de Management
Stratégique)

Grenoble/France - Juin

CORNET A.

Gestion de la diversité: une opportunité pour
I'égalité hommes-femmes ?

Institution organisatrice : Association Femmes et
Mathématiques

Paris/France - Juin

CORNET A.

Discriminations, préjugés et gestion de la diversité :
pourquoi agir et comment ?

Institution organisatrice : I'Université de Boulogne
sur Mer

Boulogne sur Mer/France - Mars

CORNET A.

Le genre et la diversité : enjeux et opportunités,
Institution  organisatrice: AGRH/ ESCP-EAP
Paris/Université de Paris 12/ CNAM

Paris/France - Janvier

CORNET A.

Le genre et la diversité : les enjeux de
lintersectionnalité et de la transversalité

Institution organisatrice : Ecole de Management de
Strasbourg

Strasbourg/France - Décembre

CORNET A.

La gestion de la diversité : concepts, enjeux et
logiques d’action, outils

Institution organisatrice : Chaire diversité de Paris
dauphine

Paris/France - Janvier

CORNET A.

Enjeux et perspectives pour le management de la
diversité

Institution organisatrice : Chaire diversité de
I'Université Paris-Dauphine

Paris/France - Mai

DELCOURT C., VAN RIEL A.

Linking Contact Employee Emotional Intelligence
to Customer Perceptions

Institution organisatrice : Quality in Services -
Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt
Wolfsburg/Allemagne - Juin

DELCOURT C.

The Impact of Contact Employees Emotional
Intelligence on Customers Attitudes and Behavioral
Intentions in a Service Delivery Context

Institution organisatrice : Association Francaise du
Marketing

Londres/Royaume-Uni - Mai
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V. SEMINAIRES ET CONFERENCES
SEMINARS AND CONFERENCES

MANAGEMENT DEPARTMENT

DEGRE )., ANTOINE M.

Inter-Organizational Ambidexterity : Terms of a
“Win-Win” Partnership

Institution organisatrice : International Conference
on Competitiveness Clusters and Economic
Regional Development/HEC-ULg

Liege/Belgique - Mars

DIEU A.-M.

L’égalité et I'équité salariale en Belgique

Institution organisatrice : Conseil catalan des
relations du travail

Barcelone/Espagne - Janvier

DIEU A.-M., CORNET A.,, DUJARDIN J.-M,,
RANDAXHE D.

Les métiers en pénurie : un contexte favorable a
une gestion des dges pro-active !

Institution  organisatrice : Groupe thématique
prospective des métiers de TAGRH/ESSEC
Cergy-Pontoise /France - Mars

DIEU A.-M., DELHAYE C.

Le retour sur le marché de 'emploi des femmes au
foyer : des trajectoires qualifiantes peu connues
Institution organisatrice : AFSP 2009 — ST15
Paris/France - Avril

EL ABBOUBLI M., CORNET A.

Stakeholders Involvement as a Social Construct
Process. A Use of the Actor Network Theory
Institution organisatrice : Audencia Nantes
Nantes/France - Novembre

HUYBRECHTS B.

Does Social Innovation Vary with the
Organisational Form ? Exploring the Diversity of
Fair Trade Social Enterprises in Europe

Institution organisatrice : Skoll Centre for Social
Entrepreneurship

Oxford/Angleterre - Septembre

HUYBRECHTS B.

Networking in Fair Trade Research: the
Experience of the Fairness Network

Institution organisatrice : BRASS - Cardiff University
Cardiff/Royaume-Uni - Avril

LISEIN O.

Enjeux organisationnels des outils e-RH
Institution organisatrice : ANVIE
Paris/France - Octobre

MAREE M., MERTENS S.

Taking into Account Direct and Indirect Impacts when
Measuring the Performance of Social Enterprises
Institution organisatrice : Oxford University
Oxford/Royaume-Uni - Septembre

MERTENS S.

The Management of Social Enterprises
Institution organisatrice : HEC-Montréal
Montréal/Canada - Octobre

NAEDENOEN F.

Flexicurity = from  Theory to  Practices,
Experimenting Innovative Devices to Redeploy and
Secure Employment

Institution organisatrice : SIMA

Lisbonne/Portugal - Juin

NELSON T., CONSTANTINIDIS C.

The Daughters of Family Business : Developing a
Global Research Agenda

Institution organisatrice : Encell National Centre
for Lifelong Learning & CEFEO Centre for Family
Enterprise and Ownership

Jonkoping/Suéde - Juin

RIJPENS J.

How Institutional Theory Can Contribute to
Understand Social Entrepreneurship!? lllustrations
from Microfinance

Institution organisatrice : EMES European Research
Network

Trentol/Italie - Juillet

RONDEAUX G., LEVEQUE A.
Interorganizational Learning within Innovation
Projects: Critical Stages, Issues and Good Practices
Institution organisatrice : 12th Annual TCl Networks
Global Conference on "Learning Clusters"
Jyvaskyla/Finlande - Octobre

PICHAULT F., NIZET ).

Solutions de coordination en situation de travail
complexe : vers une grille d’analyse

Institution organisatrice : Ecole d'Officiers de
I’Armée de I'Air Francaise

Aix-en-Provence/France - Mai

PICHAULT F.

Participation a la table-ronde “Compétences”
Institution organisatrice : International Conference
on Competitiveness Clusters and Economic
Regional Development/HEC-ULg

Liege/Belgique - Mars
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V. SEMINAIRES ET CONFERENCES
SEMINARS AND CONFERENCES

MANAGEMENT DEPARTMENT

XHAUFLAIR V.

La Flexicurité revisitée a l'aune des pratiques
effectives

Institution organisatrice : Université de Lille/Maison
européenne des Sciences humaines et sociales
Lille/France - Juin

XHAUFLAIR V.

La flexicurit¢ au niveau local modalités
d'institutionnalisation des nouveaux compromis
Institution organisatrice : Audencia Nantes
Nantes/France - Novembre

XHAUFLAIR V.

Flexibility and Security, Micro Perspectives on
Dealing with Flexicurity. Which Social Regulation
Forms inside Inter-Organizational Partnerships?
Institution organisatrice : Cambridge University,
Judge Business School

Cambridge/Royaume-Uni - Juin

=» EN BELGIQUE/IN BELGIUM

DIEU A.-M,, CORNET A.

Femmes au foyer : quels liens avec le marché du
travail ?

Institution organisatrice : Coordination provinciale
de I'égalité des femmes et des hommes
Bertrix/Belgique- Mars

BRANDT C.

Brand Concept Maps : A Method of Capturing
Brand Image Confusion

Institution organisatrice : 2009 Innovation and
Marketing Research Day, HEC ULg

Liege/Belgique - Juin

CORNET A.
Gestion des ages et manuel d'auto-diagnostic
Institution organisatrice : CSEF (Comité

Subrégional de I'Emploi de Liege)
Liege/Belgique - Mars

CORNET A.

Les femmes sur le marché du travail en Belgique et
Wallonie - Opportunités et contraintes

Institution organisatrice : Soroptimist
Liege/Belgique - Janvier

CORNET A.

Gestion de la diversité et égalité des chances
Institution organisatrice : Province de Liege,
Liege/Belgique - Février

CORNET A.

La gestion de la diversité : quelles pratiques et
quels enseignements ?

Institution organisatrice : TREFDAG, HR Public
leuven/Belgique - Octobre

CORNET A.

Introduction et synthése du colloque Femmes et
revenus

Institution organisatrice : CEDS (Centre d'études et de
documentation sociale de la Province de Liege)
Liege/Belgique - Septembre

CORNET A.

Conférence introductive du colloque Genre et
GRH égalité professionnelle : femmes ou hommes,
qui a les cartes en main?

Institution organisatrice : Consortium Diversité de
la Région wallonne/lnstitut pour [I'Egalité des
Femmes et des Hommes

Bruxelles/Belgique - Novembre

CORNET A.

Femmes au foyer : entrer ou revenir sur le marché
du travail apreés plusieurs années de retrait
Institution organisatrice : Asbl Promotion et
Culture/Bureau des femmes de la FGTB Liege-Huy-
Waremme

Liege/Belgique - Mars

CORNET A.

Processus de labellisation, une plus-value pour une
politique de management de la diversité

Institution organisatrice : Assises de
l'interculturalité — Ministére de IEmploi et du
Travail

Bruxelles/Belgique - Septembre

CORNET A.

La gestion de la diversité : approche théorique et
exemples pratiques

Institution organisatrice : Police fédérale
Bruxelles/Belgique - Février

CORNET A.

La gestion de la diversité

Institution organisatrice : Réseau diversité de la
Police fédérale

Bruxelles/Belgique - Octobre
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CORNET A.

Les femmes sur le marché du travail en Belgique et
Wallonie : opportunités et contraintes

Institution organisatrice : CRIC (Centre Régional
d'Intégration de Charleroi)

Charleroi/Belgique - Juin

CORNET A.

La gestion de la diversité, conférence pour les
responsables RH de la société Radisson

Institution organisatrice : Société Hotel Radisson
Bruxelles/Belgique - Janvier

CORNET A.

Animation des tables-rondes

Institution organisatrice :  Animation des
conférences ADP (Association des Dirigeants du
Personnel)

Liege/Belgique - Mars

CORNET A.

La GRH dans les services publics

Institution organisatrice : Solvay Business School of
Economics and Managment/KUL

Bruxelles/Belgique — Mars

CONSTANTINIDIS C.

Women'’s Entrepreneurship through the Lens of
Gender : A Gender Analysis of Female
Entrepreneurs’ Realities from a Social
Constructivist Perspective

Institution organisatrice : |st EqualDivNet Seminar
Liege/Belgique - Novembre

DELCOURT C.

Linking Contact Employees Emotional Intelligence
to Customers Attitudes and Behaviors in a Service
Delivery Context

Institution organisatrice : HEC-ULg

Liege/Belgique - Juin

DIEU A.-M.

La gestion des ressources humaines dans les
organisations volontaires

Institution organisatrice : CEDS (Centre d'Etudes
et de Documentation Sociale de la province de
Liege)

Liege/Belgique - Novembre

DIEU A.-M.

Le retour a 'emploi des femmes de 40 ans
Institution organisatrice : CWEFH (Conseil Wallon
pour I'Egalité des Femmes et des Hommes)
Liege/Belgique — Novembre

DIEU A.-M.

La gestion de la diversité dans les services publics
Institution organisatrice : Ministére de I'Emploi et
du Travail

Bruxelles/Belgique - Novembre

DIEU A.-M.

La valorisation des jeunes bénévoles

Institution organisatrice : Fédération des
organisations de jeunesse

Bruxelles/Belgique - Mars

DIEU A.-M.

Le retour sur le marché de I'emploi des femmes
monoparentales

Institution organisatrice : Institut pour I'égalité des
hommes et des femmes/Amazone
Bruxelles/Belgique - Mars

DIEU A.-M., CORNET A.

Présentation de la recherche : femmes au foyer,
quels liens avec le marché du travail ?

Institution organisatrice : coordinations
provinciales de 'égalité des femmes et des femmes
Namur/Belgique - Mars

DIEU A.-M., CORNET A.

Présentation de la recherche : Femmes au foyer,
quels liens avec le marché du travail ?

Institution  organisatrice: les  coordinations
provinciales de 'égalité des femmes et des hommes
Liege/Belgique - Avril

DIEU A.-M,, DELHAYE C.

Le genre dans l'université

Institution organisatrice : Cifen (Centre
Interfacultaire de Formation des Enseignants)
Liege/Belgique - Aolit

DIEU A.-M., DELHAYE C.

Le rapport en pointillé au travail des femmes ~ Het
onderbroken karakter van vrouwenarbeid
Institution organisatrice : Sophia

Bruxelles/Belgique - Octobre

DUJARDIN J.-M., RANDAXHE D.

La gestion des ages en entreprise - Guide d’auto-
diagnostic pour une gestion des ressources
humaines et des compétences tenant compte des
ages.

Institution organisatrice : EGID et Cellule Gestion
des Compétences

Liege/Belgique - Juillet
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HUYBRECHTS B.

The EMES Network and its Support to Doctoral
Research

Institution organisatrice : European Civil Society
Ph.D. Dissertation Network

Leuven/Belgique - Mai

HUYBRECHTS B.

Fair Trade Organizations in Europe : an Example of
North-South Social Entrepreneurship

Institution organisatrice : Hoger Instituut Voor de
Arbeid (KUL), International Labour Organization
(SETYSA Program - Social Enterpreneurship
development Targeting unemployed Youth in
South Africa)

Bruxelles/Belgique - Novembre

HUYBRECHTS B.

La cohérence du commerce équitable

Institution organisatrice : Esperanza Tiers-Monde
Liege/Belgique - Novembre

LISEIN O.

Gestion de projets TIC et gestion du changement
Institution organisatrice : Technifutur
Liege/Belgique - Mai

MERTENS S.

L'utilité sociale de I'économie sociale
Institution organisatrice : SAW-B
Namur/Belgique - Juin

MERTENS S.

Des meécanismes de gouvernance adaptés au
secteur a profit social

Institution organisatrice : Fondation Roi Baudoin et
UNIPSO

Namur/Belgique - Mai

MERTENS S.

Le monde associatif :
annoncée !

Institution organisatrice : Centre culturel de
Chénée

Liege/Belgique - Mai

chronique d'une mort

MERTENS S.

Thique et RSE : des pistes pour une refondation du
capitalisme

Institution organisatrice : ASBL IDEES
Liege/Belgique - Avril

PICHAULTF.

Dialogue social : impasse ou solution ?

Institution organisatrice : ADP (Association des
Dirigeants de Personnel de Liege)

Liege/Belgique - Mars

RIJPENS ).

L'entrepreneuriat social
Institution organisatrice : EPHEC
Bruxelles/Belgique - Décembre

RIJPENS ).

Entre solution miracle et diabolisation : le
microcrédit en questions

Institution organisatrice : Solidarité Mondiale
Liege/Belgique - Novembre

RONDEAUX G.

Les identités, filtre d'interprétation et d'action dans le
cadre des réformes de I'administration publique ?
Institution organisatrice : CERAP (ULB)
Bruxelles/Belgique - Mai

HEC-ULg Rapport de la recherche 2009 / Research Report 2009 47



V. SEMINAIRES ET CONFERENCES
SEMINARS AND CONFERENCES

OPERATIONS DEPARTMENT

=» A L’ETRANGER/ABROAD

BELAID F., DE WOLF D.

Portfolio Projects Selection Using Markowitz
Method

Institution organisatrice : International Decision
Sciences Intitute

Nancy/France - Juin

BELAID F., DE WOLF D.

Evaluation de projets d’investissement en utilisant
la simulation de Monte Carlo

Institution organisatrice : ROADEF

Nancy/France - Janvier

BELAID F., DE WOLF D.

Sélection du portefeuille de projets d'exploration
production en utilisant la méthode de Markowitz
Institution organisatrice : ROADEF

Nancy/France - Février

CRAMAY.

Models of Voting Power in Corporate Networks
Institution organisatrice : Rutgers University
New Brunswick/Etats-Unis - Janvier

CRAMAY.

Throughput  Optimization in  Two-Machine
Flowshops with Flexible Operations

Institution organisatrice : Association of European
Operational Research Societies

Bonn/Allemagne - Juillet

CRAMAY.

Control and Voting Power in Corporate Networks
Institution  organisatrice : Paris | Panthéon-
Sorbonne

Paris/France - Novembre

HEUCHENNE C.

Semiparametric Inference in General
Heteroscedastic Regression Models.

Institution organisatrice : Universitad de Vigo
Vigo/Espagne - Juin

HENRY V.

Des variations discrétes aux variations infiniment
petites : le point de vue des économistes

Institution organisatrice : Université Cheikh Anta
Diop de Dakar

Dakar/Sénégal - Avril

MEJRI M., DE WOLF D.

Déterminants de ['engagement environnemental
des entreprises tunisiennes

Institution organisatrice : ATSG
Hammamet/Afghanistan - Mars

PIRONET T.

EURO Vehicle Loading Optimization with
Stochastic Supply

Institution organisatrice : EURO

Bonn/Allemagne - Juillet

=» EN BELGIQUE/IN BELGIUM

BELAID F., DE WOLF D.

Using OR Techniques for Projets Selection in the
Petrol Industry

Institution organisatrice : ORBEL

Leuven/Belgique - Février

DE WOLF D.

Optimal Design and Dimensioning of Hydrogen
Transmission Distribution Pipeline Networks
Institution organisatrice : ORBEL

Leuven/Belgique - Février

HENRY V.

Analyse infinitésimale : quelles applications dans
I'enseignement secondaire ?

Institution organisatrice : Société Belge des
Professeurs de Mathématiques

Nivelles/Belgique - Aolit

HENRY V.

Math & Manips

Institution organisatrice : Société Belge des
Professeurs de Mathématiques

Nivelles/Belgique - Ao(t

LAURENT G., HEUCHENNE C.

Estimation of the Error Distribution in Right
Censored and Selection Biased Regression Models.
Institution organisatrice : SBS-BVS
Lommel/Belgique — Octobre
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LAURENT G., HEUCHENNE C.

Estimation of the Error Distribution in
Nonparametric Regression with Right Censored
Selection Biased Data

Institution organisatrice : Institute of Statistics
(UCL)

Louvain-la-Neuve/Belgique - Mai

PIRONET T.

Vehicle Loading Optimization with Stochastic
Supply

Institution organisatrice : HEC-ULg

Liege/Belgique — Novembre
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Vi. SEMINAIRES DE RECHERCHE A HEC-UlLg
SEMINARS AND CONFERENCES IN HEC-ULg

FEVRIER

Culturele verschillen in de zakenwereld: het geval

Belgie - Nederland, Pr. VERLUYTEN P,
Universiteit Antwerpen

Constraint Programming, Mathematical
Programming and Local Search: the COMET
Project, VAN HENTERYCK P, Brown
University, USA

Réglementation et modéle de prévision de
difficultés bancaires en zone CEMAC
SOUPMO BAD]JIO D., HEC-ULg.

Appointment Scheduling with Discrete Random
Durations, QUEYRANNE M, Sauder School of

Business, Canada

MARS

Innovation and Marketing Research Day

HULTINK E., Delft University ; DE
MORLOOSE Ch, UCL ; VAN REKOM ],
Rotterdam School of Management ;

OUWERSLOOT H., Maastricht University ;
STRUKENS S., Haaselt University ; VAN RIEL
A., Nijmegen School of Management ; PAHUD
DE MORTANGES C., HEC-ULg

AoUuT

Vehicle Loading Optimization with Stochastic
Supply - Models
KRONUS D., QuantOM, HEC-ULg.

Vehicle Loading Optimization with Stochastic
Supply - Implementation in AIMMS
KRONUS D., QuantOM, HEC-ULg.

SEPTEMBRE

Réduction de la pauvreté, BOURGUIGNON F.,
Directeur PSE

AVRIL

Dynamiques d'apprentissage inter-organisationnel :

étapes critiques, enjeux et bonne pratiques,
DEGRE J., LENTIC, HEC-ULg

MAI

Complementary Competences and Inter-Firm
Ambidexterity, FILIOU D., Manchester
Metropolitan University Business School, UK

OCTOBRE

So Pensions in Europe Will Remain Sustainable. But
Will They Remain Adequate! DESMET R,
DEKKERS G., Bureau du Plan

JUIN

Financial and Economic Determinants of Firm
Default, GRAZZI M., Assistant Professor at
Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa, Italy

Current Researches in Management Control and
Performance Measurements: Experience from
Finland, LAITINEN E., University of Vaasa,
Finland

DECEMBRE

Operations Research Methods for Electricity
Markets, LANGER Y., HEC-ULg, Belpex

Constraint Programming: Hands on COMET Software,
SCHAUS P., BeCool Group UCL, ULg Medialab

L'innovation sociale dans le modéle québécois : la
part de la société civile, HARRISSON D.,
Directeur du CRISES — Centre de recherche sur
les innovations sociales, UQAM, Université de
Québec a Montréal

La contribution de la théorie de la régulation
sociale a l'analyse de la responsabilité sociale des
entreprises SOBCZACK A., Audencia Nantes
Ecole de Management

On the Use of the Error Distribution for Testing
Model Features in Nonparametric Regression
PABLO FERNANDEZ ). C., University of Vigo,
Spain
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VIil. DOCTORATS

PHDS

A. DOCTORATS DEFENDUSIDEFENDED PHDS

LEFEBVRE M.

Essays on Social Security and Labor Force
Participation.

(Directeur : PESTIEAU P.)

CRUTZEN N.

Essays on the Prevention of Small Business Failure :
Taxonomy and Validation of Five Eplanatory Business
Failmure Patterns (EBFPs).

(Directeur : VAN CAILLIE D.)

EL ABBOUBI M.

La mobilisation des parties prenantes dans les
certifications liées a la responsabilité sociale de
Ientreprise.

(Directeur : CORNET A.)

GLIJDJA B.
La mobilité interentreprise des cadres africains :

une application dans les organisations au Bénin.
(Co-directeur : PICHAULT F.)

HOUNKOU C. E.

Recherche de congruence entre les pratiques de
gestion des entreprises béninoises performantes et
le contexte culturel béninois.

(Co-directeur : PICHAULT F.)

LISEIN O.
Les stragtégies e-commerce des entreprises face au
cadre juridique : une analyse exploratoire de la

prise de risque dans le contexte belge.
(Directeur : PICHAULT F.)

PLUNUS S.

Essays in Modeling and measuring Extreme
Portfolio and Operational Risk.

(Directeur : HUBNER G.)

ROUHANA R.
The Design of the Performance Monitoring System

in Hospitals: a Contingent Comparative Approach.
(Directeur : VAN CAILLIE D.)

SYLLA K.
Les déterminants de la stagnation des micro-
entreprises : analyse théorique et étude empirique
auprés d'un échantillon de micro-entreprises
béninoises.

(Co-directeur : CORHAY A)

B. DOCTORATS EN COURS/
PHDSs IN PROGRESS

AJINA A.

Gouvernement d’entreprise et liquidité des titres,
HEC-ULg/Université de Sousse.

(Directeur : SOUGNE D.)

ALPEROVYCH Y.

The Cost of Capital and Optimal Public Support
for Venture-Backed Firms, HEC-ULg.

(Directeur : HUBNER G.)

AMAND G.
Supply Chain Management, HEC-ULg.
(Directrice : ARDAY.)

ANTOINE M.

Le role des dynamiques sociales dans les projets
innovants de développement territorial, HEC-ULg.
(Co-directeurs : VAN RIEL A, PICHAULT F.)

AOUNI Z.

Identification des compétences entrepreneuriales,
HEC-ULg.

(Directeur : SURLEMONT B.)

BAY M.

Optimisation de structures navales en variables
discretes, HEC-ULg.

(Directeur : CRAMAY.)

BENKAIDALI N.

Le réle de la relation entre product manager et
parties prenantes dans la phase du lancement d'un
nouveau produit. Recherche de facteurs clé de
succes, HEC-ULg.

(Directeur : VAN RIEL A.)

BODSON L.

Essays in Empirical Finance: Portfolio Risk and
Performance Management.

(Directeur : HUBNER G.)

BOURDOUX J-M
Techniques for portfolio hedging, HEC-ULg.
(Directeur : HUBNER G.)

BRANDT C.

Brand Concept Maps and their Application, HEC-
Ulg.

(Directeur : PAHUD DE MORTANGE C.)
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COGNEAU P.

Compared Performance of Performance Measures
for Mutual Funds, HEC-ULg.

(Directeur : HUBNER G.)

CONSTANTINIDIS C.

Entrepreneuriat féminin : une alanyse en termes de
genre, HEC-ULg.

(Directeur : CORNET A.)

DE ZANET F.

Compétences des managers et performance
organisationnelle, HEC-ULg.

(Co-Directeur : DUJARDIN J.-M.)

DELCOURT C.

The Role and Impact of Emotions on the
Consumer Total Experience in the Field of
Services, HEC-ULg.

(Directeur : PAHUD DE MORTANGES C.)

EL KHOURY G.

Particularité de la situation macro-économique au
Liban : Evaluation du nouvel accord de Bale I,
HEC-ULg.

(Co-Directeur : CORHAY A., COLMANT B.)

ENNABIH A.

The Role of New Product Develpment Team in
Innovation  Success, HEC-ULg/Université de
Nijmegen.

(Co-Directeur : VAN RIEL A))

FATOKE M.

Religion et ethnie dans la coordination des activités
des entreprises modernes en Afrique de I'Ouest,
HEC-ULg.

(Directeur : PICHAULT F.)

FATURURIMI F.

La concurrence sur les marchés des services
micro-financiers et ses effets sur la performance
des IMF, Université de Ouagadougou.
(Co-directeur : DEFOURNY J.)

FRANCOIS V.
Distribution and  short-haul  transportation
problems.

(Directeur : CRAMA'Y.)

GRODENT F.
Regard croisé du genre et de I'dge au sein des

carriéres des cadres, HEC-ULg.
(Directeur : CORNET A))

HAJJAR S.
Les femmes dans les professions d’account

manager au Liban, HEC-ULg.
(Directeur : CORNET A))

HAKIZUMUKAMA A.

L'impact du contexte culturel et institutionel sur le
lien GRH — performance au sein des ONG
internationales au Burundi, HEC-ULg.

(Directeur : PICHAULT F.)

HAMMEDI W.

Processus de sélection de projets innovants, HEC-
UlLg.

(Co-Directeur : PAHUD DE MORTANGES C))

HEUER A.-M.

Les antécédents de lintentions de la création
d'entreprises, HEC-ULg.

(Directeur : SURLEMONT B.)

HURDEBISE L.

L'applicabilité de la théorie de l'agence au secteur
nonprofit, HEC-ULg.

(Directeur : MERTENS S.)

HUYBRECHTS B.

Explaining Organisational Diversity in Fair Trade
Entreprises, HEC-ULg.

(Directeur : DEFOURNY J.)

JIBAI B.
Management Information System.
(Directeur : SCHYNS M.)

LAMBERT M.

Essays In Alternative Fund Performance Evaluation,
HEC-ULg.

(Directeur : HUBNER G.)

LANDRY K.

Mutual Health Organizations in Benin: Enrolment
and Health Seeking Behaviour. HEC-ULg/Université
de Paris I.

(Directeur : DEFOURNY ].)

LANGERY.

Technical Issues regarding Day-Ahead Market
Coupling, HEC-ULg.

(Directeur : CRAMA'Y.)
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LAURENT G.

Semiparametric Inference for Duration Data, HEC-
UlLg.

(Co-directeurs : HEUCHENNE C.,, HAESBROECK G)

LAZREQ Z.

Quelle gestion des actifs immatériels dans l'optique
de la création de valeur au sein des entreprises ?,
HEC-ULg.

(Directeur : VAN RIEL A))

LEFEVRE M.

Poverty Alleviation in Developing Countries Facing
Globalization, HEC-ULg.

(Directeur : THARAKAN ].)

MARECHAL C.

An Evaluation of Social Security Wealth in Belgium,
HEC-ULg.

(Directeur : PERELMAN S.)

MAKKAOUI M.

Organisation du travail et GRH dans les centres
d’appel délocalisés. Etude comparative Belgique-
Maroc, HEC-ULg.

(Directeur : PICHAULT F.)

MATTAR).

Les normes de valorisation apres la derniére crise
financiére mondiale: une étude comparative avec le
cas Libanais, HEC-ULg.

(Directeur : SOUGNE D.)

MENTION A.-L.
Evaluation du capital intellectuel, HEC-ULg.
(Directeur : VAN CAILLIE D.)

MOUCHETTE X .
Foreign Direct Investments, HEC-ULg
(Directeur : MULLER A

MPINDA M.
La GRH dans les PME congolaises, HEC-ULg
(Directeur : CORNET A.)

NIYOKINDI L.

La gestion des compétences dans le 3°™ secteur,
HEC-ULg.

(Directeur : DUJARDIN J.-M.)

NDUWAYO M. G.
Finance et controle de gestion, HEC-ULg.
(Directeur : CORHAY A)

PASZUKIEWICZ A.

Regulating the Energy Sector in Europe: Towards
Great Service Quality, HEC-ULg.

(Directeur : PERELMAN S.)

PETERS J.-P.

Essays on Advanced Operational Risk Modeling in
Banking Institutions, HEC-ULg.

(Co-directeur : CRAMA Y)

PIRONET T.
Optimization in Freight Transportation, HEC-ULg.
(Directeur : CRAMA Y.)

RIJPENS ).

Isomorphisme et innovation organisationnelle en
microfinance, HEC-ULg.

(Co-directeurs : DEFOURNY |J., PICHAULT F.)

RONDEAUX G.

Identités des fonctionnaires et changement
organisationnel majeur, HEC-ULg.

(Directeur : PICHAULT F.)

SAAD N.

Analyse du cadre contingent déterminant Ila
réussite d’'un centre de veille technologique destiné
a des PME dans une économie en
redéveloppement : le cas du Liban, HEC-ULg.
(Directeur : VAN CAILLIE D.)

SABRI K.
L'analyse des performances et la régulation des
entreprises en réseaux : cas des

télécommunications et des chemins de fer au
Maghreb, HEC-ULg.
(Directeur : COLSON G.)

SALMAN N.
Entrepreneuriat féminin au Maroc, HEC-ULg.
(Directeur : CORNET A))

SHUMAN M.

Managerial Analysis of Public Health Services, The
Case of Medically Uncovered People in Lebanon,
HEC-ULg.

(Directeur : CORHAY A.)

SIBILLE ).-R.

Collateralized Debt Obligations and Sovereign
Credit Spreads, HEC-ULg.

(Directeur : HUBNER G.)
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GILDAS SOUPMO BAD]JIO D.

Les accords de Bale Il sur la convergence et la
mesure des fonds propres sont-ils pertinents pour
les banques d'Afrique Centrale ?, HEC-ULg.
(Co-Directeurs : HUBNER G., PICHAULT F.)

TARZIM A.

Essays on Infrastructure Efficiency in Developing
countries, HEC-ULg.

(Directeur : PERLEMAN S.)

TOGODO A.-A.

Contréle de gestion des services publics locaux :
critéres de performances, HEC-ULg.

(Directeur : PICHAULT F.)

TOUSSIROT M.
Consumer Community and Services, HEC-ULg.
(Co-Directeur : PAHUD DE MORTANGES C.)

TRAMONTE N.

Identification de profils par fouille de données,
HEC-ULg.

(Directeur : PAHUD DE MORTANGES Ch.)

WOROU R.

Une analyse contextualiste de I'implantation des
ERP en Afrique., Université de Liége/Université de
Paris | Sorbonne.

(Co-directeur : PICHAULT F.)

XHAUFLAIR V.

Périmeétres inter-organisationnels et régulation
sociale. Acteurs et processus d’institution-
nalisation des pratiques émergentes, Université de
Liege/Université de Paris | Sorbonne.
(Co-directeur : PICHAULT F.)

YAMMINE M.

Convergences et divergences dans l'interpretation
des IAS/IFRS, HEC-ULg.

(Directeur : OLIVIER H.)

C. PARTICIPATION A DES JURYS
DE DOCTORAT EXTERNES/
PARTICIPATION TO EXTERNAL PHD JURYS

BAIRF.

Development of Tools Focused on Production
Simulation to Improve Productivity in Shipyards
Workshops, ULg/FSA.

(Membre du jury : CRAMAY))

BLEIJERVELD ).

More Bang for your Buck: The Effects of
Consumer Experience, Multiple Brand Association
types, and Brand Alliances Form on the Perceived

Value of Education, Maastricht University.
(Membre du jury : PAHUD DE MORTANGES CH.)

BOURGUIGNON R.

L'influence syndicale sur les décisions de
suppression d’emplois. Le cas frangais., IAE de
'Université de Paris [-Sorbonne.

(Membre du jury : PICHAULT F.)

CAPRACE ).-D.

Cost Effectiveness and Complexity Assessment in
Ship Design within a Concurrent Engineering and
"Design for X" Framework, ULg/FSA.

(Membre du jury : CRAMAY))

CHABEAU L.

Inégalités de carrieres entre femmes et hommes —
une approche par les conventions d’évaluation —
analyse des trajectoires professionnelles des cadres
et etam chez un constructeur automobile,
I'Université de Paris X — Nanterre.

(Membre du jury : CORNET A))

CROMARIAS A.
La flexicurité dans les petites et moyennes
organisations. Enjeux des pratiques et dynamiques

territoriales, Ecole de Management de Lyon.
(Membre du jury : PICHAULT F.)

CULIE ).-D.

Travailler dans une organisation adhérente a un
pole de compétitivité : quelle influence pergue par
les chercheurs sur leur carriere ? L’exemple de
Minalogic., IAE de Grenoble.

(Membre du jury : PICHAULT F.)
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VIil. DOCTORATS

PHDS

DESMARIS CH.

Le Transport ferroviaire régional de voyageurs en
France: A la lumiére de la théorie néo-
institutionnaliste et des comptes de surplus,

Université Lyon 2 Lumiére.
(Membre du jury : GATHON H.-).)

DORCAS M.

The impact of service provision management on
water utility efficiency, School of Governance
Maastricht University.

(Co-directeur : PERELMAN S.)

DRIELSMA P.

L'efficience des Maisons médicales en Belgique.
Approches empiriques, ULg- Faculté de médecine.
(Co-directeur : FECHER F.)

GALERA G.

The Impact of Social Enterprises on Socio-
Economic Development in Transition Countries.
The Cases of Poland and Ukraine, University of
Trento.

(Membre du jury : DEFOURNY |.)

HILLIGSMANN M.

Economic Evaluation of Osteoporosis Management,
ULg - Faculté de Médecine.

(Co-directeur : GATHON H.-).)

LAMBRECHT P.

Maths & Manips dans la confrontation des modeles
linéaire et non-linéaires, FUNDP/CREM.
(Directeur : HENRY V.)

LEMAITRE A.

Organisations d’économie sociale et solidaire
Lectures de réalités Nord et Sud a travers
'encastrement politique et une approche plurielle
de I'économie, UCL.

(Membre du jury : DEFOURNY J.)

MAALAOUI O.

Three Essays on Corporate Credit Spreads and
Default Risk, HEC Montréal.

(Membre du jury : HUBNER G.)

MUHIDUKA DI KURUBA D.

Gestion additive, bien spublics et fourniture de
I'électricité dans la région de Bukavu, RD Congo,
UCL.

(Membre du jury : MERTENS S.)

OIRY E.

La dynamique des instruments de gestion:
propositions pour un cadre d’analyse, |AE de
I'Université de Paris I-Sorbonne.

(Membre du jury : PICHAULT F.)

RUELLE CH.

Développement territorial et architecture urbaine,
ULg/LEMA.

(Membre du jury : MERTENS S.)

SCHAUS P.

Solving Balancing and Bin-Packing Problems with
Constraint Programming, UCL.

(Membre du jury : CRAMAY))

TOBOSSI G.
Guerre d'usure, Université de Franche-Comté.
(Membre du jury : GAUTIER A))

TRINH H.-).

Real Poperty Taxation and Land Use Management
(titre provisoire), ULg (faculté des Sciences ).
(Co-directeur : JURION B.)

VERSTEEG R.

Financial Liberalization, Exchange Rates and
Economic Development, SBE Maastricht University.
(Membre du jury : MULLER A.)

WEPPE X.

Création de connaissances et coordination. Etude
des pratiques dans cinq équipes-projets, IAE de
I'Universite de Lille.

(Membre du jury : PICHAULT F.)

XHONNEUXSS.

Perception de |'optimisation en mathématiques et
en économie., FUNDP.

(Directeur : HENRY V.)
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VIIl. PRIX ET DISTINCTIONS
AWARDS AND DISTINCTIONS

CORNET A, CADALEN S.

Leadership et genre : regard croisé de la gestion et
de la psychanalyse, Congrés annuel de ['IPM
(Institut Psychanlyse @ Manangement) « Hommes,
Femmes et Aprés ? » Economie de la connaissance,
sexe et diversité dans les organisations

Institut Psychanalyse @ Management - Ceram- Nice

CRAMAY.
Chaire Francqui 2009-2010.
Katholieke Universiteit Leuven

HILIGSMANN M.

Best Student Research Poster Presentation
International Society for Pharmacoeconomics and
QOutcomes Research

JOUSTEN A.
International research fellow.
Netspar

LIMBOURG S.

Prix de la francophonie du Predit, DRAST
(Direction de la Recherche et des Affaires
Scientifiques et Techniques).

Predit

LIMBOURG S.

European Friedrich-List Prize 2008.
German Association for Transport Sciences
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IX. PARTICIPATION A DES COMITES SCIENTIFIQUES
PARTICIPATION TO SCIENTIFIC COMMITTEES

A. COMITES DE REDACTION DE REVUES
INTERNATIONALES | EDITORIAL BOARDS OF
INTERNATIONAL JOURNALS

CORNET A.
Management International (HEC Montréal)
Réle : Evaluateur

CORNET A.
Gestion (HEC Montréal)
Role : Evaluateur

CRAMAY.
Journal of Scheduling
Role : Editeur associé

CRAMAY.
Discrete Optimization
Réle : Editeur associé

CRAMAY.

40R A Quarterly Journal of Operations Research
Societies

Role : Editeur associé

DEFOURNY J.
Journal of Social Entrepreneurship
Role : Membre du Comité scientifique

DEFOURNY J.
Social Entreprise Journal
Role : Membre du Comité scientifique

DEFOURNY J.

Voluntas - International Journal of Voluntary and
Nonprofit Organizations

Role : Membre du Comité scientifique

FECHERF.

Annals of Public and Cooperative Economics (Wiley-

Blackwell)
Role : Editeur en chef

FECHERF.

Economie sociale et économie publique (Groupe
éditorial Peter Lang)

Role : Membre du Comité scientifique

FECHERF.
Série Working papers du CIRIEC International
Role : Editeur associé

JOUSTEN A.
Journal of Pension Economics and Finance
Role : Editeur associé

PERELMAN S.

Annales de I'économie publique, sociale et
coopérative

Réle : Editeur associé

PICHAULTF.

Revue de Gestion des Ressources Humaines
(Paris)

Role : Membre du Comité scientifique

PICHAULTF.
Communication et organisation
Role : Membre du Comité scientifique

PICHAULTF.
Management & Avenir
Role : Membre du Comité scientifique

PICHAULTF.

Evaluation: The International Journal of
Theory, Research and Practice

Role : Membre du Comité scientifique

RICHELLE I.
EU Tax Case Tracker (LexisNexis)
Role : Membre du Comité scientifique

B. COMITES DE REDACTION DE REVUES
NATIONALES/ EDITORIAL BOARDS OF
NATIONAL JOURNALS

MAREE M.
ASBL Actualités
Réle : Membre du Comité scientifique

PICHAULTF.

Communication (Université Catholique de
Louvain)

Réle : Membre du Comité scientifique

PICHAULT F.

Revue RH Tribune (MRH Formation &
Conseil)

Role : Membre du Comité scientifique
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IX. PARTICIPATION A DES COMITES SCIENTIFIQUES
PARTICIPATION TO SCIENTIFIC COMMITTEES

C. COMITES SCIENTIFIQUES D'INSTITUTIONS/
SCIENTIFIC COMMITTEES OF INSTITUTIONS

CORNET A.
Rencontre de la diversité Corte 2009
Réle : Evaluateur

CORNET A.
AGRH 2009 - Congres annuel
Role : Evaluateur

CORNET A.
Genre et Diversité - Colloque international
Role : Organisateur

DEFOURNY ).

Advisory Board of the European Institute for Research
and Information on Cooperatives and Social
Enterprises

Role : Membre du Comité scientifique

FECHERF.
Conseil scientifique international du CIRIEC
Role : Membre du Comité scientifique

FECHER F.

Commission scientifique internationale sur I'économie
sociale et coopérative

Role : Membre du Comité scientifique

FECHERF.

Comité scientifique de la Chaire Economie sociale et
Management de I'ESCEM, Groupe Ecole Supérieure de
Commerce et de Management Tours-Poitiers

Role : Membre du Comité scientifique

GATHON H.-).

Comité Scientifique des Comptes Nationaux (Institut
des Comptes Nationaux)

Role : Membre du Comité scientifique

GATHON H.-).
Centre Interuniversitaire d'Etude de la Mobilité
Réle : Président

HUBNER G.
European Finance Association 2009 Conference
Role : Membre du Comité scientifique

HUBNER G.

Social Sciences and Humanities Research Council of
Canada (SSHRC)

Role : Membre du Comité scientifique

MERTENS S.
Réseau Financement alternatif
Réle : Membre du Comité scientifique

PICHAULTF.
Entreprise et Personnel
Role : Directeur scientifique

D. COMITES D’ORGANISATION DE
CONFERENCES/ORGANIZATION
COMMITTEES OF CONFERENCES

CRAMAY.

INCOMO09 - I3th IFAC Symposium on
Information Control Problems in
Manufacturing

Role : Membre du Comité scientifique

CRAMAY.
Workshop on Boolean Functions
Role : Membre du Comité scientifique

DUJARDIN J.-M.

EUCEN (European Universities Continuing
Education Network)

Role : Membre du Comité scientifique

FECHERF.

2eme Conférence mondiale de recherche en
Economie sociale du CIRIEC, Ostersund,
Suéde

Role : Expert

MERTENS S.
Colloque International de Management - Lyon
Role : Membre du Comité scientifique

MERTENS S.
IFSAM World Conference
Role : Membre du Comité scientifique

MULLER A.
Annual Meeting of the EFMA, Aarhus
Role : Membre du Comité scientifique

PICHAULTF.

XXe Congrés annuel de I’Association
francophone de Gestion des Ressources
Humaines

Role : Membre du Comité scientifique
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IX. PARTICIPATION A DES COMITES SCIENTIFIQUES
PARTICIPATION TO SCIENTIFIC COMMITTEES

E. COMITE DE DIRECTION D’ASSOCIATION
SCIENTIFIQUE/STEERING COMMITTEE OF
SCIENTIFIC ASSOCIATION

CRAMAY.

Société Belge de Recherche Opérationnelle
(SOGESCI/ORBEL)

Role : Administrateur

JOUSTEN A.
Association Belge de Securite Sociale
Role : Membre du Comité scientifique

SAK B.
CIRIEC - Section belge
Role : Secrétaire générale

FECHERF.
CIRIEC - Section belge
Role : Directeur scientifique

RICHELLE I.

Comité fiscal des experts de la Confédération Fiscale
européenne

Role : Expert

RICHELLE I.
European Association of Tax Law Professors
Role : Membre du Comité scientifique

SCHYNS M.

Société Belge de Recherche Opérationnelle
(SOGESCI/ORBEL)

Role : Membre du Comité scientifique

SCHYNS M.
Ecole doctorale thématique en Sciences de Gestion
Role : Membre du Comité scientifique

F. Jurys

DEFOURNY J.

Prix ARCO (Recherches sur ['économie
sociale et le non-marchand)

Role : Membre du Comité scientifique

GATHON H.-).

Commissions de sélection aux fonctions de
Top Managemement dans la fonction publique
fédérale (SELOR)

Role : Membre du Comité scientifique

GATHON H.-J.

Jury National en Sciences du Transport et de
la Logistique (République de Tunisie, Ministére
de I'Enseignement Supérieur, de la Recherche
Scientifique et de la Technologie)

Role : Membre du Comité scientifique

MERTENS S.

Projet Impulcera de création d'entreprises
sociales

Role : Président

SOUGNE D.
Institut des Reviseurs d'entreprises
Role : Président

FECHER F.
Prix Edgard Milhaud du CIRIEC International
Role : Membre du Comité scientifique

FECHER F.

Prix Joseph Merlot — (Section belge du
CIRIEC)

Role : Membre du Comité scientifique
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1.
LA RECHERCHE A HEC-ULG
PAR CENTRES DE RECHERCHE

RESEARCH AT HEC-ULG
BY RESEARCH CENTRES



UNITE DE RECHERCHE EN
« GESTION DES COMPETENCES »

A. PRESENTATION

Cette unité de recherche développe des activités de
recherches dans le domaine de Ila gestion des
compétences, I'évolution des compétences sur le marché
du travail, la gestion de la formation en entreprise,
I’évaluation et la validation de compétences.

Elle privilégie les recherches- actions, associant des
problématiques concreétes de terrain a une analyse de la
littérature et a des rencontres d’experts et aboutissant, in
fine, a des productions utilisables (outils de gestion de
ressources humaines, logiciel, etc.) et/ou a une diffusion la
plus large possible des résultats (conférences, articles,
colloques, etc.).

Direction :
DUJARDIN Jean-Marie
Chercheurs/Research staff :
De ZANET Fabrice

RANDAXHE David
PIRONET Fabienne

www.udi.hec.ulg.ac.be/cours/gestion-competences

B.  PUBLICATIONS

I. Articles dans d’autres revues
scientifiques internationales/
Papers in other international
scholarly-peered journals

DUJARDIN, J.-M., & MARON, S. Quelle
approche pour évaluer les résultats d’'un projet e-
learning!? Distances et Savoirs, 7(1).

2. Actes de colloque/
Proceedings

DE ZANET, F., STINGLHAMBER, F., &
DUJARDIN, J.-M. (MAY). Vdlidation of a Measure
of Leader Behavioral Adequacy. 14th European
Congress of Work and Organizational Psychology,
Santiago de Compostela, Spain.

DIEU, A.-M., RANDAXHE, D., CORNET, A,
& DUJARDIN, J.-M. (March 16). Les métiers en
pénurie : un contexte favorable a une gestion des dges
pro-active ? Journée de recherche du groupe
thématique Prospective des Métiers de I' AGRH,
Paris, France.

DUJARDIN, ).-M. (November 06). Recommenda-
tions from the Beflex Plus Project and the
Leuven/Louvain Conference. EUCEN Conference on
Quality and Innovation in Lifelong Learning,
Jonkoping, Sweden.

DUJARDIN, J.-M. (November 25). Validation of
Prior Learning in French Speaking Universities of
Belgium : State of the Art. Conférence européenne
sur la validation de acquis de I'expérience, Lisboa,
Portugal.

3. Rapports publics/
Public reports

DE ZANET, F. Développement et validation d’un
modéle de la compétence du leader (RCFRA0331).
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C. PROJETS DE RECHERCHE/
RESEARCH PROJECTS

RECHERCHE SUBVENTIONNEE / SUBSIDISED REASERCH

= Génération plus : problématique des travailleurs
de plus de 45 ans, transfert de compétences
intergénérationnel.

Financement _ principal : Agence Fonds social
européen

Responsable : DUJARDIN J.-M., CORNET A.
Role : Partenaire

Chercheur(s) : RANDAXHE D., DIEU A.-M,,
MARECHAL M., PIRONET F.

= Campus Virtuel en Gestion : développement et
évaluation de cours en ligne en management.
Financement principal : Agence Fonds social
européen

Responsable : DUJARDIN J.-M.

Role : Coordinateur

Chercheur(s) : RORIVE D., MARON S.
Partenaire(s) scientifique(s) : Solvay Business School -
ULB, Louvain School of Management - UCL

=» Compétences dans la filiere sciences
économiques : définir le profil de compétences du
diplémé en sciences économiques de HEC-Ulg.
Financement principal : IFRES-ULg

Responsable : DUJARDIN J.-M.

Role : Coordinateur

=» Elaboration de référentiels de compétences
pour les métiers d’aide familiale, aide ménagere et
garde a domicile en vue de l'implémentation de
formations de tuteurs.

Commanditaire : Service d'Aide et Soins a Domicile
de Namur

Responsable : CORNET A.

Expert(s) : DIEU A.-M., PIRONET F.,
RANDAXHE D.

MISSIONS ET EXPERTISES / MISSIONS AND EXPERT’S REPORTS

=» Evaluation des projets FEDER et Fonds social
européen.

Commanditaire : Région wallonne

Responsable : DUJARDIN J-.M.

RESEAUX/NETWORKS

=» Projet LEONARDO EQF PRO : comparaison
européenne des formations en management au
niveau 5 du Cadre Européen des Certifications.
Membre HEC-ULg : DUJARDIN J.-M.

D. SEMINAIRES & CONFERENCES/
SEMINARS & CONFERENCES

= A L’ETRANGER/ABROAD

DIEU A.-M., CORNET A., DUJARDIN }.-M,,
RANDAXHE D.

Les métiers en pénurie : un contexte favorable a
une gestion des ages pro-active !

Institution  organisatrice : Groupe thématique
prospective des métiers de TAGRH/ESSEC
Cergy-Pontoise /France - Mars

=» EN BELGIQUE/IN BELGIUM

DUJARDIN ).-M., RANDAXHE D.

La gestion des ages en entreprise - Guide d’auto-
diagnostic pour une gestion des ressources
humaines et des compétences tenant compte des
ages.

Institution organisatrice : EGID et Cellule Gestion
des Compétences

Liege/Belgique - Juillet
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CENTRE DE RECHERCHE PME
ET D’ENTREPRENEURIAT

A. PRESENTATION

Le centre est spécialisé dans la recherche, la réalisation
d'études et le développement d'outils pédagogiques en
liaison avec le monde des PME et la création
d'entreprises. |l place toutefois un accent particulier sur
les 4 domaines de recherche suivants : I'entrepreneuriat
technologique et les spin-offs universitaires, l'innovation
technologique des PME, le financement du capital a risque
des PME et l'internationalisation des PME.

Direction :
SURLEMONT Bernard
PIRNAY Fabrice

Chercheurs/ Research staff :
PIRNAY Fabrice
SCHRODER Sophie
AOUNI Zineb

www.ulg.ac.be/crdocpme

B.  PUBLICATIONS

I. Chapitres d’ouvrage/
Chapters in books

SURLEMONT, B. De l'idée a 'opportunité. In F.,
Janssen,  Entreprendre:  Une introduction a
Pentrepreneuriat. De Boeck.

SURLEMONT, B. Les partenaires de
lentrepreneur. In F. Janssen, Entreprendre: Une
Introduction a Pentrepreneuriat. Bruxelles, Belgique:
De Boeck.

SURLEMONT, B., & JANSSEN, F.
L’entrepreneur: ses caractéristiques et ses
motivations. In F., Janssen, Entreprendre: Une
introduction a Pentrepreneuriat. Bruxelles, Belgique:
De Boeck.

SURLEMONT, B., & JANSSEN, F.
Entrepreneuriat: éléments de définition. In F,
Janssen,  Entreprendre:  Une introduction  a
Pentrepreneuriat. Bruxelles, Belgique: De Boeck.

2. Actes de colloque/Proceedings

AOUNI, Z., & PIRNAY, F. Llimpact de
exposition a des modéles d’entrepreneurs sur les
antécédents de lintention entrepreneuriale. Actes
du 6éme Congres de '’Académie de L’Entrepreneuriat.

PIRNAY, F., & BARES, F. (October). Les
dispositifs de valorisation par spin-offs mis en place
dans deux régions européennes au profil semblable -
région lorraine (France) et région wallonne (Belgique).
Journées  Thématiques de I'’Académie de
PEntrepreneuriat, Troyes, France.
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C. PROJETS DE RECHERCHE/

RESEARCH PROJECTS

RECHERCHE COMMANDITEE/ APPLIED RESEARCH

=» Déterminants de la croissance des spin-offs

universitaires belges.

Financement principal : CEFIP

Responsable : PIRNAY, F.

Chercheur(s) : PIRNAY F.

, SURLEMONT B.

=» Etude sur le mode de fonctionnement des

entreprises familiales.

Financement principal : Institut de I'Entreprise

Familiale
Responsable : PIRNAY, F

Chercheur(s) : PIRNAY F.

Partenaire(s) : EHSAL KUBRUSSEL

RESEAUX/NETWORKS

=» E-FORCE : Developing innovative and practice-
based teaching material for higher education, in
particular by using real cases and experiential

learning.

Membre HEC-ULg : SURLEMONT B

Réle : Partenaire

Principale institution subsidiante : Union

européenne

Partenaires(s) : Technische Universiteit Eindhoven,
Norges Handelsh.gyskole (NHH) - Norway,
Rheinisch-Westfalische Technische Hochschule
Aachen (RWTH), Universitat Politécnica de

Catalunya (UPC)
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CENTRE D’ETUDES DE LA
PERFORMANCE DES ENTREPRISES
(CEPE)

A.  PRESENTATION

L’'unité mene essentiellement des activités de recherche
fondamentales sur les conditions de la (non)performance
des organisations et des entreprises ainsi que des activités
de recherche appliquée dans le domaine de Ia
performance des organisations, a la demande de
partenaires publics ou parapublics externes. Elle est
notamment en charge d’importants projets de recherche
en matiere de prévention des faillites et en matiére de
redressement des entreprises.

Direction :
VAN CAILLIE Didier
Chercheurs/Research staff :

CRUTZEN Nathalie
ARNOULD Sophie
HOUBA Edith

www.cepe.hec.ulg.ac.be

B.  PUBLICATIONS

I. Ouvrage/Books

CRUTZEN, N. Essays on the Prevention of Small
Business Failure : Taxonomy and Validation of Five
Explanatory Business Failure Patterns (EBPFs). Liege,
Belgique: Editions de I'Université de Liege.

2. Chapitre d’ouvrages/
Chapters in books

CRUTZEN, N., & VAN CAILLIE, D. Vers une
typologie des micros et petites entreprises en
difficulté : Une étude exploratoire. In A., Corhay,
G., Hibner, & A., Muller, Finance et valeur(s): Liber
amicorum et discipulorum (pp. 91-111). Editions de
'Université de Liege.

3. Articles dans des revues du référentiel/
Papers in referenced journals

CRUTZEN, N., & VAN CAILLIE, D. Vers une
taxonomie des profils d’entrée dans un processus
de défaillance : un focus sur les micros et petites
entreprises en difficulté. Revue Internationale P.M.E,
22/1, 103-128.

4. Actes de colloque/Proceedings

CRUTZEN, N. (December 17). Lempreinte sociétale : un
nouvel indicateur de  développement  durable.
Workshop Réglementation des Entreprises n°4 -
Travail Décent, Bruxelles, Belgium.

TOGODO AZON, D. A,, & VAN CAILLIE, D.
(May 27-29). Outils de contrdle de gestion et
performances des collectivités locales : un état de la
littérature. In  Association Francophone de
Compatibilité, Actes du 30éme Congrés de
lAssociation  Francophone de  Comptabilité.
Strasbourg, France.
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VAN CAILLIE, D. (April 28). Panorama des
techniques financiéres d’évaluation des entreprises.
Journée d’étude du Comité de Liége du Forum
Financier, Liege, Belgium.

VAN CAILLIE, D., & CRUTZEN, N. (June).
Comment accroitre le succés de l'entrepreneuriat de
seconde chance? Journée d’Etude sur la Faillite,
Namur, Belgium.

VAN CAILLIE, D.,, & ROUHANA, R. (April
05). The Balanced ScoreCard in Healthcare : Findings
from the Belgian case. CERISMAS (Unviersita da
Milano) - Second meeting of the project “Balanced
ScoreCard in Healthcare : an International Survey”,
Vaxjo, Sweden.

5. Rapports publics/
Public reports

FECHER-BOURGEOIS, F., VAN CAILLIE,
D., CRUTZEN, N., DUBOIS, D., & SAK, B.
Etude relative a [lévaluation du dispositif PERICLES
(Partenariat  Economique pour le Redéploiement
Industriel et les Clusters par I'Economie Sociale).

C. PROIETS DE RECHERCHE/
RESEARCH PROJECTS

RECHERCHE COMMANDITEE/APPLIED RESEARCH

=» |dentification de profils-types explicatifs de la
défaillance des petites entreprises.

Financement principal : Belgique fédérale
Responsable : VAN CAILLIE D.

Role : Coordinateur

Chercheur(s) : CRUTZEN N.

Partenaires(s) scientifique(s) : LAMBRECHT J., VAN
WYMEERSCH Ch., LAITINEN E., SOUGNE D.

RECHERCHE COMMANDITEE/ APPLIED RESEARCH

=» Evaluer le dispositif Péricles (Partenariat
Economique pour le Redéploiement Industriel et
les Clusters par I'Economie sociale) dont I'objet est
de renforcer par un partenariat avec les entreprises
d'insertion la compétitivité des entreprises en
Région wallonne.

Financement principal : Région wallonne - Ministére
de I'Economie, de I'Emploi, du Commerce extérieur
et du Patrimoine,

Responsable : FECHER F., VAN CAILLIE D.
Chercheur(s) : CRUTZEN N., DUBOIS D.,
SAK B.
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CENTRE D'ECONOMIE SOCIALE
(CES)

A.  PRESENTATION

Le CES posséde un pole proprement économique, un
pole « management »  avec la Chaire Cera et un pole
juridique centré sur les questions de concurrence et les
marchés publics. Il collabore avec des équipes de
recherche de nombreux pays au sein du « EMES
European Research Network ». Ses travaux portent sur
les approches conceptuelles et les enjeux de I'économie
sociale au Nord et au Sud, I'amélioration de Ila
connaissance statistique du monde associatif et du secteur
non marchand en général, les initiatives d'économie
sociale visant linsertion socio- professionnelle des
personnes en difficulté ainsi que les spécificités du
management en économie sociale.

Direction :
DEFOURNY Jacques
Chercheurs/Research staff :

MERTENS DE WILMARS Sybille
(Directrice de recherche, titulaire Chaire Cera)
HUYBRECHTS Benjamin
MAREE Michel
DAVISTER Catherine
ADAM Sophie
RIJPENS Julie
GENTILE Nadine
EUM Hyung-Sik
Nicks Chantal

www.ces.ulg.ac.be

B.  PUBLICATIONS

I. Ouvragres/Books

HENRY, A., NASSAUT, S., DEFOURNY, ].,
& NYSSENS, M. Economie plurielle et régulation
publiqgue. Le quasi-marché des titres-services en
Belgique. Gent, Belgium: Academia Press.

DEFOURNY, )., DEVELTERE, P., FONTENEAU,
B., & NYSSENS, M. (Eds.). The Worldwide Making
of the Social Economy. Innovations and Changes.
Leuven & The Hague: Acco.

2. Chapitres d’ouvrage/
Chapters in books

DEFOURNY, ]., & DEVELTERE, P. The Social
Economy: the Worldwide Making of a Third Sector.
In J., Defourny, P., Develtere, B., Fonteneau, & M.,
Nyssens (Eds.), The Worldwide Making of the Social
Economy. Innovations and Changes (pp. 15-40).
Leuven & The Hague: Acco.

DEFOURNY, J.,, & NYSSENS, M. Social
Enterprise: the Shaping of a New Concept in a
Comparative Regional Perspective. In J., Defourny,
P., Develtere, B., Fonteneau, & M., Nyssens (Eds.),
The Worldwide Making of the Social Economy.
Innovations and Changes (pp. 265-291). Leuven &
The Hague: Acco.

DEFOURNY, J. FOREWORD. (Préface) In J. A,
Kerlin, Social Enterprise. A Global Comparison.
Lebanon, NH, USA: University Press of New
England.

MERTENS DE WILMARS, S., & RIJPENS, ).
Entreprendre en économie sociale. In F., Janssen
(Ed.), Entreprendre : Manuel d’introduction (Petites
entreprises et entrepreneuriat, pp. 267-284).
Bruxelles, Belgique: De Boeck Université.
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3. Articles dans d’autres revues
scientifiques internationales/
Papers in other international
scholarly-peered journals

DEFOURNY, J., HENRY, A., NASSAUT, S.,
& NYSSENS, M. Les titres-services: quelle qualité
d’emploi et d’organisation du service? Regards
économiques, 69, 1-16.

4. Articles dans d’autres revues/
Papers in other journals

DEFOURNY, J. Concepts and Realities of Social
Enterprise: A European Perspective. Collegium,
(Spring), 73-98.

DEFOURNY, . (in Chinese). Journal of
Comparative Economic and Social Systems, (4), 112-

121.

5. Actes de colloque/Proceedings

HUYBRECHTS, B. (September). Does Social
Innovation Vary with the Organisational Form? Exploring
the Diversity of Fair Trade Social Enterprises in Europe.
Ist International Social Innovation Research
Conference, Oxford, United Kingdom.

MAREE, M., & MERTENS DE WILMARS, S.
(September 16). Taking into Account Direct and
Indirect Impacts when Measuring the Performance of
Social Entreprises. International Social Innovation
Research Conference, Oxford, UK.

6. Rapports publics/
Public reports

HUYBRECHTS, B. Limportance des coopératives
dans le commerce équitable. Leuven, Belgique: Chaire
CERA.

MAREE, M. Pour un Observatoire du secteur
associatif et du non-marchand en Communauté
frangaise.

C. PROJETS DE RECHERCHE/
RESEARCH PROJECTS

RECHERCHE SUBVENTIONNEE / SUBSIDISED RESEARCH

=» Observatoire du secteur associatif et du non-
marchand.

Financement principal : Communauté frangaise
Responsable : DEFOURNY ).

Réle : Coordinateur

Chercheurs : MAREE M.

=» Comparaison des performances des prestataires
de nature différente dans le cadre du dispositif
titres-services.

Financement principal : Belgique fédérale
Responsable : DEFOURNY J.

Role : Coordinateur

Chercheur(s) : HENRY A.

Partenaire(s) scientifique(s) : NYSSENS M.,
BERTHOLET G., NASSAUT S. (UCL),
FERNANDEZ |.-L. (LSE/UK)

=» Evolution du secteur associatif (1995-2005).
Financement principal : Groupe coopératif Cera
Responsable : MERTENS S.

Role : Coordinateur

Chercheurs : MAREE M.

Partenaires(s) scientifique(s) : Johns Hopkins
University

=» Chaire Cera : Analyse des spécificités du
management des entreprises sociales.
Financement principal : Groupe coopératif Cera
Responsable : MERTENS S.

Role : Coordinateur

Chercheurs : RIJJPENS )., HENRY A,
DAVISTER C., FAILON J., MAREE M.,
HURDEBISE L.

Partenaires(s) scientifique(s) : VAN OPSTAL W,
GIJSELINCK, C., HARRISSON D., COMEAU Y.

= Analyse du rdle et de la composition des
conseils d'administration des ASBL.
Financement principal : Groupe coopératif Cera
Responsable : MERTENS S.

Réle : Coordinateur

Chercheurs : HURDEBISE L., RIJPENS ).

= Gouvernance des coopératives : questions
spécifiques et bonnes pratiques.

Financement principal : Groupe coopératif Cera
Responsable : MERTENS S.

Réle : Coordinateur

Chercheurs : FAILON ).
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MISSIONS ET EXPERTISES / MISSIONS AND EXPERT’S REPORTS

=» Belgian Fair Trade Federatio (BFTF).
Commanditaire : BFTF
Responsable : HUYBRECHTS B.

=» Recherches sur le secteur de la culture en
Belgique.

Commanditaire : SmartBe

Responsable : MAREE

=» Audit du conseil d'administration du SEGEC.
Commanditaire : SEGEC
Responsable : MERTENS S.

=» Formation des cadres du non marchand.
Commanditaire : Union francophone des
entreprises non marchandes

Responsable : MERTENS S.

Expert(s) : RIJPENS ).

=» Participation au Conseil Supérieur de I'Emploi.
Commanditaire : Ministére de I'Emploi
Responsable : MERTENS S.

RESEAUX/NETWORKS

=» ISTR.BE : Réseau de chercheurs belges en
économie sociale.

Membre HEC-ULg : DEFOURNY J.

Role : Coordinateur

Partenaires(s) : Develetere P., Jegers M., Nyssens
M., Hustinx L.

=» EMES PhD Student Network : It gathers nearly
40 PhD students from various backgrounds and
working on issues related to social economy and
social entrepreneurship.

Membre HEC-ULg : DEFOURNY ).

Role : Coordinateur

Principale institution subsidiante : EMES - Cera -
Communauté Francaise

Partenaires(s) : Cerisis, Université Catholique de
Louvain, Centre for Social Entrepreneurship,
Roskilde University, Co-operatives Research Unit,
Open University, Milton Keynes, EURICSE,
University of Trento

=» EMES European Research Network
Membre HEC-ULg : DEFOURNY J.

Role : Coordinateur

Principale institution subsidiante : Cera et
Communauté francgaise

Partenaires(s) : || university research centres

=» Fairness : réseau international de recherche sur
le commerce équitable et les échanges solidaires.
Membre HEC-ULg : HUYBRECHTS B.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : PFCE
Partenaires(s) : Université de Lille 2, CIRAD,
University of Oxford, Cardiff University

=» Partenariat Québec-Wallonie/Bruxelles :
Evaluation comparée de la performance des
entreprises sociales.

Membre HEC-ULg : MERTENS S.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Communauté
frangaise

Partenaires(s) : CRISES (UQAM)

=» Redéfinir la prospérité : groupe de contact
FNRS

Membre HEC-ULg : MERTENS S.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : FNRS
Partenaires(s) : Hudo, M., Labie M., Arnsperger C,,
Cassiers, |., Périlleux, T.

D. SEMINAIRES & CONFERENCES/
SEMINARS & CONFERENCES

= A L’ETRANGER/ABROAD

DEFOURNY ).

Social Enterprises in Eastern Asia : which Specific
Features!

Institution organisatrice : Korean and Japanese
Departements for Social Affairs

Seoul/Corée du Sud - Novembre

DEFOURNY J., NYSSENS M.

Conceptions of Social Enterprises in Europe and
the United States : Convergences and Divergences
Institution organisatrice : Duke University Fuqua
School of Business

Durham, NC/Etats-Unis - Juin

DEFOURNY J.

A Survey of Main Research Streams on Social
Enterprise

Institution  organisatrice : Istituti di Ricerca
sull'lmpresa Sociale

Trento/ltalie - Juillet

DEFOURNY J., YOUNG D.

Social Enterprises in a Globalized World

Institution organisatrice : European Summer School
on the Social Economy -University of Bologna
Bologna/ltalie - Juillet
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DEFOURNY )., HULGARD L.

Innovations in Research on Social Enterprise
Institution organisatrice : University Network for
Social Enterpreneurship

Oxford/Royaume-Uni - Mars

HENRY A., DEFOURNY ).

The Comparative Performance of Various Types of
Providers within the Voucher Service Scheme in
Belgium; A DEA Approach

Institution organisatrice : EMES European Research
Network

Trento/ltalie — Juillet

HUYBRECHTS B.

Does Social Innovation Vary with the Organisational
Form ? Exploring the Diversity of Fair Trade Social
Enterprises in Europe

Institution organisatrice : Skoll Centre for Social
Entrepreneurship

Oxford/Angleterre - Septembre

HUYBRECHTS B.

Networking in Fair Trade Research: the Experience
of the Fairness Network

Institution organisatrice : BRASS - Cardiff University
Cardiff/Royaume-Uni - Avril

MAREE M., MERTENS S.

Taking into Account Direct and Indirect Impacts
when Measuring the Performance of Social
Enterprises

Institution organisatrice : Oxford University
Oxford/Royaume-Uni - Septembre

MERTENS S.

The Management of Social Enterprises
Institution organisatrice : HEC-Montréal
Montréal/Canada - Octobre

RIJPENS ).

How Institutional Theory Can Contribute to
Understand Social Entrepreneurship? lllustrations
from Microfinance

Institution organisatrice : EMES European Research
Network

Trento/ltalie - Juillet

= EN BELGIQUE/IN BELGIUM

DEFOURNY ).

Economie sociale et culturelle : vers de nouvelles
solidarités

Institution  organisatrice:  Réseau  Banlieues
d'Europe

Bruxelles/Belgique - Novembre

DEFOURNY J.

The Third Sector in Belgium - Opening lecture
Institution organisatrice : European Civil Society
PhD Network

Leuven/Belgique - Mai

DEFOURNY ).

Synthése et conclusions des débats en cours sur le
systéme des titres-services

Institution organisatrice : Politique scientifique
fédérale

Louvain-la-Neuve/Belgique - Avril

DEFOURNY J.

L'hybridation des ressources dans les mouvements
de jeunesse

Institution organisatrice : Conseil de la Jeunesse
Catholique

Bruxelles/Belgique - Mars

DEFOURNY J., BORZAGA C.

Report on the Overview of Social Enterprises in
Europe Carried out by KMU - Austria

Institution organisatrice : European Commission
DG Enterprise and Industry

Bruxelles/Belgique - Mars

DEFOURNY )., HENRY A.

Titres-services et qualit¢ d'emploi: une analyse
comparative des différents types de prestataires
Institution organisatrice : Comité provincial de
promotion du travail et Province de Liége
Liege/Belgique - Janvier

HUYBRECHTS B.

The EMES Network and its Support to Doctoral
Research

Institution organisatrice : European Civil Society
Ph.D. Dissertation Network

Leuven/Belgique - Mai

HUYBRECHTS B.

Fair Trade Organizations in Europe : an Example of
North-South Social Entrepreneurship

Institution organisatrice : Hoger Instituut Voor de
Arbeid (KUL), International Labour Organization
(SETYSA  Program - Social Enterpreneurship
development Targeting unemployed Youth in South
Africa)

Bruxelles/Belgique - Novembre
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HUYBRECHTS B.

La cohérence du commerce équitable

Institution organisatrice : Esperanza Tiers-Monde
Liege/Belgique - Novembre

MERTENS S.

L'utilité sociale de I'économie sociale
Institution organisatrice : SAW-B
Namur/Belgique - Juin

MERTENS S.

Des mécanismes de gouvernance adaptés au secteur
a profit social

Institution organisatrice : Fondation Roi Baudoin et
UNIPSO

Namur/Belgique - Mai

MERTENS S.

Le monde associatif : chronique d'une mort
annoncée !

Institution organisatrice : Centre culturel de
Chénée

Liege/Belgique - Mai

MERTENS S.

Thique et RSE : des pistes pour une refondation du
capitalisme

Institution organisatrice : ASBL IDEES
Liege/Belgique - Avril

RIJPENS ).

L'entrepreneuriat social
Institution organisatrice : EPHEC
Bruxelles/Belgique - Décembre

RIJPENS ).

Entre solution miracle et diabolisation : le
microcrédit en questions

Institution organisatrice : Solidarité Mondiale
Liege/Belgique - Novembre
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CENTRE INTERNATIONAL DE
RECHERCHES ET D'INFORMATION
SUR L'ECONOMIE PUBLIQUE,
SOCIALE ET COOPERATIVE
(CIRIEC)

A. PRESENTATION

Ce centre (créé sous le statut d’asbl) est une organisation
scientifique  internationale  non  gouvernementale.
Plusieurs collégues de HEC-Ecole de gestion y sont actifs.

Ses objectifs sont d'assurer et de promouvoir la collecte
d'informations, la recherche scientifique et la publication
de travaux concernant les secteurs économiques et les
activités orientés vers le service de l'intérét général et
collectif.

L’asbl met a la disposition des praticiens et des
scientifiques des informations concernant ces différents
domaines, en leur fournissant des occasions
d'enrichissement mutuel et en promouvant une action et
une réflexion internationales. Il développe des activités
qui intéressent tant les gestionnaires que les chercheurs
scientifiques. Les langues utilisées par le CIRIEC
international sont le francais, I'anglais et I'allemand.

Direction général :
THIRY Bernard
Managing Director :
SAK Barbara
Research Director :
GATHON H.J.
Chercheur :

FECHER F.

www.ulg.ac.be/ciriec

B.  PUBLICATIONS

I. Articles dans des revues du référentiel/
Papers in referenced journals

FECHER-BOURGEOIS, F., LEVESQUE, B.,
& MCPHERSON, I. (Eds.). Current Themes in
Social Economy Research. Annals of Public and
Cooperative Economics, 80(2), 163-344.

2. Articles dans d’autres revues
scientifiques internationales/
Papers in other international scholarly-

peered journals

HANON, ).-B,, UYTTENHOEF, A,
FECHER-BOURGEOIS, F., KIRSCHVINK,
N., HAUBRUGE, E., DUQUESNE, B. &
SAEGERMAN, C. Estimation quantitative des
pertes économiques directes et indirectes subies
par les éleveurs wallons dans le cadre de la fievre
catarrhale ovine (sérotype 8) durant la période
2006-2007. Epidémiologie et Santé Animale, (56),
187-195.

3. Actes de colloque/
Proceedings

GATHON, H.-)., & COLLIGNON, A. (April).
Les services d’intérét économique général en Europe :
Le cas de la gestion de 'eau en Belgique. CIRIEC-
discussion Seminar on “Services of general
economic interest in Europe: the case of Local
Public Transport, Water and Waste”, Pavie, Italie.
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4. Rapports publics/
Public reports

FECHER-BOURGEOIS, F., SLUSE, M, &
LEYS, B. L’accessibilité aux soins de santé en Province
de Liége.

FECHER-BOURGEOIS, F., VAN CAILLIE,
D., CRUTZEN, N., DUBOIS, D., & SAK, B.
Etude relative a Iévaluation du dispositif PERICLES
(Partenariat  Economique pour le Redéploiement
Industriel et les Clusters par Economie Sociale).

C. PROJETS DE RECHERCHE/
RESEARCH PROJECTS

RECHERCHE SUBVENTIONNEE / SUBSIDISED RESEARCH

= Ampleur de l'intégration de I'économie sociale
dans les politiques publiques et analyse de
lintégration et de la conception du réle de
I'économie sociale qu'ont les acteurs politiques.
Financement principal : CIRIEC

Responsable : FECHER F.

Role : Expert scientifique

Chercheurs : ABADA M.

Partenaires(s) scientifique(s) : CHAVEZ R.

(Espagne)

=» Services publics locaux: examen comparatif
détaillé des modes de fourniture des services
publics locaux (Transport public local, distribution
d'eau et collecte des déchets ménagers).
Financement principal : CIRIEC

Responsable : SAK B.

Role : Coordinateur

Chercheurs : GATHON H.J., COLLIGNON A.
Partenaires(s) scientifique(s) : THIRION N. (ULg)

=» Renouveau de l'intervention publique : Etude des
modalités d'ajustement possibles de l'intervention
des pouvoirs publics face a la crise a partir des
caractéristiques et des évolutions du mode de
régulation économique.

Financement principal : CIRIEC

Responsable : THIRY B.

Réle : Coordinateur

Partenaires(s) scientifique(s) : BANCE PH. (France),
BERNIER L. (Canada), SAK B. (ULg)

RECHERCHE COMMANDITEE / APPLIED RESEARCH

=» Evaluation de la structure de la consommation
de soins de santé et élaboration des
recommandations pour en améliorer l'accessibilité.
Financement principal : Solidaris Mutualité
Responsable : FECHER F.

Chercheur(s) : SLUSE M.

Partenaire(s) : LEYS B.

= Les pertes économiques pour les espéces
bovine et ovine dues a la fiévre catarrhale ovine.
Enquétes épidémiologiques et l'analyse des bases de
données technico-économiques.

Financement principal : Région wallonne - Direction
générale opérationnelle Agriculture Ressources
naturelles et Environnement

Responsable : FECHER F.

Chercheur(s) : HANON J.-B.

Partenaire(s) : SAEGERMAN C, HAUBRUGE E.,
KIRSCHVINK N., DUQUESNE B.

=» Comptes satellites des coopératives et
mutuelles en Belgique.

Financement principal : Commission européenne
Responsable : FECHER F.

Chercheur(s) : ABADA M.

Partenaire(s) : BEN SEDRINE W.

=» Evaluer le dispositif Péricles (Partenariat
Economique pour le Redéploiement Industriel et
les Clusters par |'Economie sociale) dont I'objet est
de renforcer par un partenariat avec les entreprises
d'insertion la compétitivité des entreprises en
Région wallonne.

Financement principal : Région wallonne - Ministére
de I'Economie, de I'Emploi, du Commerce extérieur
et du Patrimoine,

Responsable : FECHER F., VAN CAILLIE D.
Chercheur(s) : CRUTZEN N., DUBOIS D.,
SAK B.

=» Inventaire au niveau mondial, des mutuelles de
santé initiées par ou pour les enseignants.
Financement principal : MGEN - Mutuelle Générale
de I'Education Nationale, France

Responsable : THIRY B.

Chercheur(s) : PONCELET M., VOGELI O.
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MISSIONS ET EXPERTISES / MISSIONS AND EXPERT’S REPORTS

=» Recherche scientifique sur la mise en évidence
et |'utilisation de profils de soins DI-RHM dans le
budget des Moyens financiers.

Commanditaire : SPF Santé publique, sécurité de la
chaine alimentaire et environnement, DG
Organisation des établissements de soins
Responsable : FECHER F.

Expert(s) : THONON O., GILLAIN D.,
SERMEUS W.

=» Outcome Analysis to Help Policy Decision for
Reimbursement in Case of Innovative High-Tech
Treatment in Radiation Oncolgy.

Commanditaire : CHU Liege

Responsable : FECHER F.

=» Etude visant a définir les "Services d'intérét
général" dans les 27 pays de I'UE, a appréhender
statistiquement les entreprises fournissant ces
services et a examiner la nature de leurs relations
industrielles.

Commanditaire : CEEP (Centre européen des
entreprises a participation publique)

Responsable : SAK B.

Expert(s) : ABADA M.

RESEAUX/NETWORKS

=» Réseau scientifique international du CIRIEC :
réseau scientifique international d'experts actifs en
économie publique, sociale et coopérative
Responsable : THIRY B.

Role : Coordinateur

Expert scientifique : GATHON H.-).,, FECHER
F.

Principale institution subsidiante : CIRIEC
Partenaires(s) : Levesque B., (Canada), Obermann
G. (Autriche), Chavez R. (Espagne)

=» Fonds structurels : Analyser la pertinence des
instruments financiers de la politique de cohésion
européenne dans la fourniture des services d'intérét
(économique) général {SI(E)G}

Membre ULg : SAK B.

Expert scientifique : FECHER F.

Role : Coordinateur

Principale institution subsidiante : Parlement
européen

Partenaires(s) : Abada M., Florio M. (Italie), Pugliese
C.S. (Italie), Brozaitis H. (Lituanie)

D. SEMINAIRES & CONFERENCES/
SEMINARS & CONFERENCES

= A L’ETRANGER/ABROAD

GATHON H.-).

La gestion des services de I'eau en Belgique
Institution organisatrice : Université de Pavie &
CIRIEC International

Pavie/ltalie - Avril

CHAVEZR,,, DUSSART CH.

Quelle infrastructure optimale pour le soutien et le
développement de I'économie sociale?

Institution organisatrice : CIRIEC
Prague/République tchéque - Avril

SAK B., GATHON H.).

Les services d'intérét économique général en
Europe : le cas du transport public local, de I'eau et
des déchets

Institution organisatrice : CIRIEC

Pavie/ltalie - Avril

THIRY B., FECHERF.

2eme Conférence mondiale de recherche en
économie sociale

Institution organisatrice : CIRIEC

Ostersund/Suéde - Octobre

=» EN BELGIQUE/IN BELGIUM

FECHER F.

L'accessibilité aux soins de santé en Province de
Liege

Institution organisatrice : Solidaris Mutualité
Liege/Belgique - Avril
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CENTRE DE RECHERCHE EN
ECONOMIE PUBLIQUE ET DE LA
POPULATION
(CREPP)

A. PRESENTATION

Le centre développe la recherche en économie publique,
de la population et du travail. Il s’intéresse plus
particulierement aux cinq thémes majeurs que sont la
viabilité de la sécurité sociale face au vieillissement et a la
globalisation, la taxation du capital et les droits de
succession, I'analyse et la mesure des dysfonctionnements
économiques, I'exclusion sociale et les moyens d'y
remédier, et |'organisation de l'assurance santé.

Direction :

PERELMAN Sergio

Chercheurs/Research staff :

ARTIGE Lionel
BONSANG Eric
GAUTIER Axel
JOUSTEN Alain
LEFEBVRE Mathieu
LEFEVRE Mélanie
LEJEUNE Bernard
MARECHAL Claire
PESTIEAU Pierre
THARAKAN Joe
VANDENINDEN Frieda

www.ulg.ac.be/crepp

B.  PUBLICATIONS

I. Chapitres d’ouvrage/
Chapters in books

ATTA, C., MARECHAL, C., & PERELMAN, S.
Les indicateurs d’inclusion sociale. Ou est la
Wallonie aujourd’hui? In F., Thys & M., Dejardin,
Wallonie et Bruxelles: analyses et enjeux (pp. 199-
209). Bruxelles, Belgique: De Boeck Université.

2. Articles dans des revues du
référentiel/ Papers in referenced

journals

CREMER, H., DE DONDER, P.,
MALDONADO, D., & PESTIEAU, P. Forced
Saving, Redistribution, and Nonlinear Social
Security Schemes. Southern Economic Journal, (76),
86-98.

CREMER, H., & PESTIEAU, P. Piracy
Prevention and the Pricing of Information Goods.
Information Economics and Policy, (21), 34-42

GAUTIER, A., & HEIDER, F. The Benefit and
Cost  of Winner-Picking: Redistribution vs.
Incentives. Journal of Institutional and Theoretical
Economics/Zeitschrift fir die Gesamte
Staatswissenschaft, 165(4), 622-649.

GONZALEZ, M. M, PERELMAN, S. &
TRUJILLO, L. Tracking The Stepwise Effects of
Regulatory Reforms over Time: A “Back-Door”
Approach. Applied Economics, 41(2), 211-218.

LEFEBVRE, M., PASZUKIEWICZ, A. &
ORSINI, K. La retraite anticipée des salariés en
Belgique. Revue Economique, 60, 777-785.

RACIONERO, M., & PESTIEAU, P. Optimal
Redistribution ~ with  Unobservable Disability:
Welfarist Versus Non-welfarist Social Objectives.
European Economic Review, (53), 636-644.
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THARAKAN, )., & TROPEANO, J.-P. On the
Impact of Labor Market Matching on Regional
Disparities. Journal of Regional Science, 49(1), 57-80.

SANTIN, D., & PERELMAN, S. How to
Generate Regularly Behaved Production Data? A
Monte Carlo experimentation on DEA scale
efficiency measurement. European Journal  of
Operational Research, (199), 303-310.

3. Articles dans d’autres revues
scientifiques internationales/
Papers in other international
scholarly-peered journals

GAUTIER, A., & PAOLINI, D. Delegation,
Externalities and Organizational Design. Economics
Bulletin, 29(4).

4. Articles dans d’autres revues/
Papers in other journals

CREMER, H., DE DONDER, P. &
PESTIEAU, P. Providing Sustainable Long Term
Care: A Looming Challenge. Toulouse School of
Economics, (3).

5. Actes de colloque/
Proceedings

ARTIGE, L. (October 08). Firm-Level Evidence on
Innovation in Spain. Globelics Dakar, Sénégal.

LEFEBVRE, M. (February). Unemployment and
Retirement in a Model with Age-Specific Heterogeneity.
Séminaire scientifique du GATE - Université de
Lyon.

LEFEBVRE, M. (December). Unemployment and
Retirement in a Model with Age-specific Heterogeneity.
Spanish Economic Association symposium.

PESTIEAU, P. (March 20). Comment on
“Determinants of Risk Behaviors in Early Adulthood:
Interplay of Cognitive Ability, Noncognitive Skills, and
Health”. 1ZA Conference on Risky Behavior,
Washington D.C, USA.

PESTIEAU, P. (April 25). Comment on “The skill
Composition of Migration and the Generosity of the
Welfare State”. CESlfo Public Economics Workshop,
Munich, Germany.

PESTIEAU, P. (May |5). The Design of Pension
Plans with Endogenously Determined Fertility, Education
and Ability Types. Robin Boadway Conference,
Kingston, Canada.

PESTIEAU, P. (June 15). Myopia, Redistribution
and Pensions. Journées Luois-André Gérard-Varet,
Marseille, France.

PESTIEAU, P. (May 14). Social and Private LTC
Insurance with Variable Altruism. Robin Boadway
Conference, Kingston, Canada.

PESTIEAU, P. (March 31). Social Insurance and
Redistribution. Maastricht, The Netherlands.

PESTIEAU, P. (September 09). Wealth Taxation: a
Survey. Conference on Tax Systems: Whence and
Whither, Malaga, Spain.

PESTIEAU, P. (May 14). Tagging with Leisure
Needs. Robin Boadway Conference, Kingston,
Canada.

PESTIEAU, P. (December 18). Myopia,
Redistribution and Pensions. - Vigo, Spain.

PESTIEAU, P. (June 18). Myopia, Redistribution
and Pensions. - Madrid, Spain.

PESTIEAU, P. (September 17). Social and Private
LTC Insurance with Variable Altruism. Séminaire
Risques, Paris, France.

PESTIEAU, P. (November 06). Social and Private
LTC Insurance with Variable Altruism. - Gainesville,
USA.

PESTIEAU, P. (June |1). Unequal Wages for Equal
Utilities. - Beer Sheeva, Israel.

PESTIEAU, P. (June 17). Unequal Wages for Equal
Utilities. FEDEA Seminar, Madrid, Spain.

PESTIEAU, P. (October 08). Unequal Wages for
Equal Utilities. - Quebec, Canada.

PESTIEAU, P. (October 09). Unequal Wages for
Equal Utilities. Montréal, Canada.
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6. Rapports publics/
Public reports

LEFEBVRE, M. Social Security and Early Retirement:
The Relationship between Workers, Firms and
Government (2009/07). CREPP.

LEFEBVRE, M. Unemployment and Retirement in a
Model With Age-Specific Heterogeneity (2009/08).
CREPP.

LEFEBVRE, M., VILLEVAL, M.C, &
VIEIDER, F. Incentive Effects on Risk Attitude in
Small Probability Prospects.

LEFEBVRE, M., VILLEVAL, M.-C, &
VIEIDER, F. The Ratio Bias Phenomenon : Fact or
Artifact ? (4546). IZA.

C. PROJETS DE RECHERCHE/
RESEARCH PROJECTS

RECHERCHE SUBVENTIONNEE / SUBSIDISED RESEARCH

=» SHARELEAP : Enquéte sur la santé, le vieillis-
sement et la retraite en Europe

Financement principal : Commission européenne -
Programme Cadre VII

Responsable : PERELMAN S.

Role : Partenaire

Chercheurs : SCHOENMAECKERS }.,
MARECHAL C.

Partenaires(s) scientifique(s) : - VAN DEN BOSCH
K (UA), BOERSCH SUPAN A. (Mannheim Research
Institute for the Economics of Aging)

=» Santé Retraite.

Financement principal : Communauté
francaise/Action de Recherche Concertée
Responsable : JOUSTEN A.

Réle : Coordinateur

Chercheurs : PERELMAN S., PESTIEAU P.,
LEFEBVRE M., TARSIM A,, MARECHAL C.
Partenaires(s) scientifique(s) : MEULEMANS T.,
COLLETTE F. (ULg)

=» SUBLEC : Enquéte sur le travail non déclaré.
Financement principal : Belgique fédérale
Responsable : PESTIEAU P.

Réle : Partenaire

Chercheurs : PERELMAN S.,
SCHOENMAECKERS ).

Partenaires(s) scientifique(s) : PACOLET J.

RECHERCHE COMMANDITEE/APPLIED RESEARCH

=» Prise en compte de la qualité dans la mesure de
la productivité.
Financement principal : Electricité de France (EDF)

Responsable : PERELMAN S.
Chercheur(s) : GAUTIER A.
Partenaire(s) : COELLI T.

MISSIONS ET EXPERTISES / MISSIONS AND EXPERT’S REPORTS

=» Expertise en politique fiscale.

Commanditaire : Ministére des Finances

Responsable : JOUSTEN A.

=» Measuring Technical Efficiency of Airports in
Latin America.

Commanditaire : Banque Mondiale

Responsable : PERELMAN S.

RESEAUX/NETWORKS

=» International Social Security Project (ISS) : étude
internationale sur les régimes de pension et I'dge de
la retraite.

Membre HEC-ULg : JOUSTEN A.

Role : Coordinateur

Principale institution subsidiante : NBER (National
Bureau of Economic Research - USA)

Partenaires(s) : NBER, Harvard University

=» FIAS : Improve Business Environment for SME.
Membre HEC-ULg : JOUSTEN A.

Role : Expert scientifique

Principale institution subsidiante : Worldbank

= |IMF Panel of Experts.

Membre HEC-ULg : JOUSTEN A.
Role : Expert scientifique

Principale institution subsidiante : IMF
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D. SEMINAIRES & CONFERENCES/ = EN BELGIQUE/IN BELGIUM
SEMINARS & CONFERENCES

GAUTIER A.
= A L’ETRANGER/ABROAD Efficient Access Pricing and Endogenous Market
Structure
Institution organisatrice : Ecares, ULB
ARTIGE L. Bruxelles/Belgique - Mars

Firm-Level Evidence on Innovation in Spain
Institution organisatrice : Globelics Dakar 2009
Dakar/Sénégal - Octobre

GAUTIER A.

Contract Renewal as an Incentive Device an
Application to the French Urban Transport Sector
Institution organisatrice : journées de
microéconomie appliquée

Dijon/France - Juin

JOUSTEN A.

Disability Insurance in Belgium
Institution organisatrice : NBER
Paris/France - Mars

JOUSTEN A.

Disability Insurance and Retirement in Belgium
Institution organisatrice : NBER

Florence/ltalie - Mai

JOUSTEN A.

Pensions

Institution organisatrice : Netspar
Pays-Bas - Janvier

JOUSTEN A.

How to Deal with the Legacy Costs of NDC
Pensions

Institution organisatrice:  Worldbank  and

Forsakringskassan
Stockholm/Suéde - Décembre

LEFEBVRE M.

Disability Insurance in Belgium

Institution organisatrice : National Bureau of
Economic Research

Paris/France - Mars

LEFEBVRE M.

Disability Insurance in Belgium

Institution organisatrice : National Bureau of
Economic Research

Florence/ltalie - Mai
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ETUDES SUR LE GENRE ET LA
DIVERSITE EN GESTION
(EGID)

A.  PRESENTATION

EGID a pour objectif de contribuer au développement
des connaissances et de la recherche sur toutes questions
relatives au genre (dimension hommes/femmes) et a la
diversité de la main d’ceuvre dans les entreprises et les
organisations et les défis que cela pose pour la gestion
des ressources humaines (lutte contre les discriminations,
responsabilité sociale, impact sur la performance, etc.).
Ses recherches et activités portent sur [I'évolution du
marché du travail, sur les modes d’organisation du travail,
sur les pratiques de gestion des ressources humaines dans
les entreprises privées, publiques et du secteur non-
marchand et sur I'entrepreneuriat féminin.

Direction :
CORNET Annie
Chercheurs/Research staff :
CONSTANTINIDIS Christina
DELHAYE Christine
DIEU Anne-Marie

EL ABBOUBI Manal
MARECHAL Marine

www.egid.hec.ulg.ac.be

B.  PUBLICATIONS

I. Ouvrage/Books

EL ABBOUBI, M. La mobilisation des parties
prenantes dans les certifications liées a la responsabilité
sociale de lentreprise. Liége, Belgique: Editions de
'Université de Liege.

2. Articles dans des revues du référentiel/
Papers in referenced journals

CONSTANTINIDIS, C., & NELSON, T.
Integrating Succession and Gender Issues from the
Perspective of the Daughter of Family Enterprise
across the U.S. and EU. Management International =
International Management/Gestion Internacional, 14(1),
43-54.

3. Actes de colloque/ Proceedings

CECCHINI, I, FALLON, C., & CORNET, A.
(October). Le genre dans l'évaluation des politiques
publiques: opportunités et limites. Congrés de
sciences politiques, AFSP Grenoble, France.

CORNET, A. La gestion de la diversité : au-dela de
Paccés a [lorganisation, gérer [lintégration dans le
collectif de travail. Table-ronde sur la gestion de la
diversité, Grenoble, France.

CORNET, A.,, & CADALEN, SOPHIE. (May).
Leadership et genre : regard croisé de la gestion et de la
psychanalyse. Congrés Annuel de I'lPM, France.

CORNET, A., & MARECHAL, M. (October).
Les bonnes pratiques de gestion de la diversité dans le
secteur publicet leurs facteurs de succés. 5Se
Rencontres Internationales de la Diversité, Corte,
Corse.

CONSTANTINIDIS, C. (November 06). Le réle
des réseaux sociaux pour les femmes entrepreneures:
Une lecture en termes de genre. Management & Social
Networks : Stretching Boundaries, Annecy, France.
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DIEU, A.-M., RANDAXHE, D., CORNET, A,
& DUJARDIN, }.-M. (March 16). Les métiers en
pénurie : un contexte favorable d une gestion des dges
pro-active ? Journée de recherche du groupe
thématique Prospective des Métiers de I' AGRH,
Paris, France.

EL ABBOUBI, M., & CORNET, A. (September
21). Involving, Managing and Engaging Stalekolders. The
Belgian Diversity Standard Case Study. EABIS,
Barcelona, Spain.

EL ABBOUBI, M., & CORNET, A. (August | I).
Stakeholders’ Involvement as a Social Construct Process,
A Use of the Actor Network Theory. Academy of
Management, Chicago, USA.

EL ABBOUBI, M., & EL KANDOUSSI, F. (July
16). Diversity Management Status in Morocco. an
Exploratory Study. EOIl enquiries, Instanbul, Turkey.

NELSON, T., & CONSTANTINIDIS, C. (June
18). The Daughters of Family Business: Developing a
Global Research Agenda. International Research
Conference, Women’s Entrepreneurship: Family,
Business Ownership and Gender as Institutional
Constraints, Jonkoping, Sweden.

C. PROIETS DE RECHERCHE/
RESEARCH PROJECTS

RECHERCHE SUBVENTIONNEE / SUBSIDISED RESEARCH

= Génération plus : problématique des travailleurs
de plus de 45 ans, transfert de compétences
intergénérationnel.

Financement  principal : Agence Fonds social
européen

Responsable : DUJARDIN J.-M., CORNET A.
Réle : Partenaire

Chercheur(s) : RANDAXHE D., DIEU A.-M,,
MARECHAL M., PIRONET F.

=» Diane Il : Entrepreneuriat féminin.
Financement principal : Agence Fonds social
européen

Responsable : CORNET A.

Role : Partenaire

Chercheurs : CECCHINI 1.

=» Perception des jeunes sur la conciliation vie
privée-vie professionnelle.

Financement principal : Communauté frangaise
Responsable : CORNET A.

Role : Coordinateur

Chercheurs : DIEU A.-M., DELHAYE C.,
CECCHINI I, MARECHAL M.

=» Femmes rentrantes : recherche sur les femmes
au foyer et leur rapport a I'emploi.

Financement principal : Région wallonne
Responsable : CORNET A.

Réle : Coordinateur

Chercheurs : DIEU A.-M., DELHAYE C.

= Gestion de la diversité : inventaire des bonnes
pratiques dans les entreprises wallonnes sur la
gestion de la diversité.

Financement principal : Région wallonne
Responsable : CORNET A.

Role : Expert scientifique

Chercheurs : DIEU A.-M.

MISSIONS ET EXPERTISES/MISSIONS AND EXPERT’S REPORTS

=» Prix diversité pour la Région wallonne.
Commanditaire : Région wallonne - Ministre de
I'économie et de I'emploi

Responsable : CORNET A.

=» Elaboration de référentiels de compétences
pour les métiers d’aide familiale, aide ménagére et
garde a domicile en vue de l'implémentation de
formations de tuteurs.

Commanditaire : Service d'Aide et Soins a Domicile
de Namur

Responsable : CORNET A.

Expert(s) : DIEU A.-M., PIRONET F.,
RANDAXHE D.

=» Gestion de la diversité — diagnostic.
Commanditaire : Province de Liege
Responsable : CORNET A.

Expert(s) : CECCHINI 1.

=» Gestion de la diversité — diagnostic.
Commanditaire : JOb IN

Responsable : CORNET A.

Expert(s) : CONSTANTINIDIS C., CECCHINI I

=» Evaluation du projet Disismi : réseau visant a
'accompagnement de primo-arrivants.
Commanditaire : Cripel

Responsable : CORNET A.

Expert(s) : DELHAYE C., DIEU A.-M.

=» Experte pour le colloque WOUPS - Genre et
service social.

Commanditaire : Programme de recherche Genre
et Politiques sociales, DREES-MIRE,

Responsable : CORNET A.

HEC-ULg Rapport de la recherche 2009 / Research Report 2009 80



RESEAUX/NETWORKS

=» EqualDivnet : réseau regroupant des professeurs
et doctorants, experts de la diversité.

Membre HEC-ULg : CORNET A.

Role : Partenaire

Partenaires(s) : Zanoni P., Janssens M. (KUL),
Siebers H.G, Vandijkl]. (Universiteit van Tilburg),
Universiteit Hasselt, Universiteit Nijmegen.

=» Groupe diversité et genre AGRH

Membre HEC-ULg : CORNET A.

Role : Fondateur

Partenaires(s) : Cnam- Bender, Hec-Paris-Laufer,
Toulouse-Klarzfeld, Strasbourg- Barth

=» Consortium diversité Région wallonne :
sensibilisation des entreprises, organisation du prix
diversité.

Membre HEC-ULg : CORNET A.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Région wallonne
Partenaires(s) : Cripel, Forem, Région Wallonne-
Formation

D. SEMINAIRES & CONFERENCES/
SEMINARS & CONFERENCES

= A L’ETRANGER/ABROAD

CECCHINI I, CORNET A.

Le genre dans I'évaluation des politiques publiques :
opportunités et limites

Institution organisatrice : Congrés de sciences
politiques, AFSP 2009

Grenoble/France - Octobre

CORNET A.

Enjeux et perspectives pour le management de la
diversité

Institution organisatrice : Congrés AIMS (Association
Internationale de Management Stratégique)
Grenoble/France - Juin

CORNET A.

Gestion de la diversité: une opportunité pour
I'égalité hommes-femmes ?

Institution organisatrice : Association Femmes et
Mathématiques

Paris/France - Juin

CORNET A.

Discriminations, préjugés et gestion de la diversité :
pourquoi agir et comment ?

Institution organisatrice : I'Université de Boulogne
sur Mer

Boulogne sur Mer/France - Mars

CORNET A.

Le genre et la diversité : enjeux et opportunités,
Institution organisatrice : AGRH/ESCP-EAP Paris/
Université de Paris 12/CNAM

Paris/France - Janvier

CORNET A.

Le genre et la diversité : les enjeux de
lintersectionnalité et de la transversalité

Institution organisatrice : Ecole de Management de
Strasbourg

Strasbourg/France - Décembre

CORNET A.

La gestion de la diversité : concepts, enjeux et
logiques d’action, outils

Institution organisatrice : Chaire diversité de Paris
dauphine

Paris/France - Janvier

CORNET A.

Enjeux et perspectives pour le management de la
diversité

Institution organisatrice : Chaire diversité de
I’'Université Paris-Dauphine

Paris/France - Mai

DIEU A.-M.

L’égalité et I'équité salariale en Belgique

Institution organisatrice : Conseil catalan des
relations du travail

Barcelone/Espagne - Janvier

DIEU A.-M., CORNET A., DUJARDIN ).-M,,
RANDAXHE D.

Les métiers en pénurie : un contexte favorable a
une gestion des ages pro-active ?

Institution  organisatrice: Groupe thématique
prospective des métiers de TAGRH/ESSEC
Cergy-Pontoise /France - Mars

DIEU A.-M,, DELHAYE C.

Le retour sur le marché de 'emploi des femmes au
foyer : des trajectoires qualifiantes peu connues
Institution organisatrice : AFSP 2009 — STI5
Paris/France - Avril

EL ABBOUBLI M., CORNET A.

Stakeholders Involvement as a Social Construct
Process. A Use of the Actor Network Theory
Institution organisatrice : Audencia Nantes
Nantes/France - Novembre
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CORNET A., CECCHINI I.

Pratical Implementation of Gender Budgeting
Institution organisatrice : Conseil de I'Europe
Athens/Grece — Mai

CONSTANTINIDIS C.

Le role des réseaux sociaux pour les femmes
entrepreneures : Une lecture en termes de genre
Institution organisatrice : 3rd AGRH-AIMS
Conference on Management and Social Networks
Annecy/France - Novembre

NELSON T., CONSTANTINIDIS C.

The Daughters of Family Business : Developing a
Global Research Agenda

Institution organisatrice : Encell National Centre for
Lifelong Learning & CEFEO Centre for Family
Enterprise and Ownership

Jonkoping/Suéde - Juin

= EN BELGIQUE/IN BELGIUM

CONSTANTINIDIS C.

Women'’s Entrepreneurship through the Lens of
Gender : A Gender Analysis of Female
Entrepreneurs’ Realities from a Social Constructivist
Perspective

Institution organisatrice : |st EqualDivNet Seminar
Liege/Belgique — Novembre

CORNET A.

Gestion des dges et manuel d'auto-diagnostic
Institution organisatrice : CSEF (Comité Subrégional
de I'Emploi de Liege)

Liege/Belgique - Mars

CORNET A.

Les femmes sur le marché du travail en Belgique et
Wallonie - Opportunités et contraintes

Institution organisatrice : Soroptimist

Liege/Belgique - Janvier

CORNET A.

Gestion de la diversité et égalité des chances
Institution organisatrice : Province de Liege
Liege/Belgique - Février

CORNET A.

La gestion de la diversité : quelles pratiques et quels
enseignements ?

Institution organisatrice : TREFDAG, HR Public
leuven/Belgique - Octobre

CORNET A.

Introduction et synthése du colloque Femmes et
revenus

Institution organisatrice : CEDS (Centre d'études et
de documentation sociale de la Province de Liege)
Liege/Belgique - Septembre

CORNET A.

Conférence introductive du colloque Genre et
GRH égalité professionnelle : femmes ou hommes,
qui a les cartes en main ?

Institution organisatrice : Consortium Diversité de
la Région wallonne/Institut pour ['Egalité des
Femmes et des Hommes

Bruxelles/Belgique - Novembre

CORNET A.

Femmes au foyer : entrer ou revenir sur le marché
du travail aprés plusieurs années de retrait
Institution organisatrice: Asbl Promotion et
Culture/Bureau des femmes de la FGTB Liege-Huy-
Waremme

Liege/Belgique - Mars

CORNET A.
Processus de labellisation, une plus-value pour une
politique de management de la diversité

Institution organisatrice : Assises de
l'interculturalité — Ministére de I'Emploi et du
Travail

Bruxelles/Belgique - Septembre

CORNET A.

La gestion de la diversité : approche théorique et
exemples pratiques

Institution organisatrice : Police fédérale
Bruxelles/Belgique - Février

CORNET A.

La gestion de la diversité

Institution organisatrice : Réseau diversité de la
Police fédérale

Bruxelles/Belgique - Octobre

CORNET A.

Les femmes sur le marché du travail en Belgique et
Wallonie : opportunités et contraintes

Institution organisatrice : CRIC (Centre Régional
d'Intégration de Charleroi)

Charleroi/Belgique - Juin

CORNET A.

La gestion de la diversité, conférence pour les
responsables RH de la société Radisson

Institution organisatrice : Société Hotel Radisson
Bruxelles/Belgique - Janvier
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CORNET A.
Animation des tables-rondes

Institution organisatrice : Animation des
conférences ADP (Association des Dirigeants du
Personnel)

Liege/Belgique - Mars

CORNET A.

La GRH dans les services publics

Institution organisatrice : Solvay Business School of
Economics and Managment/KUL

Bruxelles/Belgique - Mars

DIEU A.-M,, CORNET A.

Femmes au foyer : quels liens avec le marché du
travail ?

Institution organisatrice : Coordination provinciale
de I'égalité des femmes et des hommes
Bertrix/Belgique- Mars

DIEU A.-M.

La gestion des ressources humaines dans les
organisations volontaires

Institution organisatrice : CEDS (Centre d'Etudes et
de Documentation Sociale de la province de Liége)
Liege/Belgique - Novembre

DIEU A.-M.

Le retour a 'emploi des femmes de 40 ans
Institution organisatrice : CWEFH (Conseil Wallon
pour I'Egalité des Femmes et des Hommes)
Liege/Belgique - Novembre

DIEU A.-M.

La gestion de la diversité dans les services publics
Institution organisatrice : Ministére de I'Emploi et du
Travail

Bruxelles/Belgique - Novembre

DIEU A.-M.

La valorisation des jeunes bénévoles

Institution organisatrice : Fédération des
organisations de jeunesse

Bruxelles/Belgique - Mars

DIEU A.-M.

Le retour sur le marché de I'emploi des femmes
monoparentales

Institution organisatrice : Institut pour I'égalité des
hommes et des femmes/Amazone
Bruxelles/Belgique - Mars

DIEU A.-M., CORNET A.

Présentation de la recherche : femmes au foyer,
quels liens avec le marché du travail ?

Institution organisatrice : coordinations provinciales
de I'égalité des femmes et des femmes
Namur/Belgique - Mars

DIEU A.-M,, CORNET A.

Présentation de la recherche : Femmes au foyer,
quels liens avec le marché du travail ?

Institution  organisatrice: les  coordinations
provinciales de I'égalité des femmes et des hommes
Liege/Belgique - Avril

DIEU A.-M,, DELHAYE C.

Le genre dans l'université

Institution organisatrice : Cifen (Centre
Interfacultaire de Formation des Enseignants)
Liege/Belgique - Aolt

DIEU A.-M,, DELHAYE C.

Le rapport en pointillé au travail des femmes ~ Het
onderbroken karakter van vrouwenarbeid
Institution organisatrice : Sophia

Bruxelles/Belgique - Octobre
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CENTRE INTERUNIVERSITAIRE DE
RECHERCHES SUR
L’ENSEIGNEMENT DES
MATHEMATIQUES (IREM)

CENTRE FOR QUANTITATIVE
METHODS AND OPERATIONS
MANAGEMENT (QUANTOM)

A. PRESENTATION

L’IREM de HEC-ULg fait partie du réseau international
des IREM. Il s’agit d’Instituts

e de recherches centrées sur les perspectives et
problémes spécifiques qui apparaissent a tous les
niveaux aujourd’hui dans [I'enseignement des
mathématiques ;

e de formation des enseignants par des actions
s’appuyant  fortement sur les  recherches
fondamentales et appliquées ;

e de production et de diffusion de supports éducatifs
(articles, brochures, manuels, revues, logiciels,
documents multi-médias, etc.).

Direction :
BAIR Jacques

Chercheurs/Research staff :

COOLEN Annette
CRAMA Yves
HENRY Valérie

QuantOM, the Centre for Quantitative methods
and Operations Management, is therefore the
association of several researchers under a common
label to stimulate and promote research conducted
at HEC-ULg (or more broadly, within the ULg) in
the field of quantitative methods for management,
logistics and operations management

Direction :

CRAMAY.

Chercheurs/Research staff :
ARDA Yasemin
HEUCHENNE Cédric
LIMBOURG Sabine
AMAND Guillaume
SCHYNS Michaél
BAY Maud
KRONUS D.
LAURENT Géraldine
PIRONET Thierry
TRAMONTE Nathalie

www.quantom.hec.ulg.ac.be

B.  PUBLICATIONS

I. Ouvragres/Books

HEUCHENNE, C. Nonparametric  Mean
Preservation in Censored Regression. VDM Verlag.

2. Chapitres d’ouvrage/
Chapters in books

SCHYNS, M., HUBNER, G., & CRAMA, Y.
Alternative to the Mean-Variance Asset Allocation
Analysis: A Scenario Methodology for Portfolio
Selection. In G. N., Gregoriou (Ed.), Stock Market
Volatility (pp. 231-254). Boca Raton, USA: Taylor &
Francis Group.

2. Articles dans d’autres revues
scientifiques internationales/
Papers in other international
scholarly-peered journals

LIMBOURG, S., & JOURQUIN, B. Market
Area of Intermodal Rail-Road Container Terminals
Embedded in a Hub-And—Spoke Network. Papers in
Regional Science.

LIMBOURG, S., & JOURQUIN, B. Optimal
Rail-Road Container Terminal Locations on the
European Network. Transportation Research Part E:
Logistics and Transportation Review, 45(4), 551-563.
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3. Actes de colloque/
Proceedings

BARTHELEMY, Jos CORNELIS, E.,
JOURQUIN, B., LIMBOURG, S., & PIOTTE,
J. The Didam Framework Disaggregated Demand and
Assignment Models for Combined Passengers and
Freight Transport. BIVEC-GIBET Transport Research
Day, Brussels, Belgium.

HENRY, V. (April). Des variations discrétes aux
variations infiniment petites : le point de vue des
économistes. Espace Mathématique Francophone
Dakar, Senegal.

HEUCHENNE, C., & VAN KEILEGOM, I.
Semiparametric Inference in General
Heteroscedastic Regression Models. Proceedings of
the Sixth St Petersburg Workshop on Simulations (pp.
271-276). St Petersburg, Russia.

LAURENT, G., & HEUCHENNE, C. (October
I5). Estimation of the Error Distribution in Right
Censored and Selection Biased Regression Models. |7th
Annual Meeting of the Belgian Statistical Society,
Lommel, Belgium.

LIMBOURG, S. Market Area of Intermodal Rail-
Road Container Terminals Embedded in A Hub-And-
Spoke Network. Nectar, Cagliari, Italy.

LIMBOURG, S. Modélisation du réseau mutli-modal
et intermodal de fret européen par les réseaux virtuels ;
Aspects méthodologiques et études de cas. Laboratoire
Ville, Mobilité, Transport, Ecole des Ponts, Marne-
la-Vallée, France.

LIMBOURG, S. Optimal Rail-road Container
Terminal Locations on the European Network. -
Oxford, United Kingdom.

LAURENT, G.,, & HEUCHENNE, C. (May).
Estimation of the Error Distribution in Nonparametric
Regression with Right Censored Selection Biased Data.
Exploring Research Frontiers in Contemporary
Statistics and Econometrics, Louvain-la-Neuve,
Belgium.

4. Rapports publics/
Public reports

PIRONET, T., CRAMA, Y., ARDA, Y,
SCHYNS, M., ROSSO, V., & KRONUS, D.
Optimisation du routage et du chargement de
véhicules.

PIRONET, T., CRAMA, Y., ARDA, Y,
SCHYNS, M., ROSSO, V., & KRONUS, D.
Revue de littérature sur la gestion des ressources
réutilisables et des méthodes d’optimisation.

PIRONET, T., CRAMA, Y., ARDA, Y,
SCHYNS, M. ROSSO, V., KRONUS, D,
WAUTHELET, Y., LANGE, }.-C., & TRAN, V.
Une application de gestion de la collaboration du service
expédition du chargeur avec le transporteur.

C. PROJETS DE RECHERCHE/
RESEARCH PROJECTS

RECHERCHE SUBVENTIONNEE / SUBSIDISED RESEARCH

2 Groupe de programmation mathématique.
Modélisation et développement de méthodes de
résolution exactes et approchées de problémes
d'optimisation linéaires et non-linéaires, continus,
mixtes ou en nombres entiers.

Financement principal : FNRS

Responsable : CRAMAY.

Réle : Fondateur

Chercheur(s) : ARDA Y, BAY M., CRAMA Y.,
PIRONET T., SCHYNS M.

Partenaire(s) scientifique(s) : BERNARD F. (ULB),
TOINT Ph. (FUNDP), WOLSEY L. (UCL)

=» Interopérabilité : Journées scientifiques sur
I'Interopérabilité des Systémes d’Entreprise.
Financement principal : Commission européenne-
INTERREG IVa - UGR

Responsable : SCHYNS M

Role : Partenaire

=» R2SysD : Réseau de Recherche autour des
Systemes Décisionnels dans la Grande Région
Financement principal : Commission européenne
INTERREG IVa - UGR

Responsable : SCHYNS M.

Role : Coordinateur
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=» TransLogisTIC : projet visant a développer un
transport combiné complet et performant en
Wallonie ainsi qu'une logistique de qualité a haute
valeur ajoutée dans le cadre des Poles de
compétitivité.

Financement principal : Région wallonne
Responsable : CRAMAY.

Réle : Partenaire

Chercheurs : PIRONET TH., ARDA Y.,
KRONUS D.

Partenaires(s) scientifique(s) : UCL, ULB

=» Etude de I'impact des évolutions économiques,
technologiques et réglementaires sur les métiers du
secteur Transport et Logistique : veille et réflexion
prospective  sur  limpact des  évolutions
économiques, réglementaires, technologiques, etc.
en matiere de référentiels de compétences et
d’offre de formations.

Financement principal : FOREM Formation, Centre
de compétence Forem Logistique

Responsable : PICHAULT F., CRAMAY.
Chercheur(s) : DEGRE J., ARDA Y.,
NONDONFAZ R., FRANCOIS V.

=» Développement d'un systéme d'information
communal

Financement principal : AC Esneux
Responsable : SCHYNS, M.

MISSIONS ET EXPERTISES/MISSIONS AND EXPERT’S REPORTS

=» Evaluation de candidatures - Chaires de
recherche du Canada.

Commanditaire : Gouvernement du Canada
Responsable : CRAMAY.

=» Evaluation de projets de recherche.
Commanditaire : Institute for the Encouragement of
Scientific Research and Innovation of Brussels
Responsable : LIMBOURG S.

RESEAUX/NETWORKS

=» Interuniversity Attraction Pole (IAP) P6/03 :
analyse statistique des différents types d'association
et de dépendance existant entre des données
complexes.

Membre HEC-ULg : HEUCHENNE C.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Politique
scientifique fédérale

Partenaires(s) : Van Keilegom I., Gijbels I. (UCL),
Verbeke G., Veraverbeke N. (LUC)

= Optimisation en statistique
robuste

Membre HEC-ULg : SCHYNS M.
Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Open University -
UK

diagnostique

D. SEMINAIRES & CONFERENCES/
SEMINARS & CONFERENCES

= A L’ETRANGER/ABROAD

CRAMAY.

Throughput  Optimization in  Two-Machine
Flowshops with Flexible Operations

Institution organisatrice : Association of European
Operational Research Societies

Bonn/Allemagne - Juillet

PIRONET T.

EURO Vehicle Loading Optimization with
Stochastic Supply

Institution organisatrice : EURO

Bonn/Allemagne - Juillet

HEUCHENNE C.

Semiparametric Inference in General
Heteroscedastic Regression Models.

Institution organisatrice : Universitad de Vigo
Vigo/Espagne - Juin

CRAMAY.

Models of Voting Power in Corporate Networks
Institution organisatrice : Rutgers University
New Brunswick/Etats-Unis - Janvier

CRAMAY.

Control and Voting Power in Corporate Networks
Institution  organisatrice: Paris | Panthéon-
Sorbonne

Paris/France - Novembre

HENRY V.

Des variations discrétes aux variations infiniment
petites : le point de vue des économistes

Institution organisatrice : Université Cheikh Anta
Diop de Dakar

Dakar/Sénégal - Avril
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=» EN BELGIQUE/IN BELGIUM

HENRY V.

Analyse infinitésimale : quelles applications dans
I'enseignement secondaire ?

Institution  organisatrice : Société Belge des
Professeurs de Mathématiques

Nivelles/Belgique - Aolit

HENRY V.

Math & Manips

Institution  organisatrice : Société Belge des
Professeurs de Mathématiques

Nivelles/Belgique - Aolit

LAURENT G., HEUCHENNE C.

Estimation of the Error Distribution in Right
Censored and Selection Biased Regression Models.
Institution organisatrice : SBS-BVS

Lommel/Belgique - Octobre

LAURENT G., HEUCHENNE C.

Estimation of the Error Distribution in
Nonparametric Regression with Right Censored
Selection Biased Data

Institution organisatrice : Institute of Statistics
(UCL)

Louvain-la-Neuve/Belgique - Mai

PIRONET T.

Vehicle Loading Optimization with Stochastic Supply
Institution organisatrice : HEC-ULg

Liege/Belgique — Novembre
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GROUPE DE RECHERCHES
ECONOMIQUES ET SOCIALES
SUR LA POPULATION
(GRESP)

A. PRESENTATION

Le centre développe la recherche en économie publique,
de la population et du travail. Il s’intéresse plus
particulierement aux cinq thémes majeurs que sont la
viabilité de la sécurité sociale face au vieillissement et a la
globalisation, la taxation du capital et les droits de
succession, I'analyse et la mesure des dysfonctionnements
économiques, l'exclusion sociale et les moyens d'y
remédier, et |'organisation de l'assurance santé.

Direction :

FELD Serge
Chercheurs/Research staff :
NANTCHO Madeleine
PERIN Sophie
LOHLE-TART Louis
MANCO Altay

www.gresp.hec.ulg.ac.be
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LABORATOIRE D’ETUDES SUR LES
NOUVELLES TECHNOLOGIES,
L’ INNOVATION ET LE
CHANGEMENT
(LENTIC)

A. PRESENTATION

Le LENTIC est un centre de recherche et
d'intervention centré sur les processus d'innovation
organisationnelle. Il est devenu une référence
incontournable dans I'analyse des évolutions du travail et
des organisations, notamment en lien avec les
technologies de I'information. Son équipe
multidisciplinaire effectue des missions d'étude, de conseil
et d'accompagnement dans des organisations de toute
taille, du secteur marchand aussi bien que non marchand,
en Belgique comme sur la scéne internationale.

Présidence/ Chairmanship :
PICHAULT Frangois
Chercheurs/Research staff :

ANTOINE Mélanie
DEGRE Julie
DERVAUX Amélie
LISEIN Olivier
LEVEQUE Audrey
NAEDENOEN Frédéric
RENIER Nathalie
REMY Céline
RONDEAUX Giseline
XHAUFLAIR Virginie

www.lentic.be

B.  PUBLICATIONS

I. Ouvrage/Books

LISEIN, O. Les stratégies e-commerce des entreprises
face au cadre juridique: une analyse exploratoire de la
prise de risque dans le contexte belge. Liége, Belgique:
Editions de I'Université de Liege.

PICHAULT, F. Gestion du changement. Perspectives
théoriques et pratiques. Bruxelles, Belgique: De
Boeck.

2. Chapitres d’ouvrage/
Chapters in books

PICHAULT, F.,, & XHAUFLAIR, V. Les
pratiques de flexicurité pour une approche
analytique. In B., Pras, Management : tensions
d’aujourd’hui (pp. 255-266). Paris, France: Vuibert.

PICHAULT, F., & ZUNE, M. Ancienneté et
flexicurité dans les organisations de type
transitionnel. In B., Conter, P., Lemistre, & B.,
Reynes, Lancienneté professionnelle a I'épreuve de la
flexicurité (pp. 226-252). Toulouse, France: Presses
de I'Université des Sciences Sociales de Toulouse.

XHAUFLAIR, V., & PICHAULT, F. Les
pratiques de Flexicurité: pour une approche
analytique. In Pras, Bernard (Ed.), Management:
Tensions d’aujourd’hui (pp. 255-266). Paris, France:
Vuibert.

3. Articles dans des revues du
référentiel/ Papers in referenced

journals

LISEIN, O., PICHAULT, F., & DESMECHT, ).
Les business models des sociétés de services
actives dans le secteur Open Source. Systémes
d’Information et Management, 14(2), 7-38.
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4. Actes de colloque/ Proceedings

ANTOINE, M., & DEGRE, J. (July).
Understanding the Controversies of Inter-Organizational
Ambidexterity with Actor-Network Theory. 25th EGOS
Colloquium, Barcelona, Spain.

DEGRE, J., & ANTOINE, M. (June). controversies
of inter-organizational ambidexterity. I6th
International Product Development Management
Conference, Enschede, The Netherlands.

LISEIN, O., DEGRE, )., & PICHOT, M.
(September).  Modéles intrapreneuriaux:  une
caractérisation exploratoire. 20éme Congrés de
’Association  Francophone de Gestion des
Ressources Humaines (AGRH), Toulouse, France.

NAEDENOEN, F., PICHAULT, F, &
XHAUFLAIR, V. (May). How to Deal with Radical
Changes in Downsizing Strategies of Global Companies?
Territorial Renewal and Adaptative Institutionalization.
9th EURAM Conference, Liverpool, UK.

XHAUFLAIR, V., & PICHAULT, F. (July).
Action-Research in Inter-Organizational Partnerships:
Can the Institutional Entrepreneur Theorize His/Her
Own Institutionalization ~ Practices? 25th  EGOS
Colloquium, Barcelona, Spain.

XHAUFLAIR, V., & PICHAULT, F. (June).
Flexibility And Security : Micro Perspectives on Dealing
with  Flexicurity. International Conference and
Doctoral Consortium on Evaluation Metrics of
Corporate Social and Environmental, Lyon, France.

XHAUFLAIR, V., & PICHAULT, F. (uly).
Flexibility and Security: Which Social Regulation Formes
inside Inter-Organizational Partnerships? 21st SASE
Annual Conference “Capitalism in Crisis: What's
Next?”, Paris, France.

XHAUFLAIR, V., & PICHAULT, F.
(September). La recherche-action au sein des
partenariats  inter-organisationnels:  Pentrepreneur
institutionnel  peut-il théoriser son propre travail
d’institutionnalisation? XXe Congrés de I’Association
Francophone de Gestion des Ressources Humaines,
Toulouse, France.

C. PROJETS DE RECHERCHE /
RESEARCH PROJECTS

RECHERCHE SUBVENTIONNEE / SUBSIDISED RESEARCH

=» Risques psychosociaux, services et dialogue
social : analyse des risques psychosociaux liés a la
relation aux clients dans les activités de services.
Financement principal : Commission européenne
Responsable : PICHAULT F.

Role : Partenaire

Chercheurs : NAEDENOEN F.

Partenaires(s) scientifique(s) : Astrees, Institute of
Sociology/Hungarian Academy of Sciences, IRES,
Working Lives Research Institute

=» Toolbox Restructurations : Contribution a la
constitution d'une boite a outils sur les pratiques
innovantes d'anticipation et de gestion des
restructurations.

Financement principal : Commission européenne
Responsable : PICHAULT F.

Role : Partenaire

Chercheurs : XHAUFLAIR V., NAEDENOEN F.
Partenaires(s) scientifique(s) : EURANEC,
Association Européenne pour la Formation
Professionnelle, Amnyos

= Projet "Outsourcing" : Exploration des
nouveaux modes de régulation des pratiques
d'externalisation par le dialogue social.
Financement principal : Commission européenne
Responsable : PICHAULT F.

Réle : Coordinateur

Chercheurs : XHAUFLAIR V., NAEDENOEN F.
Partenaires(s) scientifique(s) : London Metropolitan
University (WLRI), Goteborg Research Institute

=» Préservation de I'intérét général et modalités
de gouvernance dans I'entreprise-réseau. Etude
menée dans le cadre du projet "DEMOGOV
Democratic Governance and Reflexive Theory of
Collective Action".

Financement principal : SPF - Politique Scientifique /
Poles d'Attraction Interuniversitaire

Responsable : PICHAULT F.

Role : Partenaire

Chercheurs : XHAUFLAIR V., RENIER N,
REMY C., BIERBAUM F.

Partenaires(s) scientifique(s) : UCL, KUL, Université
de Gand
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= Exploration des dispositifs GRH promouvant
l'intrapreneuriat au sein des entreprises belges
Financement principal : PRISME (HEC-ULg)
Responsables : PICHAULT F., DUJARDIN ).-M.
Réle : Partenaire

Chercheur(s) : DEGRE ., RENIER N., DE
ZANET F.

2 CRGEW : Accompagnement du Centre de
Ressources pour les Groupements d’Employeurs
Wallonie : réalisation d’actions d'information, de
sensibilisation et d'impulsion  relatives aux
Groupements d'Employeurs.

Financement principal : Région wallonne
Responsable : PICHAULT F.

Réle : Coordinateur

Chercheur(s) : NAEDENOEN F.

=» Innovation Process : Analyse des dynamiques
partenariales et d'apprentissage inter-
organisationnel dans les projets des poles de
compétitivité wallons.

Financement principal : Région wallonne
Responsable : PICHAULT F.

Réle : Partenaire

Chercheurs : RONDEAUX G., DEGRE ).
Partenaires(s) scientifique(s) : ISHS, Faculté de
Psychologie (ULg)

=» SERMANTEQ : Accompagnement d’universités
méditerranéennes dans I'élaboration de nouveaux
cours en management des technologies, dans
I'optimisation de leurs modes de gouvernance et
dans I'amélioration des processus qualité de leurs
enseignements.

Financement principal : Commission européenne -
Programme TEMPUS

Responsable : PICHAULT F.

Réle : Partenaire

Chercheurs : LISEIN O.

Partenaires(s) scientifique(s) : GEM (Grenoble Ecole
de Management), AUEB (Athens University of
Economics and Business), ENSIAS (Ecole Nationale
Supérieure d'Informatique et d'Analyse des
Systémes) - Maroc, LCU (Lebanese Canadian
University), etc.

RECHERCHE COMMANDITEE/APPLIED RESEARCH

=» Accompagnement des partenaires sociaux dans
la mise en ceuvre des actions d’amélioration du
dialogue social au sein du Groupe TEC.
Financement principal : SR.W.T.

Responsable : PICHAUL, F.

Chercheur(s) : RENIER N., LISEIN O,
DERVAUX A.

= Accompagnement du développement et de la
structuration de la fonction Ressources Humaines
au sein du Centre Hospitalier Universitaire de
Liege: état des lieux, recommandations et mise en
ceuvre de la vision RH

Financement principal : CHU de Liege
Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : RENIER N., LISEIN O.

=» Appui méthodologique a la définition des
fonctions managériales au sein du Centre
Hospitalier Régional de Liége.

Financement principal : CHR Citadelle
Responsable : PICHAULT F.
Chercheur(s) : RENIER N.

> Accompagnement d'une entreprise
multinationale dans la réflexion et la mise en
oeuvre d'un plan d'action en termes de GRH, de
communication et de valeurs d’entreprise,
consécutif a une enquéte de satisfaction du
personnel.

Financement principal : Magotteaux

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : RONDEAUX G.

=» Etude de la politique de communication externe
de la Police fédérale: état des lieux, analyse et
proposition de recommandations en vue de
ladaptation de la stratégie de communication
globale.

Financement principal : Police fédérale

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : RONDEAUX G., LISEIN O.

= Elaboration d’un référentiel de compétences
managériales mobilisable dans le développement de
I’Online Executive Master in Management.
Financement principal : Agence Fonds social
européen

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : PICHOT M., DIEU A.-M.
Partenaire(s) : Solvay Brussel School of Economics
and Management, Louvain School of Management

= Etat des lieux technico-organisationnel
préparatoire a un projet d’informatisation des
processus de gestion d’'une PME active dans le
secteur pétrolier.

Financement principal : Technifutur Liege
Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : LISEIN O.
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=» Etude de Iimpact des évolutions économiques,
technologiques et réglementaires sur les métiers du
secteur Transport et Logistique : veille et réflexion
prospective  sur  limpact des  évolutions
économiques, réglementaires, technologiques, etc.
en matiére de référentiels de compétences et
d’offre de formations

Financement principal : FOREM Formation, Centre
de compétence Forem Logistique

Responsable : PICHAULT F., CRAMAY.
Chercheur(s) : DEGRE J., ARDA Y.,
NONDONFAZ R., FRANCOIS V.

=» Etude prospective de ['évolution des
compétences et des qualifications au sein du secteur
de l'industrie technologique dans la région de Liége-
Luxembourg

Financement principal : Fonds de Formation de
P'Industrie Technologique Liége-Luxembourg (IFP)
asbl

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : XHAUFLAIR V., REMY C.,
DERVAUX A.

Partenaire(s) : IWEPS, Technifutur Liege

= Analyse de la gestion des compétences dans le
secteur de la chimie et des sciences de la vie.
Financement principal : Essenscia Wallonie
Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : DEGRE J., LISEIN O.

=» Accompagnement du changement dans le
service de suivi de préts du Fonds du Logement.
Financement principal : Fonds du Logement des
Familles Nombreuses de Wallonie

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : DIEU A.-M.

= Accompagnement de la mise au point d'une
méthode de suivi du personnel, constitution de
référentiels de compétences pour les fonctions clés
et accompagnement de la gestion de I'absentéisme.
Financement principal : Aide a Domicile en Milieu
Rural

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : DEGRE J., RENIER N.

= Accompagnement et suivi de la mise en ceuvre
du plan stratégique de 'ONE.

Financement principal : Office de la Naissance et de
’Enfance

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : PICHAULT F.

Partenaire(s) : Centre pour la Formation et
I'Intervention Psychologiques asbl (CFIP), Centre de
Sociologie des organisations de I'ULB

=» Aide a la structuration de la nouvelle équipe de
direction de l'Intercommunale de Soins spécialisés
de Liege.

Financement principal : ISoSL

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : NAEDENOEN F.

=» Diagnostic organisationnel de la Fédération des
Centrales de Services a Domicile.

Financement principal : Fédération des Centrales de
Services a Domicile

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : DIEU A.-M.

= Accompagnement de la réflexion et de la
structuration de la vision stratégique en termes de
qualité du Centre Hospitalier Régional de Namur.
Financement principal : CHR Namur

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : RENIER N., ANTOINE M.,
RONDEAUX G.

= En-TRAIN : recherche-action visant l'accom-
pagnement des transitions professionnelles dans un
contexte de restructuration d'entreprise
Financement principal : Commission européenne —
FSE Art 6

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : NAEDENOEN F., RENIER N.
Partenaire(s) : CEPAG, CEFRET, FAR, FOREM

=» Accompagnement de la réflexion préparatoire
au passage au "statut unique" du personnel au sein
d’un office belge de I'emploi et de la formation.
Financement principal : Forem

Responsable : PICHAULT F.

Chercheur(s) : LISEIN O.

MISSIONS ET EXPERTISES/MISSIONS AND EXPERT’S REPORTS

= Restructuring Checklists and Toolkit.
Commanditaire : Commission européenne —
Direction générale Emploi et Affaires sociales
Responsable : PICHAULT F.

Expert(s) : XHAUFLAIR V.

=» Evaluation continue du projet "En-TRAIN -
Reconversion": évaluation de la dynamique du
partenariat et des réalisations des partenaires.
Commanditaire : Commission européenne — FSE
Art 6

Responsable : PICHAULT F.

Expert(s) : NAEDENOEN F.
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RESEAUX/NETWORKS

=» ASTREES : étude comparative de I'évolution du
travail et des organisations en Europe.

Membre HEC-ULg : PICHAULT F.

Role : Partenaire

Principale institution subsidiante : Commission
européenne

Partenaires(s) : University of Goteborg - School of
Economics, Metropolitan University of London -
Working Lives Research Institute, IAT - Dortmund

=» Interuniversity Attraction Pole (IAP) VI-06:
Democratic governance and theory of collective action
Membres HEC-ULg : PICHAULT F.,
XHAUFLAIR V., REMY C.

Réle : Partenaires

Principale institution subsidiante : Politique
scientifique fédérale

Partenaires(s) : UCL, UGent, KUL, TNU

= AGRH association des chercheurs
francophones en GRH

Membre HEC-ULg : PICHAULT F.

Réle : Vice-Président

Principale institution subsidiante : AGRH

D. SEMINAIRES & CONFERENCES/
SEMINARS & CONFERENCES

= A L’ETRANGER/ABROAD

DEGRE J.,, ANTOINE M.

Inter-Organizational Ambidexterity : Terms of a
“Win-Win” Partnership

Institution organisatrice : International Conference
on Competitiveness Clusters and Economic
Regional Development/HEC-Ecole de Gestion de
I’Université de Liege

Liege/Belgique - Mars

PICHAULTF.

Participation a la table-ronde “Compétences”
Institution organisatrice : International Conference
on Competitiveness Clusters and Economic
Regional Development/HEC-Ecole de Gestion de
I'Université de Liege

Liege/Belgique - Mars

RONDEAUX G., LEVEQUE A.
Interorganizational Learning within Innovation Projects:
Ciritical Stages, Issues and Good Practices

Institution organisatrice : 12th Annual TCl Networks
Global Conference on "Learning Clusters"
Jyvaskyla/Finlande - Octobre

LISEIN O.

Enjeux organisationnels des outils e-RH
Institution organisatrice : ANVIE
Paris/France - Octobre

PICHAULT F., NIZET ).

Solutions de coordination en situation de travail
complexe : vers une grille d’analyse

Institution organisatrice: Ecole d’'Officiers de
I’Armée de I'Air Francaise

Aix-en-Provence/France - Mai

XHAUFLAIR V.

La Flexicurité revisitte a l'aune des pratiques
effectives

Institution organisatrice : Université de Lille/Maison
européenne des Sciences humaines et sociales
Lille/France - Juin

XHAUFLAIR V.

La flexicurit¢ au niveau local modalités
d'institutionnalisation des nouveaux compromis
Institution organisatrice : Audencia Nantes
Nantes/France - Novembre

NAEDENOEN F.

Flexicurity from Theory to Practices, Experimenting
Innovative Devices to Redeploy and Secure
Employment

Institution organisatrice : SIMA

Lisbonne/Portugal - Juin

XHAUFLAIR V.

Flexibility and Security, Micro Perspectives on
Dealing with Flexicurity. Which Social Regulation
Forms inside Inter-Organizational Partnerships?
Institution organisatrice : Cambridge University,
Judge Business School

Cambridge/Royaume-Uni - Juin

= EN BELGIQUE/IN BELGIUM

PICHAULT F.

Dialogue social : impasse ou solution ?

Institution organisatrice : ADP (Association des
Dirigeants de Personnel de Liege)

Liege/Belgique - Mars

RONDEAUX G.

Les identités, filtre d'interprétation et d'action dans le
cadre des réformes de I'administration publique ?
Institution organisatrice : CERAP (ULB)
Bruxelles/Belgique - Mai
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1314  |Academy of Management Executive 1079-5545 A+
24333 |Academy of Management Journal 0001-4273 A+
24334 |Academy of Management Review 0363-7425 A+
1332 Accounting Review 0001-4826 A+
1335 Accounting, Organizations and Society 0361-3682 A+
24605 |Administrative Science Quarterly 0001-8392 A+
24973 |American Economic Review 0002-8282 A+
26716 |California Management Review 0008-1256 A+
28281 |Econometrica 0012-9682 A+
3218  |Entrepreneurship : Theory and Practice 1042-2587 A+
29281 [Harvard Business Review 0017-8012 A+
30281 [Human Resource Management 0090-4848 A+
4132 Information Systems Research 1047-7047 A+
4425 International Journal of Human Resource Management 0958-5192 A+
4924  |Journal of Accounting and Economics 0165-4101 A+
4930  |Journal of Accounting Research 0021-8456 A+
30718 |Journal of Applied Psychology 0021-9010 A+
30846 |Journal of Business Ethics 0167-4544 A+
30849 |Journal of Business Venturing 0883-9026 A+
30986 |Journal of Consumer Research 0093-5301 A+
5413 Journal of Finance 0022-1082 A+
5414  |Journal of Financial and Quantitative Analysis 0022-1090 A+
5417  [Journal of Financial Economics 0304-405X A+
5588  |Journal of International Business Studies 0047-2506 A+
31224 |Journal of Marketing 0022-2429 A+
31442 |Journal of Marketing Research 0022-2437 A+
5825  |Journal of Operations Management 0272-6963 A+
31815 |Journal of Political Economy 0022-3808 A+
32067 |Journal of the American Statistical Association 0162-1459 A+
32675 |Management Science 0025-1909 A+
6611 Marketing Science 0732-2399 A+
32673 |MIR. Management International Review 0938-8249 A+
6814 MIS Quarterly : Management Information Systems 0276-7783 A+
33989 |Operations Research 0030-364X A+
7127 Organization Science 1047-7039 A+
34076 [Organizational Behavior and Human Decision Processes 0749-5978 A+
35040 |RAND Journal of Economics 0741-6261 A+
7855 Review of Financial Studies 0893-9454 A+
23176 |Sloan Management Review 0019-848X A+
8369 Strategic Management Journal 0143-2095 A+
24927 |American Journal of Agricultural Economics 0002-9092 A
25092 |American Journal of Public Health [=JPH] 0090-0036

1591  [American Law and Economics Review 1465-7252

1645 |Annals of Operations Research 0254-5330

9544  |Antitrust Law & Economics Review 0003-6048 A

Refereed journals of HEC-ULg

1931  [Auditing : A Journal of Practice and Theory 0278-0380 A
26544 |Brookings Papers on Economic Activity 0007-2303 A
2845 Decision Sciences 0011-7315 A
27958 |Demography 0070-3370 A
2987 Econometric Theory 0266-4666 A
2999  |Economic Development and Cultural Change 0013-0079 A
28286 |Economic History Review 0013-0117 A
3003 Economic Journal 0013-0133 A
28268 |Economy and Society 0308-5147 A
3404 European Accounting Review 0963-8180 A
28543 |European Economic Review 0014-2921 A
3345  |European Journal of Information Systems 0960-085X A
1077 [European Journal of Law and Economics 0929-1261 A
28655 |European Journal of Operational Research 0377-2217 A
3387 European Review of Economic History 1361-4916 A
29040 |Games and Economic Behavior 0899-8256 A
29394 |Health Economics 1057-9230 A
29575 |Histoire, Economie et Société 0752-5702 A
3936 Human Resource Management Review 1053-4822 A
4109 IEEE Transactions on Software Engineering 0098-5589 A
29927 |Industrial and Labor Relations Review 0019-7939 A
4083 Industrial Relations 0019-8676 A
4235 International Economic Review 0020-6598 A
4644 International Journal of Research in Marketing 0167-8116 A
4774 |International Review of Law & Economics 0144-8188 A
627 Journal of Business and Economic Statistics 0735-0015 A
30966 |Journal of Comparative Economics 0147-5967 A
31025 |Journal of Development Economics 0304-3878 A
31068 |Journal of Econometrics 0304-4076 A
31103 |Journal of Economic Behavior & Organization 0167-2681 A
30832 |Journal of Economic History 0022-0507 A
31108 |Journal of Economic Literature 0022-0515 A
31042 |Journal of Economic Perspectives 0895-3309 A
30981 |Journal of Economic Theory 0022-0531 A
1147  [Journal of Environmental and Economic Management A
38875 |Journal of Environmental Economics and Management [= 0095-0696 A
31281 |Journal of Health Economics 0167-6296 A
31304 |Journal of Human Resources 0022-166X A
31349 |Journal of Industrial Economics 0022-1821 A
31380 |Journal of International Economics 0022-1996 A
5601 Journal of International Money & Finance 0261-5606 A
31370 |Journal of Labor Economics 0734-306X A
31409 |Journal of Law & Economics 0022-2186 A
5640 |Journal of Law, Economics & Organization 8756-6222 A
5658  |Journal of Linguistics 0022-2267 A
5676  |Journal of Management 0149-2063 A
5678 |Journal of Management Accounting Research 1049-2127 A
5682 |Journal of Management Information Systems [= JMIS] 0742-1222 A
5686  |Journal of Management Studies 0022-2380 A
614 Journal of Mathematical Economics 0304-4068 A
5756 _ |Journal of Monetary Economics 0304-3932 A
5758 |Journal of Money, Credit & Banking 0022-2879 A

Refereed journals of HEC-ULg




5906  |Journal of Product Innovation Management 0737-6782 A
5931  |Journal of Public Economic Theory 1097-3923 A
31850 |Journal of Public Economics 0047-2727 A
31919 |Journal of Risk and Uncertainty 0895-5646 A
6140  |Journal of the ACM 0004-5411 A
13866 |Journal of the Royal Statistical Society 0952-8385 A
32247 |Journal of the Royal Statistical Society : Series A (Statistics in _ |0964-1998 A
6209 |Journal of the Royal Statistical Society : Series B (Statistical 1369-7412 A
32248 |Journal of the Royal Statistical Society : Series C (Applied 0035-9254 A
32305 [Journal of Urban Economics 0094-1190 A
32373 _|Journal of Vocational Behavior 0001-8791 A
39319 [Langue Francaise 0023-8368 A
6559 Management Accounting Research 1044-5005 A
6606 Marketing Letters 0923-0645 A
6652 Mathematical Programming 0025-5610 A
37879 |Mathematics of Operations Research 0364-765X A
32786 |Medical Care 0025-7079 A
18047 |Organization 1350-5084 A
7128 Organization Studies 0170-8406 A
7343 Personnel Psychology 0031-5826 A
34603 |Population & Development Review 0098-7921 A
39018 |Population and Develoment Review 0098-7921 A
7515 Production and Operations Management 1059-1478 A
34942 |Public Choice 0048-5829 A
35003 [Quarterly Journal of Economics 0033-5533 A
7704 |Recherche et Applications en Marketing 0767-3701 A
35165 |Regional Science & Urban Economics 0166-0462 A
7788  |Research in Organizational Behavior 0191-3085 A
35242 |Review of Economic Studies 0034-6527 A
35243 |Review of Economics and Statistics 0034-6535 A
8249  |Sign Language & Linguistics 1387-9316 A
36077 |Social Science & Medicine 0277-9536 A
8708  |Transportation Research. Part B : Methodological 0191-2615 A
39095 |Urban Studies 0042-0980 A
36793 |Urban Studies : An International Journal for Research in 0042-0980 A
37079 |World Bank Economic Review 0258-6770 A
World Development : The Multi-Disciplinary International
8949  |Journal Devoted to the Study and Promotion of World 0305-750X A
Development
2611 Contemporary Accounting Research 0823-9150 A
3470 _ |Financial Analysts Journal 0015-198X A
28800 |Financial Management 0046-3892 A
30742 |Journal of Banking and Finance 0378-4266 A
5230  |Journal of Corporate Finance 0929-1199 A
5351  |Journal of Empirical Finance 0927-5398 A
5418 |Journal of Financial Intermediation 1042-9573 A
6539 |Mathematical Finance 0960-1627 A
7853 Review of Finance 1572-3097 A
19062 |Annales d'Economie et de Statistique 0769-489X B
25340 |Annals of Regional Science 0570-1864 B
1682 Antitrust Bulletin 0003-603X B
1683 Antitrust Law Journal 0003-6056 B

Refereed journals of HEC-ULg

25565 |Applied Economics 0003-6846 B
1706 [Applied Financial Economics 0960-3107 B
25519 |Applied Psychology : An International Review = Psychologie  [0269-994X B
1012 [Asia Pacific Journal of Finance 0219-1466 B
2037 _ |Behavioral Research in Accounting 1050-4753 B
2151 British Accounting Review 0890-8389 B
2173 |British Journal of Industrial Relations 0007-1080 B
12889 [Cambridge Journal of Economics 0309-166X B
26777 |Canadian Journal of Administrative Sciences = Revue 0825-0383 B
26787 |Canadian Journal of Economics 0008-4085 B
39166 |Canadian Journal of Linguistics 0008-4131 B
12985 |Career Development Quarterly 0889-4019 B
27421 |Columbia Law Review 0010-1958 B
27441 |Communications of the ACM 0001-0782 B
27430 |Comparative Economic Studies 0888-7233 B
2534  |Comptabilité Controle Audit 1262-2788 B
2655 Computer Speech & Language 0885-2308 B
27552 |Computers & Operations Research 0305-0548 B
1179  [Constitutional Political Economy 1043-4062 B
2787 Critical Perspectives on Accounting 1045-2354 B
2847 Decision Support Systems 0167-9236 B
2849  |Décisions Marketing 0779-7389 B
20475 |Developing Economies (The) 0012-1533 B
28047 |Development and Change 0012-155X B
28122 |Discrete Applied Mathematics 0166-218X B
28232 |Ecological Economics 0921-8009 B
2988 Econometrics Journal 1368-4221 B
28287 |Economic Inquiry 0095-2583 B
28288 |Economic Modelling 0264-9993 B
3008 |Economic Policy 0266-4658 B
3117 |Economic Systems 0939-3625 B
28292 |Economic Theory 0938-2259 B
28293 |Economica 0013-0427 B
20516 |Economics and Philosophy 0266-2671 B
3121 |Economics and Politics 0954-1985 B
28266 |Economics Letters 0165-1765 B
3026 Economics of Transition 0967-0750 B
3171 Energy Economics 0140-9883 B
3176 Energy Journal 0195-6574 B
28434 |Energy Policy 0301-4215 B
28414 |Entrepreneurship and Regional Development 0898-5626 B
28417 |Environment & Planning A 0308-518X B
3226 Environmental & Resource Economics 0924-6460 B
3245 Environmental Modeling & Assessment 1420-2026 B
28503 |Environmental Values 0963-2719 B
3323 European Financial Management 1354-7798 B
3340  |European Journal of Finance 1351-847X B
28304 |European Journal of Marketing 0309-0566 B
3454  |European Journal of Political Economy 0176-2680 B
3373 European Journal of the History of Economic Thought 0967-2567 B
3378  |European Journal of Work and Organizational Psychology 1359-432X B
3386 |European Review of Agricultural Economics 0165-1587 B
1079 Experimental Economics 1386-4157 B
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28739 |Explorations in Economic History 0014-4983 B
12252 |Finance 0015-1912 B
3466 |Finance and Stochastics 0949-2984 B
3477 Financial Markets, Institutions and Instruments 0963-8008 B
3479 Financial Review 0732-8516 B
3481 Financial Services Review 1057-0810 B
29031 |Futures 0016-3287 B
18073 |Gender, Work and Organization 0968-6673 B
3653 |Geneva Papers on Risk & Insurance - Theory 0926-4957 B
3719 Global Finance Journal 1044-0283 B
29192 |Group and Organization Management 1059-6011 B
3771 Group Decision and Negotiation 0926-2644 B
29310 [Harvard Law Review 0017-811X B
3793 Harvard Negotiation Law Review 1556-0546 B
29352 |Health Affairs : The Policy Journal of the Health Sphere 0278-2715 B
29360 |Health Care Financing Review 0195-8631 B
29300 |Health Care Management Review 0361-6274 B
29432 [Health Policy 0168-8510 B
29558 |History of Political Economy 0018-2702 B
29716 _|[Human Relations 0018-7267 B
3935 Human Resource Management Journal 0954-5395 B
29822 |IEEE Transactions on Computers 0018-9340 B
3999 IEEE Transactions on Engineering Management 0018-9391 B
1099 IEEE Transactions-various B
4035 IIE Transactions 0740-817X B
4169 |Industrial and Corporate Change 0960-6491 B
29948 |Industrial Marketing Management 0019-8501 B
4085 Industrial Relations Journal 0019-8692 B
4203 Information & Management 0378-7206 B
4204 Information & Organization 1471-7727 B
4128 |Information Systems 0306-4379 B
4131 Information Systems Journal 1350-1917 B
4242 INFORMS Journal on Computing 1091-9856 B
1219  |Ingénierie des Systémes d'Information 1633-1311 B
4301 Interfaces 0092-2102 B
932 International Business Review 0969-5931 B
4344 |International Journal of Accounting 0020-7063 B
39252 |International Journal of Flexible Manufacturing Systems 0920-6299 B
30134 |International Journal of Forecasting 0169-2070 B
4401 International Journal of Game Theory 0020-7276 B
4405 International Journal of Global Energy Issues 0954-7118 B
30145 |[International Journal of Health Care, Finance and Economics [1389-6563 B
4434 |International Journal of Industrial Organization 0167-7187 B
4466 International Journal of Manpower 0143-7720 B
4509 |International Journal of Operations & Production 0144-3577 B
30270 |International Journal of Production Economics 0925-5273 B
4541 International Journal of Production Research 0020-7543 B
4579 |International Journal of Service Industry Management 0956-4233 B
30285 |International Journal of Technology Assessment in Health Care|0266-4623 B
30334 |International Journal of Urban and Regional Research 0309-1317 B
30319 |International Organization : A Journal of Political and 0020-8183 B
30325 |International Regional Science Review 0160-0176 B
4772 International Review of Financial Analysis 1057-5219 B

Refereed journals of HEC-ULg

4701 |International Small Business Journal 0266-2426 B
4709 |International Studies of Management and Organization 0020-8825 B
537 International Tax and Public Finance 0927-5940 B
1248  [Journal of Accounting and Business Research 1192-6597 B
4927 _ |Journal of Accounting and Public Policy 0278-4254 B
4929  |Journal of Accounting Literature 0737-4607 B
4931  |Journal of Accounting, Auditing and Finance 0148-558X B
4943 |Journal of Advertising 0091-3367 B
30608 |Journal of Advertising Research 0021-8499 B
30643 |Journal of African Economies 0963-8024 B
4993  |Journal of Applied Corporate Finance 1078-1196 B
30680 |Journal of Applied Econometrics 0883-7252 B
5066  |Journal of Behavioral Decision Making 0894-3257 B
5083  |Journal of Business and Industrial Marketing 0885-8624 B
30844 |Journal of Business and Psychology 0889-3268 B
5093  |Journal of Business Finance and Accounting 0306-686X B
5097 _ |Journal of Business Law 0021-9460 B
30847 |Journal of Business Research 0148-2963 B
30848 |Journal of Business Strategy 0275-6668 B
5106  |Journal of Career Development 0894-8453 B
30955 |Journal of Common Market Studies 0021-9886 B
1138  [Journal of Computational Finance 1460-1559 B
5211 |Journal of Consumer Psychology 1057-7408 B
1141 [Journal of Cost Management 1092-8057 B
5260 |Journal of Derivatives 1074-1240 B
31026 |Journal of Development Studies 0022-0388 B
31104 |Journal of Economic Dynamics & Control 0165-1889 B
5300 |Journal of Economic Geography 1468-2702 B
863 Journal of Economic Growth 1381-4338 B
31107 _|Journal of Economic Issues 0021-3624 B
837 Journal of Economic Methodology 1350-178X B
31043 |Journal of Economic Psychology 0167-4870 B
31045 |Journal of Economic Surveys 0950-0804 B
5305 |Journal of Economics & Management Strategy 1058-6407 B
5355  |Journal of Energy and Development 0361-4476 B
865 Journal of Financial Markets 1386-4181 B
5422  |Journal of Financial Research 0270-2592 B
5426 |Journal of Financial Services Research 0920-8550 B
5431  |Journal of Fixed Income 1059-8596 B
31228 |Journal of Futures Markets 0270-7314 B
39282 |Journal of Germanic Linguistics 1470-5427 B
31284 |Journal of Health Politics, Policy and Law 0361-6878 B
5571  |Journal of Interactive Marketing 1094-9968 B
39286 |Journal of Intercultural Communication Research 1747-5759 B
13689 [Journal of International Economic Law 1369-3034 B
5592  |Journal of International Financial Management & Accounting [0954-1314 B
5593 |Journal of International Financial Markets, Institutions & 1042-4431 B
5644  |Journal of Legal Economics 1054-3023 B
31421 |Journal of Legal Studies 0047-2530 B
5679  |Journal of Management Development 0262-1711 B
5704  |Journal of Marketing Management 0267-257X B
5769  |Journal of Multinational Financial Management 1042-444X B
31690 |Journal of Organizational Behavior 0894-3796 B

Refereed journals of HEC-ULg




5832 |Journal of Organizational Change Management 0953-4814 B
5858 |Journal of Personal Selling & Sales Management 0885-3134 B
31823 |Journal of Population Economics 0933-1433 B
31824 |Journal of Portfolio Management 0095-4918 B
1157 |Journal of Property Tax, Assessment & Administration 1357-1419 B
31839 |Journal of Psycholinguistic Research 0090-6905 B
5933  |Journal of Public Policy & Marketing 0743-9156 B
5956 |Journal of Real Estate Finance and Economics 0895-5638 B
31829 |Journal of Regional Science 0022-4146 B
5963 [Journal of Regulatory Economics 0922-680X B
5999  |Journal of Retailing 0022-4359 B
6003 |Journal of Risk 1465-1211 B
31918 |Journal of Risk and Insurance 0022-4367 B
6012 |Journal of Scheduling 1094-6136 B
6025 |Journal of Service Research 1094-6705 B
6036 |Journal of Small Business Management 0047-2778 B
6051  |Journal of Socio-Economics 1053-5357 B
6115  |Journal of Systems and Software 0164-1212 B
6139  |Journal of the Academy of Marketing Science 0092-0703 B
6185  |Journal of the History of Economic Thought 1053-8372 B
32203 |Journal of the Operational Research Society 0160-5682 B
6248  |Journal of Transport Economics and Policy 0022-5258 B
6373 LABOUR : Review of Labour Economics and Industrial 1121-7081 B
6374 Labour Economics 0927-5371 B
32449 |Land Economics 0023-7639 B
32546 |Law and Contemporary Problems 0023-9186 B
6336 Leadership Quarterly 1048-9843 B
6387 |Linguistics and Education 0898-5898 B
1176 M@n@gement B
6436 Macroeconomic Dynamics 1365-1005 B
6558 Management Accounting Quarterly 1528-5359 B
6479 |Managing Service Quality 0960-4529 B
6484  |Manufacturing & Service Operations Management [=M&SOM]|1523-4614 B
32756 |Mathematical Social Sciences 0165-4896 B
32995 |Michigan Law Review 0026-2234 B
6817 MIT Sloan Management Review 1532-9194 B
33331 |Monthly Labor Review 0098-1818 B
6780 Multinational Finance Journal 1096-1879 B
33349 |National Tax Journal 0028-0283 B
39000 [Naval Research Logistics 0894-069X B
1198  |Networking and Information Systems Journal 1290-2926 B
6920 New Technology, Work and Employment 0268-1072 B
39398 |Onoma : Journal of the International Council of Onomastic 0078-463X B
7202 Operations Research Letters 0167-6377 B
7116 OR Spectrum 0171-6468 B
34078 |Organizational Dynamics 0090-2616 B
34127 |Oxford Bulletin of Economics and Statistics 0305-9049 B
7157 |Oxford Development Studies 1360-0818 B
34128 |Oxford Economic Papers 0030-7653 B
7170 |Pacific-Basin Finance Journal 0927-538X B
34224 |Papers in Regional Science 1056-8190 B
7344 Personnel Review 0048-3486 B
34360 |PharmacoEconomics 1170-7690 B

Refereed journals of HEC-ULg

1212 [Politiques et management public 0758-1726 B
7568  |Psychology & Marketing 0742-6046 B
34940 |Public Administration Review 0033-3352 B
34976 |Quality of Life Research 0962-9343 B
7643  |Quarterly Journal of Business and Economics 0747-5535 B
22941 |Recherches Economiques de Louvain 0770-4518 B
35166 |Regional Studies 0034-3404 B
4082 Relations Industrielles = Industrial Relations 0034-379X B
37693 |Research in Economic History 0363-3268 B
68 Research in Law and Economics 0193-5895 B
169 Research Policy 0048-7333 B
746 Resource and Energy Economics 0928-7655 B
1228  [Review of Derivatives Research 1380-6645 B
7847 Review of Economic Design 1434-4742 B
7848 Review of Economic Dynamics 1094-2025 B
39053 |Review of Futures Markets 1933-7116 B
7765 |Review of Income and Wealth 0034-6586 B
7766 |Review of Industrial Organization 0889-938X B
7864  |Review of International Economics 0965-7576 B
7877 __ |Review of Quantitative Finance and Accounting 0924-865X B
1233 Revue de Droit Comptable 0984-4449 B
39924 |Revue de Droit des Affaires Internationales [= RDAI] 1777-5655 B
1234 Revue de Gestion des Ressources Humaines 1163-913X B
1255 Revue Internationale P.M.E. 0776-5436 B
1257 RTD Com : Revue Trimestrielle de Droit Commercial et 1635-3234 B
35787 |Scandinavian Journal of Economics 0347-0520 B
8212 Service Industries Journal 0264-2069 B
36025 |Small Business Economics 0921-898X B
36034 |Social Choice and Welfare 0176-1714 B
23603 |Sociologie du Travail 0038-0296 B
37805 |Southern California Law Review 0038-3910 B
36236 |Southern Economic Journal 0038-4038 B
36272 |Stanford Law Review 0038-9765 B
1272 [Systémes d'Information et Management 1260-4984 B
18033 [Systems Research & Behavioral Science 1092-7026 B
8556 Technometrics 0040-1706 B
36482 |Technovation 0166-4972 B
23919 |Theory and Decision 0040-5833 B
8661 |Total Quality Management & Business Excellence 1478-3363 B
8707  [Transportation Research. Part A : Policy & Practice 0965-8564 B
8710 |Transportation Research. Part D : Transport and Environment |1361-9209 B
8711 Transportation Research. Part E : Logistics and Transportation |1366-5545 B
8810  [Transportation Science 0041-1655 B
8914  |Venture Capital 1369-1066 B
37072 |Yale Journal on Regulation 0741-9457 B
37073 |Yale Law Journal 0044-0094 B
1298  [Abacus 0001-3072 B
1324  [Accounting and Business Research 0001-4788 B
1326 [Accounting and Finance 0810-5391 B
1330  |Accounting Horizons 0888-7993 B
1333 [Accounting, Auditing & Accountability Journal 0951-3574 B
1334 [Accounting, Business and Financial History 0958-5206 B
796 Advances in Futures and Options Research 1048-1559 B
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5 40R : Quarterly Journal of the Belgian, French and Italian 1619-4500 C
983 Accounting & Business 1460-406X C
1329 |Accounting Historians Journal 0148-4184 C
1111 Accounting History 1032-3732 C
1112 |Accounting, Management and Information Technology 0959-8022 C
1350 ACM Transactions on Information Systems 1046-8188 C
18833 |Actualité économique (L') 0001-771X C
24598 |Administration & Society 0095-3997 C
1118 |Advances in Accounting 0882-6110 C
1428  |Advances in Applied Probability 0001-8678 C
24690 |Advances in Consumer Research 0098-9258 C
797 Advances in International Accounting 0897-3660 C
1119  |Advances in Investment Analysis and Portfolio Management. [1941-9864 C
1120 |Advances in Public Interest Accounting 1041-7060 C
560 Advances in Taxation 1058-7497 C
24781 |African Development Review 1017-6772 C
1121  |Agricultural and Resource Economics Review 1068-2805 C
24881 |American Behavioral Scientist 0002-7642 C
24982 |American Journal of Economics and Sociology 0002-9246 C
559 Analyse Financiere 0153-9841 C
1646  |Annals of Public and Cooperative Economics 1370-4788 C
1710  |Applied Mathematical Finance 1350-486X C
608 Applied Stochastic Models in Business and Industry 1524-1904 C
39125 |Apprentissage des langues et systemes d'information et de C
1011 |Asia Pacific Development Journal 1020-1246 C
1843  |Asia Pacific Journal of Human Resources 1038-4111 C
25819 |Asian Development Review 0116-1105 C
1864  |Asian Journal of Marketing 1819-1924 C
1883  |Asia-Pacific Journal of Operational Research 0217-5959 C
9652 Assurances 0004-6027 C
1926  [Balkanistica 0360-2206 C
9914  |Banque et Marchés 1167-4946 C
481 Belgian Journal of Linguistics 0774-5141 C
39149 |Bollettino del centro di studi filologici e linguistici Siciliani 0577-277X C
2177 _ |British Journal of Management 1045-3172 C
39151 [Brno Studies in English 0524-6881 C
1021 Brussels Economic Review 0008-0195 C
1127 Buffalo Law Review 0023-9356 C
1026 _ |Bulletin for International fiscal documentation 0007-4624 C
26579 |Bulletin of Economic Research 0307-3378 C
2156 Business and Economic History 0894-6825 C
2157 [Business and Society 0007-6503 C
26728 |Business Ethics : A European Review 0962-8770 C
26730 |Business Ethics Quarterly 1052-150X C
26731 |Business History 0007-6791 C
26732 |Business History Review 0007-6805 C
2169  |Business Strategy and the Environment 0964-4733 C
139 Business Strategy Review 0955-6419 C
1033 |Cahiers d'Economie et Sociologie Rurales 0755-9208 C
1034 |Cahiers d'Economie Politique 0154-8344 C
1037 Cahiers Juridiques et Fiscaux de I'Exportation 0242-0627 C
26715 |California Law Review 0008-1221 C

Refereed journals of HEC-ULg

26778 |Canadian Journal of African Studies 0008-3968 C
584 Canadian Journal of Agricultural Economics 0008-3976 C
26741 |Canadian Journal of Development Studies 0225-5189 C
19947 [Canadian Journal of Regional Science = Revue Canadienne des |0705-4580 C
1040  [Carnegie Rochester Conference Series On Public Policy 0167-2231 C
39167 |Casopis pro moderni filologii 0862-8459 C
2413 China Economic Review 1043-951X C
775 Climate Policy 1469-3062 C
38693 |Common Law Market Review 0165-0750 C
18623 [Common Market Law Review 0165-0750 C
1044 Communication et Organisation 1168-5549 C
798 Communications & Stratégies 1157-8637 C
2592 |Communications of the AIS 1529-3181 C
27435 |Comparative Political Studies 0010-4140 C
12977 [Compensation & Benefits Review 0886-3687 C
38083 |Comptabilité et Fiscalité Pratiques 0779-5513 C
550 Computational Economics 0927-7099 C
27508 |Computational Optimization and Applications 0926-6003 C
2661 Corporate Governance : An International Review 0964-8410 C
2617 Corporate Reputation Review 1363-3589 C
20194 |Courrier des Pays de I'Est (Le) 0590-0239 C
39180 |Das Zeichen : Zeitschrift fuir Sprache und Kultur Gehérloser 0932-4747 C
547 Database 0095-0033 C
1184 [Database for Advances in Information Systems 1532-0936 C
27888 |De Economist 0013-063X C
785 Development 1011-6370 C
28053 |Development Policy Review 0950-6764 C
39186 |Discrete Optimization 1572-5286 C
2986 Econometric Reviews 0747-4938 C
28282 |Economic and Social Review 0012-9984 C
3001  |Economic Development Quarterly 0891-2424 C
28267 _|Economics of Education Review 0272-7757 C
3025  |Economics of Innovation and New Technology 1043-8599 C
1186  [Economics of Planning 0013-0451 C
1187  [Economie Appliquée 0013-0494 C
1188 Economie et Prévision 0249-4744 C
20471 |Economie et Statistique 0336-1454 C
1189 Economie Internationale 1240-8095 C
3027 Economie Rurale 0013-0559 C
18466 [Economies et Sociétés 0013-0567 C
3050 Education Economics 0964-5292 C
544 Empirica 0340-8744 C
28349 |Empirical Economics 0377-7332 C
3156 |Employee Relations 0142-5455 C
3182  |Energy Studies Review 0843-4379 C
3220 _ |Entreprises et Histoire 1161-2770 C
3222  |Environment and Development Economics 1355-770X C
3233 |Environmental Economics and Policy Studies 1432-847X C
38454 |Equivalences 0751-9532 C
28528 |Ethics 0014-1704 C
1076 European Business Organization Law Review 1566-7529 C
3335 |European Journal of Development Research 0957-8811 C
28621 |European Journal of Health Economics : Health Economics in  [1618-7598 C
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3344 _ |European Journal of Industrial Relations 0959-6801 C
20731 European Journal of Population = Revue Européenne de 0168-6577 c
Démographie
28688 |European Journal of Public Health 1101-1262 C
3380 European Management Journal 0263-2373 C
3424 Expert Systems with Applications 0957-4174 C
3432 Family Business Review 0894-4865 C
28802 |Far Eastern Economic Review [= FEER] 0014-7591 C
37389 |Finance & Development 0015-1947 C
3468 Finance Contrdle Stratégie 1287-1141 C
541 Finance Letters 1740-6242 C
276 Finance Research Letters 1544-6123 C
3469  |Financial Accountability and Management 0267-4424 C
14674 |Financial Decisions 1354-0173 C
1267  |Financial Derivatives and Risk Management 1359-2475 C
8786 |Financial Industry Studies 1526-4076 C
1081 Financial Markets and Portfolio Management 1555-4961 C
1082 [Finéco 1183-3920 C
3487 Fiscal Studies 0143-5671 C
3599 French Review 0016-111X C
29088 |Geneva Papers on Risk & Insurance - Issues & Practice 1018-5895 C
37449 |Georgia Law Review 0016-8300 C
38616 |Gérer et Comprendre 0295-4397 C
3692 German Economic Review 1465-6485 C
1086 Gestion : Revue Internationale de Gestion 0701-0028 C
3700  |Gestion 2000 0773-0543 C
29289 |Growth and Change 0017-4815 C
1093 Histoire Economique Quantitative 0013-0567 C
1095 _ [History of Economic Ideas 1122-8792 C
1096 History of Economics Review 1037-0196 C
3917  |Housing Studies 0267-3037 C
3934  |Human Resource Development Quarterly 1044-8004 C
3937 Human Resource Planning 0199-8986 C
3941 Human Systems Management 0167-2533 C
4105 IEEE Transactions on Professional Communication 0361-1434 C
4088 Industry & Innovation 1366-2716 C
38788 |Industry and Innovation 1366-2716 C
4198 INFOR 0315-5986 C
4209 |Information Economics and Policy 0167-6245 C
4214 Information Processing & Management 0306-4573 C
38791 |Information Systems Management 1058-0530 C
4145 Informations Systems Management 1058-0530 C
1105 International Business Lawyer 0309-7676 C
30016 |International Economic Journal 1016-8737 C
18192 |International Finance 1367-0271 C
4332 International Game Theory Review 0219-1989 C
4265 International Journal of Accounting Information Systems 1467-0895 C
4269 |International Journal of Advertising 0265-0487 C
1107  |International Journal of Arts Management 1480-8986 C
38795 |International Journal of Business 1083-4346 C
4449  |International Journal of Electronic Commerce 1086-4415 C
39249 |International Journal of Entrepreneurial Behaviour and 1355-2554 C
4385 International Journal of Environment and Pollution 0957-4352 C

Refereed journals of HEC-ULg

4391 |International Journal of Finance and Economics 1076-9307 C
4436 |International Journal of Information Management 0268-4012 C
4442 |International Journal of Innovation Management 1363-9196 C
4538 |International Journal of Logistics Management 0957-4093 C
4462 |International Journal of Management 0813-0183 C
4470 International Journal of Market Research 1470-7853 C
4543 International Journal of Project Management 0263-7863 C
1109 International Journal of Quality in Health Care 1353-4505 C
4645 International Journal of Retail and Distribution Management [0959-0552 C
801 International Journal of Retailing 0268-3903 C
4658 |International Journal of Selection and Assessment 0965-075X C
4686 |International Journal of Sustainable Development 0960-1406 C
30286 |International Journal of Technology Management 0267-5730 C
4695 |International Journal of the Economics of Business 1357-1516 C
4618 |International Journal of Theoretical and Applied Finance 0219-0249 C
1240 [International Journal of Transport Economics 0391-8440 C
4630 International Journal of Uncertainty, Fuzziness and 0218-4885 C
30338 |International Labour Review 0020-7780 C
4684 |International Review of Applied Economics 0269-2171 C
4768 |International Review of Economics and Finance 1059-0560 C
4771 |International Review of Finance 1369-412X C
4780 International Review of Retail, Distribution & Consumer 0959-3969 C
4715 |International Trade Journal 0885-3908 C
4830 Issues in Accounting Education 0739-3172 C
1245  [Journal d'Economie Médicale 0294-0736 C
4905 Journal for Quality and Participation 1040-9602 C
1250  [Journal of Accounting Case Research 1192-2621 C
4928  |Journal of Accounting Education 0748-5751 C
4973 |Journal of Alternative Investments 1520-3255 C
30670 |Journal of Applied Behavioral Sciences 0021-8863 C
4994 |Journal of Applied Economics 1514-0326 C
4997 _ |Journal of Applied Finance 1534-6668 C
30717 |Journal of Applied Probability 0021-9002 C
30721 |Journal of Applied Statistics 0266-4763 C
5035 |Journal of Arts, Management, Law and Society 1063-2921 C
30756 |Journal of Asian Economics 1049-0078 C
5042 Journal of Asset Management 1470-8272 C
5068 |Journal of Behavioral Finance 1542-7560 C
5077  |Journal of Brand Management 1350-231X C
5098 |Journal of Business Logistics 0735-3766 C
200 Journal of Business-to-Business Marketing 1051-712X C
21479 |Journal of Combinatorial Optimization 1382-6905 C
5187  |Journal of Computer Information Systems 0887-4417 C
30985 |Journal of Consumer Affairs 0022-0078 C
5209  |Journal of Consumer Marketing 0736-3761 C
1139 [Journal of Consumer Satisfaction, Dissatisfaction & 0899-8620 C
13630 [Journal of Corporate Taxation (The) 0094-0593 C
1142 [Journal of Cultural Economics 0885-2545 C
5246  |Journal of Current Issues and Research in Advertising 1064-1734 C
38855 |Journal of Customer Service in Marketing and Management  [1069-2533 C
39279 |Journal of Derivatives and Hedge Funds 1753-9641 C
5298 |Journal of Economic Development 0254-8372 C
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31105 |Journal of Economic Education 0022-0485 C
1144  |Journal of Economic Integration 1225-651X C
5302 |Journal of Economics 0931-8658 C
5304 |Journal of Economics & Finance 1055-0925 C
1146  |Journal of Emerging Market Finance 0972-6527 C
864 Journal of Energy Literature 1359-3714 C
5371 |Journal of Environment & Development 1070-4965 C
31084 |Journal of Environmental Management 0301-4797 C
5380  |Journal of Environmental Planning and Management 0964-0568 C
622 Journal of Euromarketing 1049-6483 C
31149 |Journal of European Economic History 0391-5115 C
5395 [Journal of Evolutionary Economics 0936-9937 C
32375 |Journal of Family History 0363-1990 C
5416  |Journal of Financial Econometrics 1479-8409 C
31221 |Journal of Forecasting 0277-6693 C
5475  |Journal of Global Information Management 1062-7375 C
5477 _ |Journal of Global Marketing 0891-1762 C
31286 |Journal of Health Services Research & Policy 1355-8196 C
31323 |Journal of Heuristics 1381-1231 C
1150  |Journal of Housing and the Built Environment 1566-4910 C
5513  |Journal of Housing Economics 1051-1377 C
5529  |Journal of Income Distribution 0926-6437 C
5537 |Journal of Industrial Relations 0022-1856 C
5543 |Journal of Information Science 0165-5515 C
5546  [Journal of Information Technology 0268-3962 C
18262 Journal of Institutional and Theoretical Economics = 0932-4569 c
Zeitschrift fiir die Gesamte Staatswissenschaft
5585  |Journal of International Accounting, Auditing & Taxation 1061-9518 C
5589  |Journal of International Consumer Marketing 0896-1530 C
31379 |Journal of International Development 0954-1748 C
5598  |Journal of International Marketing 1069-031X C
31382 |Journal of International Trade & Economic Development 0963-8199 C
5612 |Journal of Investment Management 1545-9144 C
31371 |Journal of Labor Research 0195-3613 C
31461 |Journal of Macroeconomics 0164-0704 C
5668 |Journal of Macromarketing 0276-1467 C
5677 _ |Journal of Management & Governance 1385-3457 C
5680 |Journal of Management Education 1052-5629 C
5683  |Journal of Management Inquiry 1056-4926 C
38921 [Journal of Management Systems [= JMS] : the Flagship of 1041-2808 C
1153 |Journal of Manufacturing and Operations Management 0890-2577 C
5699 |Journal of Marketing Communications 1352-7266 C
5700  |Journal of Marketing Education 0273-4753 C
5705 |Journal of Marketing Theory & Practice 1069-6679 C
31444 |Journal of Marriage and Family 0022-2445 C
5722 |Journal of Media Economics 0899-7764 C
1154  [Journal of Medical Economics 1369-6998 C
5671  |Journal of Multi-Criteria Decision Analysis 1057-9214 C
5771  |Journal of Multivariate Analysis 0047-259X C
5814  |Journal of Occupational and Organizational Psychology 0963-1798 C
5816  |Journal of Occupational Behavior 0142-2774 C
5831 |Journal of Organizational Behavior Management 0160-8061 C
38937 |Journal of Performance Measurement 1522-8746 C
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31814 |Journal of Policy Modeling 0161-8938 C
31826 |Journal of Post Keynesian Economics 0160-3477 C
867 Journal of Private Enterprise 0890-913X C
5905 |Journal of Product & Brand Management 1061-0421 C
5907 |Journal of Productivity Analysis 0895-562X C
5915 |Journal of Property Investment & Finance 1463-578X C
1158  [Journal of Public Finance and Public Choice 1120-7019 C
5945  |Journal of Quality Management 1084-8568 C
21617 |Journal of Quantitative Economics : Journal of the Indian 0971-1554 C
5958 |Journal of Real Estate Portfolio Management 1083-5547 C
6000 |Journal of Retailing and Consumer Services 0969-6989 C
6004  |Journal of Risk Finance 1526-5943 C
5937  |Journal of Services Marketing 0887-6045 C
39295 |Journal of Small Business and Enterprise Development 1462-6004 C
6087  |Journal of Strategic Information Systems 0963-8687 C
6088 |Journal of Strategic Marketing 0965-254X C
6105  |Journal of Supply Chain Management : A Global Review of 1523-2409 C
6027 |Journal of Systems Management 0022-4839 C
6032 |Journal of Taxation 0022-4863 C
21657 |Journal of Technology Transfer 0892-9912 C
6155  |Journal of the American Taxation Association 0198-9073 C
32148 |Journal of the Japanese & International Economies 0889-1583 C
32166 |Journal of the Market Research Society 0025-3618 C
6159  |Journal of Time Series Analysis 0143-9782 C
6254  |Journal of Travel & Tourism Marketing 1054-8408 C
6308 |Journal of World Business 1090-9516 C
32324 |Journal of World Trade 1011-6702 C
6366 |Kyklos : internationale Zeitschrift fur Sozialwissenschaften 0023-5962 C
532 Legalis.net 1626-7680 C
39342 |Linguistik Online C
32610 |Long Range Planning : International Journal of Strategic 0024-6301 C
1175 [M & O : Tijdschrift voor Management & Organisatie 0165-1722 C
6560 Management Communication Quarterly 0893-3189 C
1302 Management International = International Management = 1206-1697 C
6564 Management Learning 1350-5076 C
1304 Managerial Finance 0307-4358 C
32713 |Manchester School of Economic and Social Studies 0025-2034 C
6598 |Marine Resource Economics [=MRE] 0738-1360 C
6607 Marketing Management 1061-3846 C
6542 Mathematical Methods of Operations Research 1432-2994 C
6750 Metroeconomica 0026-1386 C
39617 |Misceldnea : a Journal of English and American Studies 137-6368 C
1192  [MOCT - MOST : Economic Policy In Transitional Economies 1120-7388 C
39364 |Moderne Sprachen 0026-8666 C
39372 |Namn Och Bygd = Tidskrift for Nordisk Ortnamnsforskning 0077-2704 C
33378 |Natural Resources Forum 0165-0203 C
33379 |Natural Resources Journal 0028-0739 C
7015  [Networks 0028-3045 C
6971  |Nonprofit & Voluntary Sector Quarterly 0899-7640 C
33789 |Nonprofit Management & Leadership 1048-6682 C
7076 Omega 0305-0483 C
33978 |Omega : Journal of Death and Dying 0030-2228 C
1201 Open Economies Review 0923-7992 C
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39401 |Orbis : Bulletin international de documentation linguistique  |0030-4379 C
7123 Organization & Environment 1086-0266 C
7165 Pacific Economic Review 1361-374X C
34435 |Philosophy of the Social Sciences 0048-3931 C
39408 |PhiN : Philologie im Netz C
34576 |[Population Research & Policy Review 0167-5923 C
7421 Post-Communist Economies 1463-1377 C
7425 Post-Soviet Affairs 1060-586X C
39411 |Poznan Studies in Contemporary Linguistics 0137-2459 C
7514 Production and Inventory Management Journal 0897-8336 C
7516 |Production Planning & Control 0953-7287 C
7540 Project Management Journal 8756-9728 C
1216 |Psychologie du Travail et des Organisations 1420-2530 C
34938 |Public Administration 0033-3298 C
16025 |Public Finance and Accountancy 0305-9014 C
34943 |Public Finance Quarterly 0048-5853 C
7589 |Public Finance Review 1091-1421 C
7593 Public Management 1461-667X C
34977 |Public Personnel Management 0091-0260 C
39421 |Quaderni di Semantica 0393-1226 C
7634 |Quality Management Journal 1068-6967 C
7637 Quantitative Finance 1469-7688 C
35012 |Quarterly Journal of Speech 0033-5630 C
35018 |Quarterly Review of Economics and Finance 1062-9769 C
1220 RAIRO : Operations Research = Recherche Opérationnelle 0399-0559 C
39426 |Razprave : Dissertationes 0352-5090 C
39037 [Région et développement = Region and development = 1267-5059 C
16230 [RELC Journal 0033-6882 C
515 Research in Accounting Regulation 1052-0457 C
7778 Research in Economics 1090-9443 C
1224 Research in Governmental and Nonprofit Accounting 0884-0741 C
1225 Research in International Business and Finance 0275-5319 C
1226  |Research in the History of Economic Thought and 0743-4154 C
1227  |Research on Accounting Ethics 1380-6653 C
7827 Resources Policy 0301-4207 C
1080  |Review - Federal Reserve Bank of St. Louis 0014-9187 C
7841  |Review of Accounting Studies 1380-6653 C
35237 |Review of African Political Economy 0305-6244 C
7846 |Review of Development Economics 1363-6669 C
7854 Review of Financial Economics 1058-3300 C
7875 Review of Political Economy 0953-8259 C
35276 |Review of Radical Political Economics 0486-6134 C
35279 |Review of Social Economy 0034-6764 C
7879 Review of World Economics 1610-2878 C
39443 |Revista de Estudios de Adquisicion de la Lengua Espafiola 1133-6978 C
38204 |Revue Bancaire et Financiére = Bank- en Financiewezen 1376-7720 C
1235 Revue de Jurisprudence Commerciale 0048-7937 C
62 Revue de |'OFCE : Observations et Diagnostics Economiques  [1265-9576 C
1236 |Revue de Philosophie Economique 1376-0971 C
23254 |Revue d'Economie du Développement 1245-4060 C
39060 |Revue d'économie du développement 1245-4060 C
8031  |Revue d'Economie Financiére 0987-3368 C
1354 Revue d'Economie Industrielle 0154-3229 C
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23255 |Revue d'Economie Politique 0373-2630 C
1355  [Revue d'Economie Régionale et Urbaine 0180-7307 C
35536 |Revue d'Epidémiologie et de Santé Publique 0398-7620 C
39064 |Revue d'Epidemologie et de Santé Publique = Epidemiology  [0398-7620 C
35545 |Revue d'Etudes Comparatives Est-Ouest 0338-0599 C
513 Revue du Droit de la Propriété Intellectuelle 1166-9438 C
147 Revue du Financier 0223-0143 C
3032 Revue Economique 0035-2764 C
1356 [Revue Européenne de Formation Professionnelle 1977-0251 C
1357 [Revue Francaise de Comptabilité 0484-8764 C
37965 |Revue Francaise de Gestion 0338-4551 C
37959 |Revue Francaise d'Economie 0769-0479 C
7947 _ |Revue Francaise du Marketing 0035-3051 C
38240 |Revue Internationale de Droit Economique 1010-8831 C
7952 Revue Management et Avenir [= RMA] 1768-5958 C
7955 Revue Tiers Monde 1293-8882 C
16391 [Risk 0952-8776 C
383 Savings and Development 0393-4551 C
35773 |Scandinavian Economic History Review 0358-5522 C
8038 |Scandinavian Journal of Management 0956-5221 C
18288 [Schweizerische Zeitschrift fiir Volkswirtschaft und Statistik = |0303-9692 C
35908 |Sciences Sociales et Santé 0294-0337 C
35848 |Scottish Journal of Political Economy 0036-9292 C
1261 [Siam Journals C
8187 |Slovo 0954-6839 C
39494 |Snippets 1590-1807 C
8406 _ |Spanish Economic Review 1435-5469 C
39499 |Sprache und Literatur in Wissenschaft und Unterricht 0724-9713 C
8441 |Statistical Papers 0932-5026 C
8363  |Strategic Change 1086-1718 C
8381  |Structural Change and Economic Dynamics 0954-349X C
39516 |Studia Kognitywne = Etudes cognitives 1641-9758 C
8533 |Studies in Nonlinear Dynamics & Econometrics 1081-1826 C
37776 |Technological Forecasting and Social Change 0040-1625 C
8560  |Telecommunications Policy : The International Journal on 0308-5961 C
36498 |Third World Quarterly 0143-6597 C
1276 [TQM Journal 1754-2731 C
8767 TQM Magazine 0954-478X C
1278  [Transnational Corporations 1014-9562 C
8698 [Transport Policy 0967-070X C
8699  [Transport Reviews 0144-1647 C
8700 [Transportation 0049-4488 C
1279  [Travail et emploi 0224-4365 C
1254  [Travailler : Revue Internationale de Psychopathologie et de 1620-5340 C
36755 |University of Chicago Law Review 0041-9494 C
36760 |University of Pennsylvania Law Review 0041-9907 C
36838 |Value in Health 1098-3015 C
8941 |Work, Employment and Society : A Journal of the British 0950-0170 C
8950  |World Economics 1468-1838 C
37081 |World Economy 0378-5920 C
4659 International Marketing Review 0265-1335 C
1315  [Academy of Management Learning and Education 1537-260X D
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2010 |B.E. Journal of Economic Analysis & Policy 1935-1682 D
2993 Economic and Industrial Democracy 0143-831X D
3024 Economics of Governance 1435-6104 D
39189 |Economie et Solidarités 1484-8031 D
3311 Enterprise & Innovation Management Studies 1463-2446 D
3219 Entrepreneurship, Innovation and Change 1059-0137 D
39209 |Expert Reviews of Pharmacoeconomics & Outcomes Research |1473-7167 D
39250 |International Journal of Entrepreneurship and Small Business [1476-1297 D
39251 |International Journal of Entrepreneurship Education 1649-2269 D
39277 [Journal of Co-operative Studies 0961-5784 D
5368  |Journal of Enterprising Culture 0218-4958 D
39280 [Journal of Entrepreneurship 0971-3557 D
21595 |Journal of Family and Economic Issues 1058-0476 D
5829  |Journal of Organisational Transformation & Social Change 1477-9633 D
39432 |RECMA — Revue Internationale de I'Economie Sociale 1626-1682 D
7621  |Reflets et Perspectives de la Vie Economique 0034-2971 D
39455 |Revue de |'entrepreneuriat 1630-7542 D
36065 |Social Indicators Research 0303-8300 D
8852 |Voluntas : International Journal of Voluntary and Nonprofit  |0957-8765 D
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A
1671  |Anthropological Linguistics 0003-5483 A
1709  |Applied Linguistics 0142-6001 A
25518 |Applied Psycholinguistics 0142-7164 A
1782 Argumentation 0920-427X A
1818  |Artificial Intelligence 0004-3702 A
26017 |Behavioral and Brain Sciences 0140-525X 1469-1825 A
39138 |Beitrage zur Geschichte der deutschen Sprache und Literatur [0005-8076 1865-9373 A
26360 [Brain & Language 0093-934X 1090-2155 A
38392 |Bulletin de la Société de Linguistique de Paris 0037-9069 A
2216  |Bulletin Hispanique 0007-4640 A
39159 [Cahiers de linguistique d'Asie Orientale 0153-3320 1960-6028 A
27361 [Cognition 0010-0277 A
2516 Cognitive Linguistics 0936-5907 A
27370 [Cognitive Psychology 0010-0285 _ [1095-5623 A
27371 [Cognitive Science 0364-0213 A
27404 |Communication Theory : A Journal of the International 1050-3293 A
2639 Computational Linguistics 0891-2017 A
39183 |Diachronica 0176-4225 1569-9714 A
2903 Discourse Studies 1461-4456 A
18561 |English Language and Linguistics 1360-6743 1469-4379 A
39218 |Folio phoniatrica et logopaedica 1021-7762 1421-9972 A
38625 |Francgais Moderne (Le) 0015-9409 A
29923 |Indo-Iranian Journal 0019-7246 A
4278 |International Journal of American Linguistics 0020-7071 A
30168 |[International Journal of Language & Communication Disorders|(1368-2822 A
4787 Interpreting : International Journal of Research and Practice  |1384-6647 1569-982X A
21495 [Journal Asiatique 0021-762X A
4952 Journal of African Languages and Linguistics 0167-6164 A
39275 [Journal of Artificial Intelligence Research (The) 1076-9757 1943-5037 A
39276 |Journal of Celtic Linguistics 0962-1377 A
30875 [Journal of Child Language 0305-0009 A
625 Journal of Chinese Linguistics 0091-3723 A
30958 |Journal of Communication 0021-9916 A
5171 Journal of Comparative Germanic Linguistics 1383-4924 A
5290 |Journal of East Asian Linguistics 0925-8558 A
39281 [Journal of Experimantal Psychology 0096-3445 A
39284 |Journal of Indo-European Studies 0092-2323 A
39290 [Journal of Logic, Language and Information 0925-8531 1572-9583 A
31372 |Journal of Memory & Language 0749-596X 1096-0821 A
31585 |Journal of Near Eastern Studies 0022-2968 A
31621 [Journal of Neurolinguistics 0911-6044 A
5869  |Journal of Phonetics 0095-4470 A
5900 [Journal of Pragmatics 0378-2166 A
37932 |Journal of Semantics 0167-5133 1477-4593 A
31991 |Journal of Speech, Language, and Hearing research 1092-4388 A
32017 [Journal of the Acoustical Society of America 0001-4966 1520-8524 A
32037 [Journal of the American Oriental Society 0003-0279 A
6193  |Journal of the International Phonetic Association 0025-1003 A
190 Journal of the Royal Asiatic Society 1356-1863 A
39302 |Kratylos : Kritisches Berichts- und Rezensionsorgan fiir 0023-4567 A

9080 Langages 0458-726X A
700 Language 0097-8507 A
6293 Language Acquisition 1048-9223 A
32485 |Language and Cognitive Processes 0169-0965 1464-0732 A
32487 |Language and Speech 0023-8309 A
6392 Language in Society 0047-4045 A
6393 Language Learning 0023-8333 A
6401 Language Testing 0265-5322 A
6402 Language Variation and Change 0954-3945 A
39327 |[Lingua : an International Review of General Linguistics 0024-3841 A
165 Linguistic Inquiry 0024-3892 1530-9150 A
6384 Linguistic Review 0167-6318 A
6385 Linguistic Typology 1430-0532 A
6386 Linguistics 0024-3949 A
32626 |Linguistics and Philosophy 0165-0157 A
6432 Machine Translation [=MT] 0922-6567 A
22105 |Meta : Journal des Traducteurs = Meta : Translators' Journal  [0026-0452 A
6832 Natural Language & Linguistic Theory 0167-806X A
6834 Natural Language Semantics 0925-854X 1572-865X A
7063 Oceanic Linguistics 0029-8115 A
34371 |Phonetica 0031-8388 1423-0321 A
7297 Phonology 0952-6757 A
7478  |Probus : International Journal of Latin & Romance Linguistics [0921-4771 1613-4079 A
39452 |Revista Internacional de Linguistica Iberoamericana 1579-9425 A
8099 Russian Linguistics 0304-3487 1572-8714 A
8089  [Second Language Research 0267-6583 A
38258 |Semiotica 0037-1998 1613-3692 A
8249 Sign Language & Linguistics 1387-9316 1569-996X A
8250 Sign Language Studies 0302-1475 A
8528  |Studies in Language 0378-4177 A
8538  |Studies in Second Language Acquisition 0272-2631 A
36437 |[Syntax : A Journal of Theoretical, Experimental and 1368-0005 1467-9612 A
421 Target : International Journal of Translation Studies 0924-1884 1569-9986 A
8568  |Terminology 0929-9971 A
739 Text 0165-4888 A
39549 |[Translator : Studies in Intercultural Communication (The) 1355-6509 1757-0409 A
39553 |TTR. Traduction, Terminologie et Rédaction 0835-8443 A
39564 |Voprosy jazykoznanija 0373-658X A
24183 |Zeitschrift der Deutschen Morgenlandischen Gesellschaft 0341-0137 A
39573 |Zeitschrift fur Assyriologie und vorderasiatische Archdologie [0084-5299 1613-1150 A
427 Zeitschrift fur Dialektologie und Linguistik 0044-1449 A
158 Zeitschrift fir Germanistische Linguistik 0301-3294 1613-0626 A
B
1656  |Annual Review of Applied Linguistics 0267-1905 B
25524 |Aphasiology 0268-7038 B
39124 |Applied Semiotics 1715-7374 1204-6140 B
25581 |Archiv OrientdIni 0044-8699 B
39130 [Arkiv for Nordisk filologi 0066-7668 B
1820  |Artificial Intelligence Review 0269-2821 B
1889 Assessing Writing 1075-2935 B
1979  |Australian Journal of Linguistics 0726-8602 B




2014  |Babel : Revue Internationale de la Traduction = International |0521-9744 1569-9668 B
39139 |Beitrage zur Geschichte der Sprachwissenschaft 0939-2815 B
489 Beitrage zur Namenforschung 0005-8114 B
39147 |Boletin de la Real Academia Espafiola 0210-4822 B
2221 Bulletin of Hispanic Studies 1475-3839 B
26677 _|Bulletin of the School of Oriental and African Studies 0041-977X 1474-0699 B
39158 |Cahiers de lexicologie 0007-9871 B
39165 |Cahiers Ferdinand de Saussure 0068-516X B
26819 [Canadian Modern Language Review 0008-4506 B
39168 |Celtica : Journal of the School of Celtic Studies 0069-1399 B
2360  |Central Asiatic Journal : International Periodical for the 0008-9192 B
2405  |Child Language Teaching & Therapy 0265-6590 B
27284 |Clinical Linguistics & Phonetics 0269-9206 B
2480 Communication Quarterly 0146-3373 B
2481 Communication Reports 0893-4215 B
2484  |Communication Studies 1051-0974 B
2645 Computer Assisted Language Learning : an International 0958-8221 B
27554 |Computers and the Humanities 0010-4817 B
2764 Current Issues in Language Planning 1466-4208 B
474 Deutsche Sprache : Zeitschrift fiir Theorie, Praxis, 0340-9341 1866-5233 B
2971 Dialectologia et Geolinguistica 0942-4040 B
39185 |Die Welt der Slaven : Halbjahresschrift fiir Slavistik 0043-2520 B
2901 Discourse & Society 0957-9265 B
28121 |Discourse Processes 0163-853X 1532-6950 B
3140  |ELT Journal : English Language Teachers Journal 0951-0893 B
39194 |English Linguistics : Journal of the English Linguistic Society of [0918-3701 B
3205 |English Studies 0013-838X B
163 English World-Wide : a Journal of Varieties of English 0172-8865 1569-9730 B
20656 |Estudis Romanics 0211-8572 B
39211 |Faits de langues 1244-5460 1958-9514 B
39213 |Finnisch-ugrische Forschungen 0355-1253 B
39214 [Finnisch-ugrische Mitteilungen 0341-7816 B
39215 |First Language 0142-7237 1740-2344 B
38467 |Folia Linguistica 0165-4004 B
38468 |Folia Linguistica Historica 0168-647X B
654 Foro Hispdnico 0925-8620 B
3616 Functions of Language 0929-998X B
39225 |General Linguistics 0016-6553 B
39227 |Glot international 1381-3439 B
18215 |Glotta : Zeitschrift fur Griechische und Lateinische Sprache... |0017-1298 B
29543 [Historiographia Linguistica 0302-5160 B
38120 |[Historische Sprachforschung = Historical Linguistics 0935-3518 B
39240 |lberoromania 0019-0993 B
39241 ([Incontri Linguistici 0390-2412 1724-1669 B
39242 |Indogermanische Forschungen 0019-7262 B
38125 |Information Grammaticale 0222-9838 B
39247 |[Intercultural Pragmatics 1612-295X 1613-365X B
4368 |International Journal of Applied Linguistics 0802-6106 1473-4192 B
30133 |International Journal of Audiology 1499-2027 1708-8186 B
4379 International Journal of Bilingual Education & Bilingualism 1367-0050 B
13337 |International Journal of Bilingualism 1367-0069 B

4345 International Journal of Corpus Linguistics 1384-6655 B
30178 |[International Journal of Human-Computer Studies 1071-5819 B
4533 International Journal of Lexicography 0950-3846 B
39253 |[International Journal of Multilingualism 1479-0718 B
39254 [International Journal of Slavic Linguistics and Poetics 0538-8228 B
4592 International Journal of Speech Language and the Law 1748-8885 1748-8893 B
39256 |International Journal of Speech Technology 1381-2416 1572-8110 B
21314 [International Journal of the Sociology of Language 0165-2516 B
31071 |Journal of Deaf Studies and Deaf Education 1081-4159 1465-7325 B
5366  [Journal of English for Academic Purposes 1475-1585 B
838 Journal of English Linguistics 0075-4242 B
31177 |[Journal of Fluency Disorders 0094-730X 1873-801X B
5362 Journal of French Language Studies 0959-2695 B
618 Journal of Greek Linguistics 1566-5844 B
39283 [Journal of Historical Pragmatics 1566-5852 1569-9854 B
5575 |Journal of Intercultural Communication 1404-1634 B
31374 |[Journal of Language & Social Psychology 0261-927X B
5635 [Journal of Language, Identity & Education 1534-8458 B
39289 [Journal of Linguistic Anthropology 1055-1360 1548-1395 B
5661 [Journal of Literary Semantics 0341-7638 B
5766 |Journal of Multilingual and Multicultural Development 0143-4632 B
5879 |Journal of Pidgin and Creole Languages 0920-9034 B
39294 |Journal of Portuguese Linguistics 1645-4537 B
192 Journal of Quantitative Linguistics 0929-6174 B
31880 [Journal of Research in Reading 0141-0423 B
6022  [Journal of Second Language Writing 1060-3743 B
5942  |Journal of Slavic Linguistics 1068-2090 B
6052 [Journal of Sociolinguistics 1360-6441 B
39296 [Journal of Specialised Translation 1740-357X B
39299 |Journal of Translation 1558-7282 B
32486 [Language & Communication 0271-5309 B
6290 [Language & Intercultural Communication 1470-8477 747-759X B
6289 Language and Education 0950-0782 1747-7581 B
852 Language Awareness 0965-8416 B
39311 [Language Learning & Technology [=LLT] 1094-3501 B
39312 [Language Policy 1568-4555 1573-1863 B
6396  [Language Problems & Language Planning 0272-2690 B
6397  |Language Resources and Evaluation 1574-020X B
6398 Language Sciences 0388-0001 B
39318 [Languages in Contrast : International Journal for Contrastive [1387-6759 1569-9897 B
39328 |Linguistic Analysis 0098-9053 B
39332 |[Linguistica Baltica : International Journal of Baltic Linguistics  [1230-3984 B
14165 |Linguistica Espaiiola Actual 0210-6345 B
39337 |Linguistica Uralica 0132-0777 B
6389 Linguisticae Investigationes 0378-4169 1569-9927 B
39341 |Linguistics of the Tibeto-Burman Area 0731-3500 B
38148 |Linguistique (La) : Revue Internationale de Linguistique 0075-966X B
38523 |Linguistische Berichte 0024-3930 B
39345 |Linx 0246-8743 B
6500 Literary & Linguistic Computing 0268-1145 B
39354 [Marges Linguistiques 1626-3162 1626-3154 B




6640 |Metaphor and Symbol 1092-6488 B
6695 Mind & Language 0268-1064 B
39359 [Minzu Yuwen = Min zu yu wen 0257-5779 B
39361 |Modeles Linguistiques 0249-6267 B
1193 Modern Language Journal 0026-7902 B
6777 Multilingua 0167-8507 B
39370 |Namenkundliche Informationen 0943-0849 B
1194  |Names : A Journal of Onomastics 0027-7738 1756-2279 B
6913 Narrative Inquiry 1387-6740 B
6833 Natural Language Engineering 1351-3249 B
414 Nederlandse Taalkunde 1384-5845 B
6959 Neophilologus 0028-2677 B
22314 |Neuphilologische Mitteilungen 0028-3754 B
39383 |New Voices in Translation Studies 1819-5644 B
39385 |Nomina 0141-6340 B
39384 |[Nordic Journal of English studies [= NJES] 0332-5865 B
6978  [Nordic Journal of Linguistics 0332-5865 B
38543 |Nueva Revista de Filologia Hispanica 0185-0121 B
37656 |Perspectives : Studies in Translatology 0907-676X 1747-6623 B
39414 ([Pragmatics 1018-2101 B
39415 |Pragmatics & Cognition 0929-0907 1569-9943 B
7691 Reading and Writing 0922-4777 1573-0905 B
7695 Reading Research Quarterly 0034-0553 B
2462 |ReCALL 0958-3440 B
39435 |Research on Language and Computation 1570-7075 1572-8706 B
7717 _ |Research on Language and Social Interaction 0835-1813 1532-7973 B
16345 |Revista de Filologia Espanola 0210-9174 1988-8538 B
38199 |Revista de Filologia Romanica 0212-999X 1988-2815 B
39449 |Revista Espafiola de Lingiistica 0210-1874 B
39450 |Revista Espafiola de Lingtiistica Aplicada 0213-2028 B
39451 |Revista Internacional de Lingua Portuguesa 0872-2587 B
23206 |Revue d'Assyriologie et d'Archéologie Orientale 0373-6032 B
38570 |Revue de Linguistique Romane 0035-1458 B
39457 |Revue de Sémantique et de Pragmatique 1285-4093 B
23261 |Revue des Langues Romanes 0223-3711 B
7953 Revue Romane 0035-3906 B
39628 [Revue TAL : Traitement Automatique des Langues 1965-0906 B
39466 |RGG : Rivista di Grammatica Generativa 1122-4428 B
39467 |Rivista di Linguistica = Italian Journal of Linguistics 1120-2726 B
39468 |Rivista Italiana di Dialettologia 1122-6331 B
39469 |Rivista Italiana di Onomastica 1124-8890 B
8060  [Romance Philology 0035-8002 B
23416 |Romania 0035-8029 B
16414 |Romanische Forschungen 0035-8126 B
39475 |Russkij azyk v nau¢nom osveséenii 1681-1062 B
8044 Scando-Slavica 0080-6765 B
39483 |[SKY : Journal of Linguistics 1456-8438 1796-279X B
36090 |[Slavonic and East European Review 0037-6795 B
39500 [Sprache : Zeitschrift fuir Sprachwissenschaft (Die) 0376-401X B
39501 [Sprachtheorie und germanistische Linguistik 1218-5736 B
39502 |Sprachtypologie und Universalienforschung = Language 0942-2919 B

39507 |Studi di grammatica italiana 0391-4151 B
39510 [Studi Italiani di Linguistica Teorica e Applicata 0390-6809 B
38268 |Studia Iranica 0221-5004 B
284 Studia Linguistica : A Journal of General Linguistics 0039-3193 B
39523 |Studies in African Linguistics 0039-3533 B
39546 |[TAL. Traitement Automatique des Langues 1248-9433 B
39538 |Text Technology : the journal of computer text processing 1496-0958 B
8714  |Theoretical Linguistics 0301-4428 B
8653 Topics in Language Disorders 0271-8294 B
36612 |T'oung Pao 0082-5433 B
8777 _ |Transactions of the Philological Society 0079-1636 B
39548 [Translation Review 0737-4836 B
39551 [Travaux du cercle linguistique de Prague = Prague Linguistic  [1383-7583 B
39556 |Turkic Languages 1431-4983 B
39562 |Visual Communication 1470-3572 1741-3214 B
39565 |Vox Romanica 0042-899X B
24168 |Wiener Zeitschrift fiir die Kunde des Morgenlandes 0084-0076 B
39566 |Word 0043-7956 B
8951  [World Englishes 0883-2919 1467-971X B
39568 [Written Language and Literacy 1387-6732 1570-6001 B
39574 |Zeitschrift fur Balkanologie 0044-2356 B
39575 |Zeitschrift fur Celtische Philologie 0084-5302 B
475 Zeitschrift fir Deutsche Philologie 0044-2496 1865-2018 B
95 Zeitschrift fur Franzdsische Sprache und Literatur 0044-2747 B
18325 |Zeitschrift fir Romanische Philologie 0049-8661 B
39580 |Zeitschrift fiir Semiotik 0170-6241 B
436 Zeitschrift fiir Slawistik 0044-3506 B
39582 |Zeitschrift fur Sprachwissenschaft 0721-9067 1613-3706 B
39583 |Zhongguo yuwen 0578-1949 B
39104 |Across Languages and Cultures 1585-1923 1588-2519 B
39106 |Acta Linguistica Hafniensia : International Journal of 0374-0463 B
38317 [Acta Linguistica Hungarica 1216-8076 B
39108 |Acta Orientalia 0001-6438 1600-0439 B
18407 _|Afrika und Ubersee 0002-0427 B
39115 |American Journal of Semiotics 0277-7126 B
25102 |American Speech 0003-1283 B
39117 [Amsterdamer Beitrage zur dlteren Germanistik 0165-7305 B
C
39121 [A..O.N. Annali dell'lstituto Universitario Orientale di Napoli. [1128-7209 C
9 Acquisition et Interaction en Langue Etrangére 1243-969X 1778-7432 C
39105 |Acta Baltico-Slavica 0065-1044 C
39107 [Acta Onomastica 1211-4413 C
1456  |Advances in Speech Language Pathology 1441-7049 C
39111 [Agora : Estudos cldssicos em debate 0874-5498 C
39112 |Alkalmazott nyelvtudomany 1587-1061 C
39113 |Almen semiotik 0905-4545 C
39114 |[Altaldnos nyelvészeti tanulményok 0569-1338 C
39118 [Analele stiintifice ale Universitatii Al. I. Cuza" din lasi. 1221-8448 C
39119 [Analele Universitatii din Craiova, Seria Stiinte Filologice, 1224-5712 C
39120 [Annales Universitatis Scientiarum Budapestinensis de 0572-7251 C
39122 |Annual Publication in African Linguistics 1613-3730 C




39123 |Annual Review of Cognitive Linguistics 1572-0268 1572-0276 C
39127 |Archivio glottologico italiano 0004-0207 C
39128 |Archivo de filologia aragonesa 0210-5624 C
39129 [Archivum : Revista de la Facultad de Filosofia y Letras 0570-7218 C
39134 |Balkansko Ezikoznanie = Linguistique Balkanique 0324-1653 C
39135 [Baltistica 0132-6503 C
39136 |Banque des mots 0067-3951 C
39141 |Beszédkutatds 1218-8727 C
39144 |Boletim da comissdo nacional da lingua Portuguesa 0871-7060 C
39145 |Boletim de estudos classicos 0872-2110 C
39146 [Boletim de filologia 0870-4600 C
39148 |Boletin hispanico helvético 1660-4938 C
39150 |Bollettino dell'atlante linguistico Italiano 1122-1836 C
39152 |Bulgarski ezik 0005-4283 C
444 Bulletin de la Commission Royale de Toponymie et de 0774-8396 C
39154 |Bulletin of the Henry Sweet Society for the History of 0267-4971 C
39156 |Bulletin Suisse de linguistique appliquée 1023-2044 C
2159 Business Communication Quarterly 1080-5699 C
39157 |Cahiers de grammaire 0242-1593 C
39160 [Cahiers de linguistique Francaise 0259-6199 1661-3171 C
39161 |Cahiers de linguistique theorique et appliquée 0007-988X C
39162 [Cahiers de l'institut de linguistique de Louvain 0771-6524 1783-1407 C
39163 [Cahiers de praxématique 0765-4944 C
39164 |Cahiers d'études hispaniques médiévales 1779-4684 C
39322 |Cahiers du Rifal (Les) 1726-5363 C
39171 |[Circulo de linguistica aplicada a la comunicacion 1576-4737 C
27503 |Communication Research 0093-6502 C
39175 |Constructions 1860-2010 C
39176 |Corpora 1749-5032 1755-1676 C
39177 |Corpus Linguistics and Linguistic Theory 1613-7027 1613-7035 C
39178 |Dacoromania 1582-4438 C
39179 |Danske Talesprog 1600-6038 C
39181 |Deutsch als Fremdsprache 0011-9741 C
38444 |Dicenda : Cuadernos de Filologia Hispanica 0212-2952 C
39187 |Dutch Crossing : a Journal of Low Countries studies 0309-6564 1759-7854 C
39190 [Eigse : a Journal of Irish Studies 0013-2608 [9
39192 |Emakeele seltsi aastaraamat 0206-3735 C
127 Emerita 0013-6662 C
39199 [Eriu 0332-0758 2009-0056 C
11961 |Espanol Actual 1135-867X C
39201 |Estudios de lingtiistica del Espariola 1139-8736 C
39202 |Estudios de sociolinglistica 1576-7418 C
39203 |Estudios filolégicos * 0071-1713 0717-6171 C
39204 |Estudios romdnicos 0210-4911 C
39206 |Etnolingwistyka 0860-8032 C
39207 |Etudes Créoles 0708-2398 C
38094 |Etudes de Linguistique Appliquée [= ELA] 0071-190X 1965-0477 C
39208 |Etudes romanes de Brno 0231-7532 C
39210 |Fachsprache 1017-3285 C
39212 |[Filologija 0449-363X C
39216 |Fluminensia 0353-4642 C

39217 |Folia onomastica Croatica 1330-0695 C
20763 |Folia Orientalia 0015-5675 C
39219 |Folkmdlsstudier 0356-1771 C
39220 [Fonetica si Dialectologie 0071-6855 C
3566 |Forum for Modern Language Studies 0015-8518 C
28949 [French Studies 0016-1128 C
488 Germanisch-Romanische Monatsschrift 0016-8904 C
293 Germanistische Mitteilungen 0771-3703 C
39226 |Gesprachsforschung : Online-Zeitschrift zur verbalen 1617-1837 C
39229 |Govor 0352-7565 C
39230 |Gripla 1018-5011 C
39232 |HEL. Histoire Epistémologie Langage 0750-8069 C
39233 |Hermeneus : Revista de traduccién e interpretacion 1139-7489 C
39638 |[Hermes : Journal of Language and Communication Studies 0904-1699 C
39235 |Hieronymus complutensis 1135-304X C
39238 |Hungarologische Beitrage (Jyvaskyld) 1237-0223 C
39239 |lberica 0153-0364 C
39243 |Information Design Journal + Document Design 1871-1138 C
39246 [Innsbrucker Beitrage zur Sprachwissenschaft 1816-3920 C
39248 |[Interculturality and Translation 1699-3187 C
4685 International Review of Applied Linguistics in Language 0019-042X C
39258 |Interpreters Newsletter (The) 1591-4127 C
39260 [inTRAlinea 1827-000X C
39262 |[islenskt mél og almenn maélfraedi 0256-842X C
39263 |ltalia dialettale 0085-2295 C
39265 |[ltalienisch : Zeitschrift fiir italienische Sprache und Literatur  [0171-4996 C
39266 |ltalienische Studien 0253-6188 C
39267 |ITL: Review of Applied Linguistics 0019-0810 C
39268 [Jazykovedny casopis 0021-5597 C
39269 |lezik 0021-6925 C
39270 |Jezik in slovstvo 0021-6933 C
39271 |lezikoslovlje 1331-7202 C
39272 |lezikoslovni zapiski 0354-0448 C
39273 |Jezyk polski 0021-6941 C
5000 [Journal of Applied Linguistics 1479-7887 C
39300 [Keel ja Kirjandus 0131-1441 C
39301 |Kodikas = Code - Ars Semeiotica : an International Journal of |0171-0834 C
39304 |Kwartalnik Neofilologiczny 0023-5911 C
39305 [Langage et I'Homme (Le) : Recherches Pluridisciplinaires sur  [{0458-7251 C
39306 [Langage et Société 0181-4095 C
6291 Language and Literature : Journal of the Poetics and 0963-9470 1461-7293 C
39315 [Language Teaching 0261-4448 1475-3049 C
6400 [Language Teaching Research 1362-1688 C
6403 Language, Culture and Curriculum 0790-8318 1747-7573 C
39320 [Lebende Sprachen 0023-9909 C
39321 |Lengas : Revue de Sociolinguistique 0153-0313 C
412 Leuvense Bijdragen 0024-1482 1783-1598 C
39323 [Lexique 0756-7138 C
39324 |LIDIL : Revue de Linguistique et de Didactique des Langues 1146-6480 1960-6052 C
39325 |Limba Romana 0024-3523 C
38522 |Lingua e Stile 0024-385X C




21800 [Lingua Nostra 0024-3868 C
39326 [Lingua Posnaniensis 0079-4740 C
39331 |[Linguistica Antverpiensia. New Series — Themes in Translation [0304-2294 C
39334 |Linguistica Palatina 0765-0108 C
39335 [Linguistica Pragensia 0862-8432 C
39336 |[Linguistica Silesiana 0208-4228 C
39344 |Linguistique Africaine 0994-7744 C
32603 |Logopedics, Phoniatrics, Vocology 1401-5439 1651-2022 C
39348 |LSP & Professional Communication 1601-1929 C
39353 |Maal og Minne 0024-855X 1890-5455 C
39350 |Magyar Nyelv 0025-0228 1588-1210 C
39351 |Magyar nyelvjrasok 0541-9298 C
39352 |Magyar nyelvor 0025-0236 C
22151 |Medioevo Romanzo 0390-0711 C
39363 |Moderna Sprak 0026-8577 C
39365 |Mots. Les Langages du Politique 0243-6450 1960-6001 C
39367 |Miinchener Studien zur Sprachwissenschaft 0077-1910 C
39368 |Muttersprache 0027-514X C
39369 |Naamkunde 0167-5257 1783-1636 C
39374 |Nase fed 0027-8203 C
39379 [Neerlandistiek.nl 1567-6633 C
39382 |[Névtani értesit6 0139-2190 C
39387 |[Nordiska Sprak 1458-5316 C
39388 |Nordlyd 1503-8599 C
39389 [Norsk Lingvistisk Tidsskrift [= NLT] 0800-3076 C
39390 [Nouvelle Revue d'Onomastique 0755-7752 C
39391 |[NOWELE : North-Western European Language Evolution 0108-8416 C
39393 [Nydanske Studier & Almen Kommunikationsteori 0106-8040 C
39394 |[Nyelv- es Irodalomtudomanyi Kézlemények 0567-6223 C
39395 |Nyelvtudomanyi Ertekeszések 0078-2866 C
39396 |Nyelvtudomanyi K6zlemények 0029-6791 C
39399 |[Onomastica Slavogermanica 0474-1471 C
39400 |Onomastica Uralica 1586-3719 C
39402 |OrD og tunga 1022-4610 C
39403 |Osnabriicker Beitrage zur Sprachtheorie 0936-0271 C
39404 |Osterreichische Namenforschung 1028-1495 C
18659 |Palimpsestes 1148-8158 C
39407 |Philologia (Sofid) 0204-8779 C
39409 |Polifonia (Lisboa) 0874-1085 C
39410 [Poradnik Jezykowy 0551-5343 C
39411 |Poznan Studies in Contemporary Linguistics 0137-2459 1897-7499 C
39412 |Prace filologiczne 0138-0567 C
39413 |Pragmalingtiistica 1133-682X C
22815 |Przeglad Orientalistyczny 0033-2283 C
39418 |Przeglad Rusycystyczny 0137-298X C
39419 |Przektadaniec 1425-6851 C
39420 |Puhe ja Kieli = Tal och Sprak 1458-3410 C
39422 |Quaderns : Revista de Traduccid 1138-5790 C
39424 |Rasprave Instituta za Hrvatski Jezik i Jezikoslovlje 1331-6745 C
16153 |Rassegna Italiana di Linguistica Applicata 0033-9725 C
39430 |Recherches linguistiques de Vincennes 0986-6124 1958-9239 C

39431 |Recherches sur le Francais Parlé 0224-0041 C
16230 |RELCJournal 0033-6882 1745-526X C
7851 Review of English Studies 0034-6551 1471-6968 C
39438 |Revista Canaria de Estudios Ingleses 0211-5913 C
39439 |Revista da Faculdade de Letras. Universidade de Lisboa 0870-6336 C
39440 |Revista da Faculdade de Letras. Universidade de Porto. 0871-1682 C
39441 |Revista da Universidade de Aveiro. Letras 0870-1547 C
23083 |Revista de Dialectologia y Tradiciones Populares 0034-7981 1988-8457 C
39443 |Revista de Estudios de Adquisicidn de la Lengua Espafiola 1133-6978 C
39444 |Revista de Estudos Anglo-portugueses 0871-682X C
39447 |Revista de Lexicografia 1134-4539 C
39448 |Revista de Llengua i Dret 0212-5056 2013-1453 C
39453 |Revista Portuguesa de Filologia 0870-4139 C
35540 |Revue des Etudes Slaves 0080-2557 C
39460 |[Revue Francaise de Linguistique Appliquée 1386-1204 C
39461 |Revue Parole 1373-1955 C
39463 |Revue Roumaine de linguistique 0035-3957 C
39465 |RILCE : Revista de Filologia Hispanica 0213-2370 C
39470 [Rocznik Slawistyczny = Revue Slavistique 0080-3588 C
39479 |Sendebar : Revista de la Faculdad de Traduccién e 1130-5509 C
39482 |SKASE Journal of Translation and Interpretation 1336-7811 C
39484 |[Slavia : ¢asopis pro slovanskou filologii 0037-6736 C
39485 |Slavia Occidentalis 0081-0002 C
8178  [Slavia Orientalis 0037-6744 C
39488 |[Slavica Slovaca 0037-6787 1336-2364 C
39489 |[Slavisti¢na revija 0350-6894 C
39491 |Slovenskd re¢ 0037-6981 [9
8187 |Slovo 0954-6839 [9
39493 |Slovo a slovesnost 0037-7031 C
39494 |Snippets 1590-1807 C
39495 [Socjolingwistyka 0208-6808 C
39496 |[Spanish in Context 1571-0718 1571-0726 C
39498 [Sprache im technischen Zeitalter 0038-8475 C
39499 [Sprache und Literatur in Wissenschaft und Unterricht 0724-9713 C
486 Sprachwissenschaft 0344-8169 C
39503 |Sprak och stil : Tidskrift fér svensk sprakforskning 1101-1165 C
39504 [Stem-, spraak- en taalpathologie 0924-7025 C
39505 [Strani jezici 0351-0840 C
23674 |Studi di Filologia Italiana : Bulletino dell' Accademia della 0392-5110 C
39508 [Studi di lessicografia italiana 0392-5218 C
39509 |Studi e saggi linguistici 0085-6827 C
39511 |Studi linguistici italiani 0394-3569 1724-160X C
39512 [Studia Anglica Posnaniensia : An International Review of 0081-6272 C
39513 [Studia anthroponymica Scandinavica 0280-8633 C
39514 [Studia Germanica Gandensia 0081-6442 C
39516 [Studia Kognitywne = Etudes cognitives 1641-9758 C
17300 |Studia Neophilologica 0039-3274 C
39519 [Studia Romanica et Anglica Zagrabiensia 0039-3339 C
39520 |Studia Romanica Posnaniensia 0137-2475 C
38270 [Studia Slavica Academiae Scientiarum Hungaricae 0039-3363 C
39522 |Studia z Filologii Polskiej i Stowiariskiej 0081-7090 C




39526 [Studies in Slavic and General Linguistics 0169-0124 C
39527 |Studii si cercetari lingvistice 0039-405X C
39528 |Suomalais-Ugrilaisen Seuran Aikakauskirja 0355-0214 C
39529 [Suvremena lingvistika 0586-0296 C
39530 |Svenska landsmal och svenskt folkliv 0347-1837 C
38332 |Taal en Tongval 0039-8691 C
39534 |Teanga : Journal of the Irish Association for Applied Linguistics [0332-205X C
39535 [Terminologias 0873-3384 C
39536 [Terminologie et traduction 0256-7873 C
39537 |[Testo a fronte : rivista semestrale di teoria e pratica della 1128-238X C
39539 [Tidsskrift for Sprogforskning 1603-5925 C
39540 |[Tijdschrift voor communicatiewetenschap 1384-6930 1875-7286 C
422 Tijdschrift voor Nederlandse Taal- en Letterkunde 0040-7550 C
39543 |[Tijdschrift voor Skandinavistiek 0168-2148 1875-9505 C
39544 |Tijdschrift voor Taalbeheersing 1573-9775 C
39545 |Tonos digital : Revista electrénica de estudios filoldgicos 1577-6921 C
39547 |TRANS : Revista de Traductologia 1137-2311 C
39550 [Travaux de linguistique : revue internationale de linguistique [0082-6049 1782-1576 C
39552 [Travaux interdisciplinaires du Laboratoire Parole et langage  [1621-0360 C
39554 [Tiirk dili arastirmalari yilligi : belleten 0564-5050 C
39555 |Tirkbilig : Tlrkoloji arastirmalari 1302-6011 C
39541 |TvL : Tijdschrift voor literatuurwetenschap 1383-7567 C
39557 |Umjetnost rijeci 0503-1583 C
39559 [Verba : Anuario Galego de Filoloxia 0210-377X C
39560 |Vigo International Journal of Applied Linguistics 1697-0381 C
39561 |Virittdja 0042-6806 C
39570 [Zbornik Matice srpske za filologiju i lingvistiku 0352-5724 C
39572 |Zeitschrift fiir Anglistik und Amerikanistik 0044-2305 C
39578 |Zeitschrift fur Fremdsprachenforschung 0939-7299 C
493 Zeitschrift fur Literaturwissenschaft und Linguistik [= LiLi] 0049-8653 C
39581 |Zeitschrift fur Slavische Philologie 0044-3492 C
39584 |Zielsprache Deutsch 0341-5864 C
39539 [Tidsskrift for Sprogforskning 1603-5925 C
39545 |Tonos digital : Revista electrénica de estudios filoldgicos 1577-6921 C
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