
Près de 100 entreprises
dessinent déjà le monde de demain.
Et vous, quand commencez-vous ?

Rejoindre
le Groupe pour HEC Liège

Vous aussi, rejoignez le 
Groupe pour HEC Liège 
En devenant membre du Groupe, vous rejoignez un réseau de décideurs et d’entrepreneurs. Par votre contribution annuelle, 
vous permettez la croissance et les projets de développement de l’Ecole. 

« Être membre du Groupe pour HEC Liège me permet d’apporter, avec d’autres membres, au sein des 
commissions, des propositions pour que l’enseignement colle à la fois à la réalité des entreprises 
actuelles et aux besoins des jeunes diplômés. Être membre, c’est aussi faire vivre HEC Liège dans nos 
entreprises, participer à des présentations intéressantes et se connecter à l’Université d’aujourd’hui. 
C’est transmettre et partager. »

Pierre JOLY, Administrateur – Délégué GROUPE JOLY | Alumni 1990

« Être membre du Groupe pour HEC Liège, c’est resté investi pour sa faculté, avec des anciens mais également de nouveaux 
contacts, jeunes et moins jeunes, dans le milieu économique au travers de nombreux événements et des thématiques qui 

développent un networking très riche. Ce sont de réels liens forts qui se créent entre les membres
au bénéfi ce de l’avenir de nos jeunes. »

Sabine MAHY
CFO, IT & Facility Managment CRM GROUP | Alumni 1991

Prêt.e à nous rejoindre ? 
Intéressé.e par d’autres types de partenariats

avec HEC Liège ?

Sandra Delforge
Director of Corporate

Relations

Wilfried Niessen
General Director

& Dean

Laurent Weerts
Président du Groupe

pour HEC Liège

En devenant membre nous vous off rons :

▶ de bénéfi cier d’un réseau unique d’entreprises qui 
partagent des valeurs communes;

▶ d’être les invités privilégiés de nos événements 
VIP (gala annuel, ...) et nos événements exclusifs 
(Business breakfasts,...);

▶  d’accéder à nos formations Executive Education selon 
un tarif réduit préférentiel;

▶ de participer à la défi nition des orientations 
stratégiques prises par HEC Liège;

▶ d’ aider l’Ecole à remplir sa mission d’enseignement 
et de recherche pour former les talents de demain;

▶ de vous faire connaître auprès de nos étudiants et de 
nos diplômés;

▶ de contribuer à la croissance et au rayonnement 
de HEC liège en adéquation avec les besoins 
économiques de la Région.

Notre ambition
pour vous :

Contact : Sandra Delforge, Director of Corporate Relations : sandra.delforge@uliege.be
Vous hésitez ou désirez en discuter avec un des membres ?

Consultez la liste des membres sur notre site internet : 
www.hec.ulg.ac.be/fr/hec-liege/a-propos/gouvernance/groupe-pour-hec-liege

et prenez un contact direct avec l’un d’eux sans hésiter.

A très bientôt... au sein du Groupe pour HEC Liège.



Les entreprises 
sont un moteur 
essentiel de 
notre Société.

Tout commence par l’entreprise 
La création de richesse, sans laquelle aucune redistribution 
collective n’est envisageable, la satisfaction des besoins humains ou 
le lien social sont autant de vertus attribuables en particulier aux 
entreprises.

Par ailleurs, l’éducation est le terreau qui développera et fera 
grandir les talents de demain.

En cela, l’éducation et les entreprises sont deux piliers essentiels de 
la pérennisation du développement et du bien-être humain.

A ce titre, HEC Liège, l’École de gestion de l’Université de Liège, occupe une 
place exceptionnelle. HEC Liège forme des talents orientés vers des car-
rières en entreprise ou d’entrepreneur. HEC Liège propose à ses étudiants 
des parcours en gestion et en économie qui mixent intensément la rigueur 
académique et l’exposition de terrain ou le partage d’expérience des entre-
prises et des entrepreneurs.

Enfi n, la gestion de HEC Liège est exercée conjointement par les autorités 
académiques et le Groupe, organe constitué d’entreprises membres.

HEC Liège est donc une faculté universitaire au sein de laquelle les entre-
prises ont un accès direct à l’orientation stratégique de l’École. 

Ceci off re une opportunité unique de contribuer à doter les talents de 
demain des savoirs et des expériences les plus essentiels aux besoins des 
entreprises/organisations et des entrepreneurs.

Soucieux de coller aux multiples facettes d’une réalité de plus en plus com-
plexe, l’École et les membres actuels du Groupe, forts d’une gouvernance 
renouvelée, sont désireux d’élargir le nombre de membres.

Près de 100 entreprises sont membres
du Groupe pour HEC Liège.
Pourquoi pas la vôtre ?

Le Groupe pour HEC Liège

HEC Liège s’est toujours
voulue proche des entreprises :

Une reconnaissance
internationale
HEC Liège est la première business school belge complète 
à être doublement accréditée AACSB et EQUIS pour l’en-
semble de ses activités (du bachelier au doctorat, y compris 
l’Executive Education). Moins d’1% des Ecoles de gestion au 

monde atteignent ce niveau cumulé d’excellence.

Des programmes
d’excellence
Un nombre en croissance continue d’étudiants belges 
(+35% en 5 ans) et internationaux sont séduits par la qualité 
de nos programmes et des diplômés de notre École.

Des formations
de pointe
HEC Liège, c’est des formations dans l’ensemble des do-
maines de la gestion et de l’économie pour 3500 étudiants 
et 3700 participants à nos formations continuées.

Notre mission est d’être au service de notre région en off rant 
un enseignement universitaire de la plus haute qualité orien-
té à l’international, des activités de recherche fondamentale 
et appliquée, ainsi que des services à la communauté.

▶ Tous nos étudiants réalisent un stage d’au moins 10 semaines en entreprise ainsi que de nombreux  projets « sur le terrain » ;
▶ De très nombreux professionnels de l’entreprise interviennent dans les cours et les séminaires ;
▶ Des cadres et entrepreneurs participent aux jurys ou aux modules du programme HEC Entrepreneurs ;
▶ Des partenariats sont mis en place avec de nombreuses entreprises ;
▶ Nos programmes d’Executive Education sont réalisés pour et avec l’entreprise ;
▶ Les entreprises sont présentes et actives dans les organes de gestion de l’Ecole, notamment au sein du Groupe pour HEC 

Liège, du Conseil de Gouvernance et du Conseil de l’Ecole ;
▶ Des étudiants de Master proposent un support conseil aux entreprises via HEC Consulting ou HEC Advisory.

Le Groupe pour HEC Liège est un élément central dans la 
relation que l’Ecole HEC Liège entretient avec ses stakehol-
ders et en particulier, le monde des entreprises et l’environ-
nement économique en général. Cet ancrage se traduit par 
une représentation importante de l’entreprise, aux côtés 
des académiques. 

Cette gestion commune permet à HEC Liège d’être un moteur 
du développement économique de la région et de pouvoir 
adapter rapidement son enseignement aux réalités de son 
environnement et du monde professionnel.

Concrètement, les échanges entre des décideurs des entre-
prises et la direction générale de l’École portent sur :

▶ les besoins en recrutement des entreprises,
▶ l’adaptation des programmes,
▶ les attentes en matière de formation continuée,
▶ les investissements prioritaires à réaliser, etc.

Devenir membre du Groupe, c’est  avoir la possibilité de se 
faire connaître auprès des étudiants, des diplômés et du 
réseau entreprises de l’Ecole. C’est au sein du Groupe pour 
HEC Liège que les plans et ambitions de développement 
de l’Ecole sont partagés et discutés. Le Groupe est ainsi un 
forum où l’Ecole dialogue en confi ance avec ses plus fi dèles 
partenaires. C’est aussi un lieu de networking grâce aux 
events VIP réservés aux membres. Les membres du Groupe 
apprécient l’ouverture de l’Ecole et la confi ance qui leur est 
faite. Ils sont heureux de se sentir impliqués et « utiles », 
et de contribuer à la défi nition de la trajectoire de l’Ecole. 

Pour faire face aux nombreux défi s exprimés dans les axes 
stratégiques transversaux de HEC Liège  (transformation so-
ciétale : digitale, entrepreneuriale, éthique et durable d’une 
part, internationalisation d’autre part), notre ambition est 
de renforcer et d’élargir le Groupe pour HEC Liège, pour 
qu’il devienne un réseau d’action regroupant l’ensemble 
des forces vives du monde entrepreneurial de notre région. 

Comment fonctionne
le Groupe pour HEC Liège ?
Le groupe pour HEC Liège est actuellement composé de près 
de 100 entreprises, représentées majoritairement par leur 
CXO, appartenant à tous les secteurs économiques. Notre 
ambition est d’agrandir le Groupe de manière signifi cative 
pour arriver à fédérer 500 entreprises. Chacune apporte 
une contribution fi nancière sous la forme d’une cotisation 
individuelle.

Cette contribution, multipliée par le nombre de membres, 
permet au Groupe de soutenir fi nancièrement les projets 
clés de l’Ecole, comme la construction d’un nouveau bâti-
ment et la création d’un Campus élargi au cœur de Liège, 
le lancement de programmes internationaux, le dévelop-

pement de notre expertise dans les domaines de pointe,...
Le Groupe a également un rôle institutionnel puisqu’il est le 
dépositaire et le garant, au nom des entreprises, de l’accord 
signé avec l’Université de Liège qui fi xe les fondations de HEC 
Liège et régit la participation active des entreprises dans ses 
organes de gouvernance.

Le Groupe est administré par un organe d’administration qui 
se réunit au minimum 4 fois par an et qui est composé de 12 
personnes physiques au plus, nommées par l’assemblée gé-
nérale constituée par l’ensemble des entreprises membres.


