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TRansformation digitale

•

27
doubles diplômes
avec 11  institutions
partenaires différentes

3,421
étudiants

864
diplômés

224
membres
du corps enseignant

Enseignement

119
participants aux rencontres
Data Science Liège

International

156
étudiants sortants 
du programme 
Erasmus

178
étudiants entrants 
du programme 
Erasmus.

Executive Education
103
conférences

4 
PROGRAMMES DE MBA
Open Borders MBA
MBA International - Casablanca
MBA International - Kinshasa
International MBA - Luxembourg

73
étudiants inscrits

2,293
participants
(Entreprises 
et Services Publics)

139,844
heures de 
formation continue

Programmes MBA

731
étudiants internationaux 
en master (37%).

141
stages à 
l'étranger

150
universités
partenaires

12
partenaires de HEC Digital Lab

8,353 
utilisateurs des plates-formes et 
applications internes

141
mémoires d'étudiants en 
dernière année sur un sujet lié au 
numérique

111
participants au certificat exécutif en 
transformation numérique

145
dissertations des étudiants de 
dernière année sur un sujet lié au 
numérique

• Vainqueur de la recherche du défi 
CFA pour le Benelux et l'Europe de 
l'Ouest.

• Meilleur mémoire de master en 
finance - 1er prix décerné par le CFA 
Institute à Céleste Hardy.



Durabilité
• Développement du site web S'LAB
• Développement de Stop Waste 2023, avec la participation de 17 personnes
• Prix HERA : 1 nominé dans la catégorie économie durable
• Projet Enactus Liège, projet TOAP : Champions belges 2022
• Lancement du projet Ambassador : Lancement de la campagne STOP Waste

HEC en asie

Recherche
Business Analytics & SCM

Changing Workplace & Strategic HRM

Economic Analysis & Policy

Financial Management for the Future

Social Enterprise & Business Ethics

Strategic Marketing Innovation

Strategy & Performance for the Society

Publications

23
projets de
recherche
fondamentale
financés

47
Projets de
recherche
appliquée financés

9
Soutenances
de doctorat

115
 ETP
(équivalents
temps plein)
- Chercheurs

66

14

  4

17

5

123

10

41

ACTIVITÉS DU VENTURELAB

237
jeunes entrepreneurs 
du VentureLab

33
entreprises créées

48
formations

157
projets guidés par le VentureLab

Entrepreneuriat

330 nouveaux étudiants inscrits en 2022
14  jeux d'entreprise en ligne à Shanghai, Shenzhen, Wuxi et Taipei
3 séminaires de recherche et de méthodologie à Hong Kong, Shanghai et Shenzhen

73
participants à la Fresque du Climat

586
participants dans le calcul 
de l'empreinte carbone

78
collègues participant aux journées 
thématiques S'LAB 2022 

320
participants
aux 2 conférences-débats avec 
Benoit Greindl et Maxim Paquay, 
ainsi qu'Ach'ACT Fast fashion

• Grasfi: première université belge à rejoindre cette 
alliance de recherche mondiale en finance durable

Articles dans des revues à comité de lecture

Articles dans des revues professionnelles

Livres

Chapitres dans des livres

Colloques

Conférences scientifiques

Conférences professionnelles

Working Papers



Alumni Network

6,186
contacts d'anciens
étudiants de HEC Liège
sur LinkedIn

3,014
fans des anciens
étudiants de HEC Liège

18,386
anciens étudiants
dans le monde entier

102
pays où résident
nos anciens étudiants

97%
de nos anciens
étudiants sont actifs
professionnellement 
au cours de la première
année après l'obtention
de leur diplôme

26%
travaillent à
l'étranger après 1 an

471
offres d'emploi pour les diplômés 
publiées sur notre centre de carrières

1,816
offres d'emploi 
sur notre service
de carrières

1,617
CVs

100
entreprises affiliées 
au Groupe pour HEC Liège

553
stages ou
projets de thèse

67
partenaires

232
conférenciers invités

23,089€
de dons

112
donateurs privés

9
partenaires campus

Relations entreprises

Universités
partenaires
Un réseau
diversifié

45
Non-EU

105
EU

18
nationalités différentes 
parmi notre corps 
professoral

16% 
de nos partenaires 
détiennent la Triple accrédi-
tation (EQUIS, AACSB, AMBA)

67%
de nos partenaires sont 
accrédités à l'échelle 
internationale

Mission
Éthique
Multiculturalisme
Respect de la diversité
Normes les plus élevées en matière
de conception et d'exécution
Développement personnel
Responsabilité sociale
Pensée critique

HEC Liège favorise l'éducation et la 
recherche concrètes en économie et 
gestion au bénéfice de notre 
communauté locale et de la société 
dans son ensemble.

Valeurs

Fonds



Le groupe pour HEC Liège
IMPLIQUÉ DANS LA GOUVERNANCE DE HEC LIÈGE
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HEC Liège est un moteur du développement économique de sa 
Région. Dans la relation que l’Ecole entretient avec le monde 
des entreprises et l’environnement économique en général, le 
Groupe pour HEC Liège est un élément central. Ensemble, 
direction et décideurs d’entreprises échangent de manière 
régulière et concrète sur les besoins en recrutement des 
entreprises, l’adaptation des programmes de cours pour coller 
au mieux aux évolutions de la réalité professionnelle, les attentes 
en matière de formation continuée, notamment.

C’est aussi au sein du Groupe pour HEC Liège que les plans et 
ambitions de développement de l’Ecole sont partagés et discutés. 
Le Groupe est ainsi un forum où HEC Liège dialogue en confiance 
avec ses plus fidèles partenaires. C’est enfin un lieu de networking 
grâce aux events VIP réservés aux membres. Regroupant 
l’ensemble des forces vives du monde entrepreneurial de notre 
région, le Groupe pour HEC Liège contribue ainsi, par l’implication 
de ses membres, à la définition de la trajectoire de l’Ecole.

Pour ses membres, faire partie du Groupe pour HEC Liège, c’est 
également la possibilité de se faire connaître auprès des 
étudiants, des diplômés et du réseau entreprises de HEC Liège.

Le Groupe pour HEC Liège est actuellement composé d’une 
centaine d’entreprises représentées majoritairement par leur 
CXO, appartenant à tous les secteurs économiques. Notre 
ambition est d’agrandir le Groupe de manière significative pour 
arriver à fédérer 500 entreprises. 

Chacune apporte une contribution financière sous la forme d’une 
cotisation individuelle. Cette contribution, multipliée par le 
nombre de membres, permet au Groupe de soutenir financière-
ment les projets clés de l’Ecole. Un des derniers projets est la 
construction de notre tout nouveau bâtiment, créant ainsi un 
Campus élargi au coeur de Liège, au service des étudiants. Le 
Groupe soutient aussi actuellement le lancement de programmes 
internationaux et le développement de notre expertise dans les 
domaines de pointe, pour faire face aux nombreux défis exprimés 
dans les axes stratégiques transversaux de HEC Liège (transforma-
tion sociétale : digitale, entrepreneuriale, éthique et durable 
d’une part, internationalisation d’autre part).

Pour concrétiser l’input des entreprises, 4 commissions 
travaillent aujourd’hui  sur diverses problématiques : Risk mana-
gement, accréditation - Transformation sociétale - Events, 
Communication & Marketing – Programmes
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Le Groupe pour HEC Liège
IMPLIQUÉ DANS LA GOUVERNANCE DE HEC LIÈGE

WWW.HEC.ULIEGE.BE
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3B FIBREGLASS • 3R, LEBOUTTE & C° • ACTEO - CABINET D'AVOCATS • AFELIO • AG INSURANCE • 

ALUMNI ADVISORY BOARD • ANTHE • ARCELOR MITTAL LIEGE • ARDENT GROUP • ATELIERS FRAIPONT • 

ATELIERS JEAN DEL'COUR • BALTEAU GROUP • BANQUE DEGROOF PETERCAM • BDO • BELFIUS BANQUE • 

BENEO-ORAFTI • BERENSCHOT • BEST VALUE • BPOST • BPW BENELUX • BRUNSWICK MARINE • BSP GROUP • 

BVI MEDICAL • CBC BANQUE ET ASSURANCES • CdP NICOLET, BERTRAND & C° • CHR CITADELLE • CHU • CIRCUIT 

FOIL • CLOSING • CONCENTRA NV • CONDORELO SCS • COPILOT • CRM GROUP • CSD Liège • 

DELOITTE BELGIUM • ELIS • ELOY • EPIC  WEB AGENCY • ETEX GROUP • ETHIAS • ETILUX • EVS BROADCAST • 

EQUIPMENT • EYEDPHARMA • FABRICOM INDUSTRIE SUD SA - GROUPE EQUANS • GC PARTNER • GHL GROUPE • 

GRE LIEGE • GROUPE JOLY • GROUPE LHOIST • GROUPE MOURY CONSTRUCT • GROUPE SANTE • CHC • 

GROUPE SUDMEDIA • HENRY & MERSCH - CABINET D'AVOCATS • HERSTAL GROUP • IMA BENELUX • ING • INTRA-

CO CONSULTING • JOASSART & GOFFIN CONSULTING • JOHN COCKERILL • KNAUF • KPMG • 

LIEGE AIRPORT • LINKLATERS LLP • MAGOTTEAUX • MICROPOLE • NIESTEN CONSULTING • NMC • NOSHAQ • NRB 

• NSI • ØPP STUDIO • OSTBELGIEN GROUP • PIERRE & NATURE • POINT CHAUD • PORT AUTONOME DE LIÈGE • 

PRAYON • PROSELECT • PwC BELGIUM • PWC LUXEMBOURG • RESA • RESULTANCE • ROM AG •

SA DUCHENE - EIFFAGE • SAFRAN AERO BOOSTERS • SOCOFE • SOCOGETRA • SODEXO LUXEMBOURG • SOFICO • 

SORALEC • SPRIMOGLASS • TECONEX • TRIFINANCE • UNIBOX • UNIVERSITÉ DE LIÈGE • UWE •

VAN DER VALK SELYS LIEGE • WALLONIE ENTREPRENDRE • WCONSEIL • WORKINJOY
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